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ONSOZ

Finans-Politik & Ekonomik Yorumlar Dergisi 1963 yilinda kurulmus ve hakemli bir sosyal
bilimler dergisi olarak 55 yili agkin bir siiredir yaymn hayatin1 kesintisiz siirdiirmektedir.
Kurulusundan Mayis 2003 tarihine kadar “Banka ve Ekonomik Yorumlar Dergisi” adiyla
yayinlanan dergimiz, bu tarihten itibaren ilgi alan1 ekonomi ve finans alanlarimni kapsayacak
sekilde genisletilerek “Finans-Politik ve Ekonomik Yorumlar Dergisi” ismini almistir. Fi-
nans-Politik & Ekonomik Yorumlar Dergisi’nin yayin haklar1 ve imtiyaz sahipligi Nisan
2018 itibariyle tiizel kisilik olarak Okan Universitesi’ne devrolmustur. Kurulusundan bu-
giine kadar dergiye katki saglayanlari saygi ve hiirmet ile aniyoruz.

Finans-Politik & Ekonomik Yorumlar Dergisi ekonomi ve finans alaninda teorik, uygula-
mali ve ampirik makaleler ile diger disiplinlerden ekonomi ve finans alanini tamamlayici
¢aligmalar arasindan, titiz ve etik prensipler ¢ercevesinde yapilan degerlendirme siireci so-
nunda, nitelikli aragtirmalar1 yaymlamay1 hedeflemektedir.

Dergimiz, ekonomi ve finans alanlarinda ¢alisan akademisyenler, aragtirmacilar ve profes-
yonellerin goriislerini paylagabilecekleri bir akademik platform olarak kurgulanmigtir. Ma-
kalelerde yayinlanan goriis ve ¢ikarimlar makale yazarlarimi baglar ve kurumsal goriisii-
miizii yansitmaz. Dergimize Ingilizce ve Tiirk¢e makaleler kabul edilebilmektedir.

Finans-Politik & Ekonomik Yorumlar Dergisi, Ulakbim TR Dizin, EconLit, ProQuest,
EBSCOhost gibi alan endeksleri veri tabanlarinda taranmaktadir ve bu endekslerinin ¢esit-
lendirilmesine yonelik ¢aligmalarimiz devam etmektedir. Dergimiz 2018 yili sonuna kadar
aylik olarak yaymlanmis olup, 2019 itibariyle Mart, Haziran, Eyliil ve Aralik aylarinda ol-
mak lizere ii¢ ayda bir yaym yapmaktadir. Diizenli yaymnlarin yani sira, akademik konfe-
rans, seminer ve c¢alistaylarda sunulan bildiriler i¢in dergimizin 6zel sayilarmin basimi
planlanmaktadir.

Ekonomi ve finans alaninda ¢alisan akademisyen, arastirmact ve profesyonellerin 6zgiin ve

nitelikli bilimsel arastirmalarint yayinlamaktan mutluluk duyacagiz.

Saygilarimizla
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Arastirma Makalesi

DOES ISLAMIC BANKING STIMULATE ECONOMIC GROWTH:
EVIDENCE FROM SUBNATIONAL TURKISH DATA

ibrahim Tugrul CINAR!, Yusuf UNSAL?

Gonderim tarihi: 28.01.2022  Kabul tarihi: 24.06.2022

Abstract

This study aims to examine the relationship between Islamic banking and economic growth utilizing
provincial Turkish data. The originality of this study is in employing subnational panel data to pro-
vide an efficient way to increase the number of observations and variability in the data while having
the advantages like controlling measurement errors and cultural, religious, political heterogeneity
across cross-sections. The relationship between Islamic banking and economic growth has been em-
pirically tested by Generalized Method of Moments (GMM) estimators for 81 provinces of Turkey.
This study provides evidence that the Islamic banking and economic growth relation is insignificant
in the short run. Besides, negative estimates of parameters for Islamic banking loans when accounted
for together with the positive estimates for conventional banking, provides evidence that conventional
loans are substitutes for Islamic banking loans, rather than complements, in Turkey.

Keywords: Islamic banking, Islamic finance, Economic growth
JEL Classification: 047, G21, R12

ISLAMIi BANKACILIK EKONOMIK BUYUMEYI TESViIK EDER Mi?
TURKIYE'DEN KANITLAR

Ozet

Bu calisma, iller diizeyinde veriler kullanarak Islami bankacilik ve ekonomik biiyiime arasindaki ilis-
kiyi Tiirkiye igin incelemeyi amaglamaktadir. iller diizeyinde kullanilan veriler, kesitler arasindaki
6l¢lim hatalarini, kiiltiirel, dini ve politik heterojenligi kontrol etme gibi avantajlara sahipken, gézlem
sayisinin ve degiskenligin artirllmasini saglamaktadir. Bu husus, ¢alismanin 6zgiin tarafini olustur-
maktadir. Islami bankacilik ve ekonomik biiyiime arasindaki iliski, Tiirkiye'nin 81 ili icin Genellesti-
rilmis Momentler Yéntemi (GMM) tahmincileriyle ampirik olarak test edilmistir. Bu caligma, Islami
bankacilik ve ekonomik biiyiime arasinda kisa donemde istatistiksel bir iligkinin olmadigina dair ka-
mitlar sunmaktadir. Ayrica, islami bankacilik kredilerine iliskin elde edilen negatif katsay1 tahminleri,
konvansiyonel bankacilik i¢in elde edilen pozitif tahminlerle beraber degerlendirildiginde Tiirkiye'de
konvansiyonel bankaciligm tamamlayici olmaktan ziyade Islami bankacilik kredilerini diglayici etkisi
olduguna dair bulgular sunmaktadir.

Anahtar Kelimeler: Islami bankacilik, islami finans, Ekonomik biiyiime

JEL Smmiflamasi: 047, G21, R12
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Does Islamic Banking Stimulate Economic Growth: Evidence From Subnational Turkish Data

1. Introduction

As in the Asian financial crisis of 1997, the outbreak of the global economic crisis in 2008
once again revealed the importance of the financial system to the economy and has sparked
the efforts to examine financial institutions and economic growth nexus. A well-developed
financial system can contribute to the economic growth process by fulfilling different func-
tions such as reducing the risk, directing the surplus funds of economic units to invest-
ments, and ensuring investment diversification. Most research on financial institutions and
economic growth have addressed conventional banking (CB hereafter). Yet Islamic Bank-
ing (IB hereafter), acting as intermediary between savers and investors like CBs, offers a
broad range of financial products and services such as sukuks (Islamic bonds), takaful (Is-
lamic insurance), ijarah (Islamic leasing), and asset management. In this way, IBs provides
access to alternative financial resources for residents in countries where 1B operations are
located.

In this context, a growing number of studies have extensively investigated the link be-
tween Islamic financial institutions and economic growth in the last decade. However, the
empirical robustness of IB and economic growth relation remains an open issue. Most of
which rely on time series or panel data analysis. Cross-country panel data analysis has sev-
eral advantages compared to single country time series analysis in terms of more infor-
mation, less collinearity among the variables, more variability, higher degrees of freedom,
and higher efficiency (Baltagi, 1995, Lebdaoui and Wild, 2016). However, as stated by
Imam and Kpodar (2016) and Jawad and Christian (2019), data compilation methods to
measure 1B activities across countries may be different and subject to measurement errors.
In addition, the expansion of IB activities across countries also depends on different politi-
cal and religious developments which are very difficult to capture. Given the challenges
associated with cross-country panel data and single country time series studies, single coun-
try panel data analysis using subnational data can provide an efficient way to increase the
number of observations, variability, and decrease collinearity in the data while having the
advantages like controlling over measurement errors and heterogeneity across cross-
sections. In this context, our study aims to contribute to the recent literature by empirically
examining the relationship between IB and economic growth from a different perspective
using subnational Turkish data. In Turkey, IBs are included in the banking system as sepa-
rate legal entities and conventional banks are not allowed to open branches or windows to
carry out Islamic banking activities. In this respect, Turkish subnational data provides the
opportunity to minimize the issues of heterogeneity and improve data comparability.
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The rest of the study is organized as follows. The next section discusses a selective re-
view of the related literature. Section 3 provides a brief overview of IB in Turkey. Section 4
and Section 5 describe the methodology and data, respectively. Section 6 reports the analy-
sis results. Finally, Section 7 concludes with implications, discussions, and suggestions for
future research.

2. Literature Review

IB activities started in Egypt in the 1960s (Gudarzi Farahani and Dastan, 2013; Imam and
Kpodar, 2016; Zirek et al., 2016). Since then, and especially since the beginning of the 21st
century, it can be stated that IB activities has expanded all over the world. (Zirek et al.,
2016; Imam and Kpodar 2016). Empirical studies on the relationship between IB and eco-
nomic growth have increased in direct proportion to the development of the Islamic finance
sector. Among those studies on IB and economic growth, two strands of approach can be
distinguished concerning the data and methods they employed. One of these approaches has
examined the link by using single country time series analysis. Some examples can be giv-
en for Indonesia (Abduh and Omar, 2012; Anwar et al., 2020), Saudi Arabia (Mimoun,
2019), Bahrain (Abduh et al., 2012), Malaysia (Furgani and Mulyany, 2009; Abdul Manap
et al., 2012; Majid and Kassim, 2015; Kassim, 2016), Turkey (Jobarteh and Ergec, 2017,
Yiiksel and Candz, 2017; Yiicel and Koseoglu, 2020), Qatar (Tabash and Dhankar, 2014),
United Arab Emirates (Zarrouk et al., 2017), and Pakistan (Ullah et al., 2020). Other studies
have examined the IB and economic growth relationship using cross-country panel data
analysis (Yusof and Bahlous, 2013; Gudarzi Farahani and Dastan, 2013; Imam and Kpodar,
2016; Zirek et al., 2016; Lebdaoui and Wild, 2016; Boukhatem and Ben Moussa, 2018;
Caporale and Helmi, 2018; Jawad and Christian, 2019; Ledhem and Mekidiche, 2020; Cha-
zi et al., 2020; Mensi et al., 2020) implicitly assuming that all countries are not subject to
statistical measurement errors.

A review of these studies reveals that the relationship between economic growth and IB
is not yet clear. This empirical uncertainty can be observed even for a specific country. For
instance, Hachicha and Amar (2015), state in their study for Malaysia that gross domestic
product is not sensitive to Islamic finance in the long run. Kassim (2016), on the other
hand, showed that the Islamic banks financing activities are making a significant contribu-
tion to the real economic activities both in the short and long run for Malaysia. Gudarzi
Farahani and Dastan (2013) studied the Islamic finance and growth relation by examining
nine countries including Malaysia and pointed out that the presence of a significant rela-
tionship between Islamic finance and economic growth is stronger in the long run. Similar

11
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ambiguity can be seen in studies for different countries. Mimoun (2019) provided evidence
of a positive relationship between IB and gross domestic product and found that IB has a
negative crowding-out effect on CB in Saudi Arabia. Abduh et al. (2012) demonstrated in
their study for Bahrain that IB has no effect on economic growth in the short run, but con-
ventional banking does. Caporale and Helmi (2018), on the other hand, state that IB has a
positive impact on economic growth in the long run, but this relationship is weak in the
short run. In addition, Imam and Kpodar (2016), using a sample of 52 countries, provide
evidence of a positive relationship between both CB and IB and economic growth. Leb-
daoui and Wild (2016), in a panel of seven countries, states that economic growth and the
Islamic banking relationship is evident in the long run, but not in the short run.

There is also limited evidence for Turkey on the relationship between IB and economic
growth which is also mixed. Jobarteh and Ergec (2017) state a positive relationship from IB
to economic growth both in the short run and long run, while Yiicel and Kdseoglu (2020)
found this relationship only for the long run. Contrary to those studies, Yuksel and Candz
(2017) concluded that IB loans do not have a significant effect on the improvement of the
economy and industry in Turkey. The objective of this study is, therefore, to test the IB and
economic growth relationship by using subnational Turkish data.

3. Islamic Banking in Turkey

The first legal regulation on Islamic finance in Turkey was introduced in 1983. With this
regulation, the first interest-free financial institution was established in 1985. Islamic finan-
cial institutions and conventional banks operated within different legal frameworks until
both were included in the scope of the Banking Law in 1999. Islamic financial institutions
in Turkey were named participation banks with a new regulation in 2005 and were defined
as institutions authorized to provide all kinds of banking services in line with the Islamic
financial principles.

According to the Banking Law, deposit account holders of I1Bs in Turkey become part-
ners in the profit and loss arising from the 1Bs transactions. While the Banking Law brings
some basic standards regarding the transactions of IBs, it does not contain detailed infor-
mation on Islamic compliance in the activities of IBs. For this reason, while some of the
IBs act with the Islamic approval of their advisory board established within their corporate
structure, others receive support from some scholars and academicians who are experts in
Islamic financial transactions.

The last decade was quite bright for IBs in Turkey as can be seen from some of the in-
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dicators shown in Table 1. According to Table 1, IBs doubled their number of branches and
their total loans excluding credits to other banks and total deposits grew approximately
eightfold in the same period.

Table 1: Key indicators of IBs in Turkey for the 2010-2020 period

Year Number of Number of Personnel IB Loans IB Deposits
Branches (Billion (Billion
Turkish Lira) Turkish Lira)
2010 607 12,677 29 29.6
2020 1,255 16,849 240.1 322

Source: Participation Banks Association of Turkey

The picture somewhat changes, however, when this astonishing growth of IBs is evalu-
ated together with the other element of the financial system, CBs. Table 2 depicts further
information related to 1B and CB in Turkey. As it can be seen from Table 2, total loans of
CBs grew approximately eightfold between 2010 and 2020. Moreover, the share of IBs in
total loans remained almost unchanged. In terms of deposits, it can be seen that the share of
IBs has increased from 5.43% to 8.52%.

Table 2: Comparison of CBs and IBs Banking Activities (Billion Turkish Lira)

Year IB CB IB Loans / IB CB IB Deposit /
Loans Loans IB+CB Loans (%) Deposits  Deposits IB+CB Deposit (%)

2010 29 440 6.18 29.6 515 5.43

2020 240.1 3,577 6.29 322 3,455 8.52

Source: Banking Regulation and Supervision Agency of Turkey

While I1Bs have grown their assets in the last decade, they have not been able to increase
their share in the banking system to a considerable extent.

A subnational assessment can also provide useful information on IB in Turkey. Istanbul
held 53% and 51% of total IB loans in 2010 and 2020, respectively. In terms of conven-
tional banking, Istanbul’s share in total loans between 2010 and 2020 was around 40% and
38%, respectively. As of 2020, approximately 80% of IB loans were used by 10 provinces,
including Istanbul. The remaining 71 provinces of Turkey used only 20% of IB loans.

From Figure 1, we can see that the provinces with the highest average GDP per capita
values for the 2010-2020 period, such as Istanbul, Ankara, and Kocaeli are also ranked
among the highest average CB and IB loans per capita. Whereas the amount of average per
capita loans by IB is less compared to CB in provinces such as Mugla and Tunceli, known

13



Does Islamic Banking Stimulate Economic Growth: Evidence From Subnational Turkish Data

to have adopted a more secular lifestyle. This amount is higher than average CB loans per
capita in provinces such as Konya, where a more conservative lifestyle is dominant.
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Figure 1: Natural logarithm of average IB loans per capita (panel a) and CB loans per capita (panel
b) versus GDP per capita for 81 provinces between 2010-2020
4. Methodology

Following Caselli et al. (1996), Levine et al. (2000), and Imam and Kpodar (2016) the rela-
tionship between IB and economic growth has been empirically tested by using the dy-
namic growth model in Equation (1) below.

In(Yi,t+1) - In(Yi,t) =p In(Yi,t) +¢lIn 1B+ éVVi,Hl +1+ 8t € 1)

In Equation (1), Yi: is real GDP per capita in province i for period t. W is the vector of
explanatory variables, d is province-specific effects, 5”1 is period-specific constant and
Eir . . .

11 js the error term. Equation (1) can be rewritten as follows.

Vit =BYia +@INIB  + W, +7, + & + &, @)

where Z =148 gng Yie = In(Y“*l). Equation (2) makes it clear that estimating
Equation (1) is equivalent to estimating a dynamic linear equation with a lagged dependent
variable. The fact that IB and CB are components that make up the financial system we
should also evaluate CB within the scope of the dynamic growth analysis in order not to fall

into the omitted variable bias. As can be seen from Equation (1), real GDP per capita growth
is calculated as the log difference of real GDP per capita of two consecutive periods.
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Equation (2) requires a dynamic linear estimation in which the lagged value of the de-
pendent variable is included in the model as the explanatory variable. Estimation of such a
model by using Ordinary Least Squares (OLS) will be inconsistent due to the endogeneity
problem. To eliminate the endogeneity problem, the Generalized Method of Moments
(GMM) method is employed. This method is an effective way to control for the unobserved
province-specific effects by using the previous realizations of explanatory variables as in-
struments (Ozyildirim and Onder, 2008). GMM is also a suitable method for large N and
small T micro panel data (Caselli et al., 1996; Levine et al., 2000; Andrews and Lu, 2001).
Especially for small T panels, the frequently used difference GMM approach gives large
finite sample bias and low precision (Alonso-Borrego and Arellano, 1999). For this reason,
Arellano and Bover (1995) and Blundell and Bond (1998) introduced the System GMM
approach by adding further moment conditions as an alternative to the difference GMM
approach. In addition, Arellano and Bover (1995) used forward orthogonal deviations of the
transformed model as an alternative to first differencing. Using forward orthogonal devia-
tions for the transformed model has the advantage that the transformed errors are still seri-
ally uncorrelated if the untransformed errors were serially uncorrelated, while first differ-
encing produces first-order serial correlation in the transformed error term. For the reasons
outlined above, we consider a two-step system GMM approach based on forward-orthogo-
nal deviations to obtain consistent estimates of the impact of Islamic banking on economic
growth for Turkish provinces.

5. Data

All data except for IB and CB data were obtained from the Turkish Statistical Institute
(TurkStat). Two main variables were used as an indicator of financial intermediation in the
study. Of these, total cash loans consist of the total of performing and non-performing loans
excluding credits to other banks. Total deposits, on the other hand, represent the total sav-
ings and other deposit accounts in foreign currency or Turkish Lira. For both IB and CB,
quarterly time series data were obtained from the Banking Regulation and Supervision
Agency of Turkey. Following Ozyildirrm and Onder (2008), averages of these quarterly
data for the relevant year were calculated and included in the analysis as an annual value.
All nominal values in the study have been adjusted for Consumer Price Index (2003=100)
and converted to real terms.

The analysis is carried out for both absolute measures like IB total cash loans, IB de-
posits, CB total cash loans, and CB deposits, and relative measures such as IB total cash
loans per capita, IB deposits per capita, CB total cash loans per capita, and CB deposits per
capita. We also used two other relative measures as explanatory variables, 1B loans ratio
and IB deposit ratio. Those two variables are calculated as the share of IB total cash loans
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in overall cash loans consisting of total IB and CB cash loans and the share of total deposits
in overall deposits consisting of total IB and CB deposits.

Total cash loans and total deposits data are available to researchers free of charge from
2007 to 2020. However, for the first quarter of 2010 and previous periods, loans extended
by IB to other banks are included in total cash loans. For this reason, total cash loan data
presented since 2010 were used in our analysis.

We empirically estimate our growth model with a set of control variables. Education is
a proxy variable that is frequently used in empirical economic growth studies as the most
important indicator of human capital (Breton 2011; Hanushek and Woessmann 2012;
Laverde-Rojas et al. 2019). In this context, following Baldwin (1971), we used the percent-
age of the total number of faculty, master's, and doctorate graduates to the 15 years of age
and over population as a proxy for provincial human capital in Turkey. Another important
variable in economic growth studies is the capital input variable. For this purpose, gross
fixed capital formation data is widely used as a proxy in cross-country economic growth
analysis. Moody (1974) recommends the use of electrical energy as a measure of capital
input for theoretical and practical reasons, especially in the absence of reliable data for cap-
ital input. Due to the lack of provincial-level gross fixed capital formation data in Turkey,
we used industrial electricity consumption per capita (kwh) as a proxy for capital input.

Table 3 presents the descriptive statistics of the variables used in our empirical analysis.
Table 3: Descriptive Statistics

Variables Mean Standard Min. Max.
Deviation
GDP per capita growth 0.045 0.053 -0.149 0.304
In GDP per cap. 8.976 0.349 8.065 9.981
In IB Loans 17.732 1.747 12.491 23.537
In CB Loans 21.101 1.306 18.319 26.181
In IB Loans per cap. 4510 1.028 0.925 7.009
In CB Loans per cap. 7.879 0.573 5.851 9.653
In IB Loans ratio 1.194 0.745 -1.404 2.958
In IB Deposits 17.886 1.625 13.750 23.524
In CB Deposits 20.718 1.330 18.099 26.101
In IB Deposits per cap. 4.664 0.948 1.625 6.995
In CB Deposits per cap. 7.495 0.665 5.752 9.573
In IB Deposits ratio 1.697 0.833 -1.100 3.397
Education 0.116 0.036 0.031 0.265
Ind. Elect. Cons. per cap. 1,280.331 1,472.978 3.000 7,208.000
N 729
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6. Results

Estimation results of system GMM using cash loans and deposits are reported in Table 4
and Table 5, respectively. At the bottom of Table 4 and Table 5, various statistics are pre-
sented to test the validity of the estimations. First, rejecting the first-order serial correlation
of the first differenced model and failure to reject the second-order serial correlation of the
first differenced error term is a necessary condition for the validity of the instruments. As
can be seen from Table 4 and Table 5, while AR(1) is rejected in all models, autocorrela-
tion cannot be rejected for AR(2). Second, Sargan-Hansen's overidentification statistic tests
the null hypothesis that overidentifying restrictions are valid. Failure to reject this statistic
indicates that our models are not overidentified. In addition to these tests, we also test for
underidentification of the models which is ignored in most empirical studies. In this regard,
the Kleibergen-Paap underidentification statistics test the null hypothesis that the models
are underidentified. While the Kleibergen-Paap underidentification test rejects the null hy-
pothesis that the models are underidentified in Table 4, it rejects all models except for
Model 9 in Table 5.
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Table 4: Two-step System GMM Estimation (Cash Loans)

Model 1 Model 2 Model 3 Model 4 Model 5
L.In GDP per cap. -1.083™ -0.846™ -1.101*" -0.730™  -1.276™"
(0.071) (0.060) (0.072) (0.036) (0.044)
In IB Loans 0.091 -0.514
(0.006) (0.012)
In IB Loans per cap. 0.207 -0.438
(0.008) (0.018)
In IB Loans ratio 0.159
(0.015)
In CB Loans 0.736"
(0.017)
In CB Loans per cap. 1.229™*
(0.038)
Education 0.475* 0.399" 0.462 0.260 0.337
(0.399) (0.346) (0.450) (0.277) (0.334)
Ind. Elect.Cons. per cap. 0.358" 0.277 0.353 0.311™ 0.216"
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
Number of observations 648 648 648 648 648
Number of groups 81 81 81 81 81
Number of instruments 42 44 35 48 46
AR(1) 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
AR(2) 0.609 0.602 0.644 0.587 0.573
S-H overid..(restricted) 0.434 0.517 0.645 0.479 0.609
S-H overid..(unrestriced) 0.251 0.311 0.430 0.281 0.500
Kleibergen-Paap underid. 0.034 0.039 0.019 0.019 0.028

Windmeijer's (2005) robust standard errors are in parentheses. Constant term and year dummies are
not reported. S-H overid.: Probability values of Sargan-Hansen overidentification test, Kleibergen-
Paap underid.: Probability values of Kelibergen-Paap underidentification test.

"p<0.10, " p<0.05 " p<0.01

In Table 4, Model 1, Model 2, and Model 3 run the models with absolute and relative
measures of 1B total cash loans with the control variables. All coefficients of IB in those three
models are insignificant. On the other hand, in Model 4 and Model 5, where absolute and
relative measures of both 1B and CB loans are included, the coefficients of absolute and rela-
tive measures of CB are positive and significant and are consistent with the finance-led
growth literature. Model 4 and Model 5 also support the previous findings of Ozyildirrm and
Onder (2008) that provincial conventional bank credits in Turkey have a positive impact on
the local per capita GDP growth. More interestingly, in Model 4 and Model 5, the parameter
estimate of IB is negative when accounted for together with the CB. This result provides evi-
dence that CB loans are substitutes for 1B loans, rather than complements, in Turkey.
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Similar results for IB were obtained and reported in Table 5 when absolute and relative
measures of deposits are used as an indicator of financial intermediation. All coefficients of
absolute and relative measures of IB are insignificant, as in Table 4. In Model 9 and Model
10, where both IB and CB are included in the models, the coefficient of IB is positive. This
might support the idea that CB deposits do not appear to crowd out IB deposits.

Table 5: Two-step System GMM Estimation (Deposits)

Model 6 Model 7 Model 8 Model 9 Model 10
L.In GDP per cap. -1.464™" -2.061™" -1.429™ -1.089™ -2.367"
(0.072) (0.108) (0.078) (0.064) (0.080)
In 1B Deposits 0.033 0.009
(0.009) (0.010)
In 1B Deposits per cap. 0.359 0.114
(0.015) (0.017)
In IB Deposits ratio 0.017
(0.018)
In CB Deposits 0.276
(0.017)
In CB Deposits per cap. 0.944"
(0.037)
Education 0.694™ 0.969™ 0.620" 0.541™ 0.705™
(0.459) (0.597) (0.502) (0.364) (0.439)
Ind. Elect.Cons. per cap. 0.452" 0.705" 0.439 0.240 0.709™
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
N 648 648 648 648 648
Number of groups 81 81 81 81 81
Number of instruments 38 37 35 61 37
AR(1) 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
AR(2) 0.614 0.702 0.653 0.612 0.624
S-H overid..(restricted) 0.426 0.459 0.538 0.533 0.757
S-H overid..(unrestriced) 0.320 0.360 0.390 0.273 0.591
Kleibergen-Paap underid. 0.034 0.039 0.026 0.175 0.014

Windmeijer's (2005) robust standard errors are in parentheses. Constant term and year dummies are
not reported. S-H overid.: Probability values of Sargan-Hansen overidentification test, Kleibergen-
Paap underid.: Probability values of Kelibergen-Paap underidentification test.

*p<0.10, " p<0.05 " p<0.01

The findings from Table 4 and Table 5 are consistent for IB that coefficient for all indi-
cators of IB loans and deposits are not statistically significant and provides evidence that
the 1B and economic growth relation is insignificant in the short run. This finding for 1B
from system GMM estimation is consistent with the Yiiksel and Candz (2017) but incon-
sistent with Jobarteh and Ergeg (2017) for Turkey. It is also consistent with the study by
Abduh et al. (2012) for Bahrain that also has a dual financial system.
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7. Conclusion and Discussions

In this study, we tried to assess whether IB loans and deposits affect economic growth in
Turkey. We empirically tested this question with a novel approach to IB and economic
growth relationship by using subnational data. Subnational analysis allows us to govern the
variation in the data in a way that even the most complicated cross-country studies in 1B
and economic growth are unable to control. For example, subnational analysis allows us to
control over historical, cultural, political, or religious conditions to a greater extent and
study in a relatively homogeneous ground than cross-country studies (Snyder, 2001). Sub-
national panel data analysis also prevents researchers from “whole nation bias” as Rokkan
(1969) stated.

In the study, no statistically significant relationship was found between I1Bs and eco-
nomic growth. The main reason for this is that the 1B sector in Turkey still has a low share
in terms of deposits and loans compared to conventional banking. We focused on Turkey
because IBs are included in the banking system as separate legal entities and CBs are not
allowed to carry out IB activities, which helps to improve data comparability and reliabil-
ity. This also constitutes a dual banking system in the country. As Mimoun (2019) stated,
there may be positive and negative crowding-out effects in countries with a dual banking
system. Our findings suggest that CB loans are substitutes for IB loans, rather than com-
plements, and there exists a negative crowding-out effect in the banking sector of Turkey,
especially for credit instruments. This limits the impact of IB on financing investment pro-
jects through loans and thus on economic growth.

Although its rapid growth over the years, IBs' share in the financial system is quite
small compared to CBs, especially in non-oil developing countries. For this reason, it can-
not adequately perform financial intermediation services in terms of converting savings into
financing investment projects. However, as shown in the study for CB indicators, the in-
crease in IBs' share within the banking system can have a positive effect on economic
growth in the long run. The Islamic Financial Services Board categorizes the countries with
a share of IB assets over 15% in the total banking sector as systemically important coun-
tries. In this respect, Turkey; along with Pakistan, Oman, Bahrain, Tunisia, and Egypt, is
not in the systemically important category. To increase the contribution of IB to economic
growth in these countries, the share of 1B should be increased not only on the basis of assets
but also on the basis of loans and deposits.

Until now, IB and economic growth relationship have not been demonstrated at the
subnational level. Considering the advantages of the subnational panel data analysis out-
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lined above, additional studies are necessary in the future for different countries and differ-
ent periods to understand and reveal more reliable results of the IB and economic growth
nexus.
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2008 kiiresel finansal krizi ve son donemde ise Covid-19 pandemisinden kaynaklanan ekonomik kriz,
ekonomik iyilesmenin saglanmasinda maliye politikalarinin Onemini bir kez daha géstermistir. Bu
¢alismanin amaci, Tiirkiye’de 2006:Q1-2021:Q2 dénemi igin toplam ve sektdrel bazda kamu harca-
malarinin ekonomik biiyiime tizerindeki etkisini Wagner Kanunu ve Keynesyen Hipotezi agisindan
incelemektir. Bu kapsamda, Fourier KPSS birim kok testi ve Fourier ADL esbiitiinlesme analizi kul-
lanilmigtir. Calismadan elde edilen bulgulara gore, ele alinan dénem igin Tiirkiye’de toplam kamu
harcamalari igin Wagner Kanunu’nun; sektorel bazda sonuglar agisindan saglik harcamalari ve sa-
vunma harcamalar1 i¢in Wagner Kanunu’nun, egitim harcamalar1 i¢in ise Keynesyen Hipotezi'nin
gecerli oldugu belirlenmistir. Hiikiimet, dzel sektoriin ekonomik faaliyetlere aktif katilimini saglamali
ve devam eden Kamu-Ozel Sektor Isbirligi Programmi tiim samimiyetiyle uygulamalidir. Hiikiimet,
fonlarm smirh oldugu yerlerde Kamu-Ozel Sektor Isbirligi Programim tesvik etmelidir. Boylelikle,
daha etkin bir kaynak dagilimi saglanacaktir.

Anahtar Kelimeler: Wagner Kanunu, Keynesyen Hipotezi, Kamu Harcamalari, Ekonomik Biiyiime,
Fourier Esbiitiinlegsme
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Abstract

In recent periods, the 2008 global financial crisis and the economic crisis from the Covid-19 outbreak
have revealed the importance of fiscal policy for economic recovery once again. The aim of this study
is to investigate the impacts of the aggregated and disaggregated (sectoral) government expenditure
on economic growth in terms of Wagner’s Law and Keynesian Hypothesis. Within this context, the
Fourier KPSS unit root test and Fourier ADL cointegration analysis are applied. Concerning the find-
ings, Wagner’s Law is valid for the aggregated government expenditure in Turkey over the so-called
period. However, when considering the sectoral results, Wagner’s Law is valid for health expenditure
and defense expenditure while the Keynesian Hypothesis is valid for education expenditure. The gov-
ernment should ensure the active participation of the private sector in economic activities and imple-
ment the ongoing Public-Private Sector Partnership Program with all sincerity. The government
should encourage the Public-Private Partnership Program where funds are limited. Thus, a more effi-
cient resource allocation will be ensured.
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Sektorel Kamu Harcamalart Ile Ekonomik Biiviime liskisi: Wagner Kanununun ve Keynesyen Hipotezin Smanmast

1. Giris

Devletin ekonomideki rolii ve uygulanan maliye politikalarinin etkinligi, son dénemlerde
yasanan kiiresel finansal kriz ve saglik krizinden ekonomik krize déniigen Covid-19 pan-
demisi ile birlikte daha fazla 6nem kazanmistir. Mali dengesizliklerin azaltilmasi veya orta-
dan kaldirilmasi yoluyla giiglii bir ekonomik ortam olugturma hedefine sahip olan maliye
politikasi, reel ekonominin istikrarinin siirdiirilmesinde énemli bir role sahiptir ve ekono-
mik bliyiimenin yani sira, refah maksimizasyonu, kamu mallarinin tedariki ve yeniden dagi-
tim gibi hedefleri de izleyebilmektedir. (Xie vd., 1999). Kamu harcamalarinin dagilimi agi-
sindan s6z konusu hedefler, sosyal uyum, siirdiiriilebilir kalkinma ve refahin rasyonel dagi-

liminin bir gdstergesi olarak son derece 6nemli bir konudur (Gupta, 1995).

Ekonomi i¢inde kamu sektoriiniin pay1 géz oniinde bulunduruldugunda, uygulanan mali
politikalarm milli gelir iizerinde 6nemli etkiler meydana getirecegi agiktir. Kamu harcama-
lar1 ve milli gelir arasindaki iligkinin ortaya konulmasi, ekonomik kalkinma ve biiyiime ile
yatirimlar gibi politikalarla ilgili bircok konu agisindan énem arz etmektedir. Ornegin, re-
sesyon dénemleri, merkezi oteritenin, kamu harcamalarinin GSYIH igindeki payin arttir-
madik¢a mali dnlemler aracilifiyla ekonomiyi canlandirabilmelerinin miimkiin olamadigini
gostermektedir (Ram, 1986: 191).

Ekonomik faaliyetteki kisa donemli dalgalanmalar1 kontrol altina almak i¢in devlet mii-
dahalesinin gerekip gerekmedigi ekonomistler arasinda tartigilan bir konudur. Klasik ikti-
satgilar bu tiir bir kamusal eyleme her zaman kars1 ¢ikarken, Keynesyen okul (Keynes,
1936) durgunluk dénemlerinde ekonomiyi desteklemek i¢in maliye politikasinin gereklili-
gini savunmaktadir. Klasik iktisatcilar, piyasa giiclerinin isgiicli piyasasindaki ayarlamalar
yoluyla ekonomileri hizli bir sekilde uzun dénem denge degerine getirecegine inanmakta-
dirlar. Bununla birlikte, Keynesyen iktisatgilar, tam isgiicli piyasa katiliklar1 nedeniyle bu
0z-diizenleme mekanizmalarinin yaniltict olabilecegini 6ne siirmiislerdir. Bu amagla, uzun
stireli durgunluktan kaginmak amaciyla genisletici maliye politikalarinin 6nemini ortaya
koymuslardir. Sonug olarak, kamu harcamalar1 ve milli gelir arasinda birbirine karsit iki tiir
nedensellik bulunmaktadir. Nedenselligin biri kamu harcamalarindan milli gelire dogru
(Keynesyen hipotezi) iken, digeri milli gelirden kamu harcamalarina (Wagner Kanunu)

dogrudur.

Klasikler ve Neo-Klasikler’e gore, hiikiimet artan kamu harcamalarini, piyasa fiyatlarini
ve kaynak tahsisini bozabilecek bir yontem olan vergileri arttirarak finanse etmeyi secebilir.
Bu durum, ekonomik biiyiime iizerinde negatif etki yaratmaktadir. Klasikler ve Neo-Kla-

sikler nedenselligin yoniiniin ekonomik biiylimeden kamu harcamalarina dogru olmasini,
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ozel faaliyetin yerini alan idari ve koruyucu kamusal iglevler, kiiltiirel ve refah harcamala-
rindaki artigtan kaynaklanan ekonomik kalkinma, dogal tekellerin finanse edilmesi ve y6-
netilmesi igin gerekli olan devlet miidahalesi gibi nedenlerle agiklamislardir. Bu nedenle
Wagner Kanunu’nda, kamu harcamalarindaki artis ekonomik kalkinmanin bir fonksiyonu-
dur. Keynesyen iktisat¢ilar ise, dengeye gegis siirecinde ekonomik biiyiime tizerinde mali
tesvik yoluyla devlet miidahalesinin hem kisa vadeli hem de uzun vadeli etkisi oldugunu
savunmuglardir (Lucas, 1988; Romer, 1986). Bu nedenle Keynesyen goriise gore, neden-
sellik artan kamu harcamalarindan genisleyici maliye politikasi yoluyla artan ekonomik

bilylimeye dogru olmaktadir.

Klasikler ve Neo-Klasikler, dogrudan ve dolayl olarak dislama etkisinin bir sonucu ola-
rak, maliye politikasinin gerekli olmadigmi dikkate almaktadirlar. Bu grupta yer alan ikti-
satcilar, kamu harcamalarindaki artisin dogrudan 6zel mallarin kamu mallar1 ile ikame
edilmesine neden olduguna, bu durumun kilit mal ve hizmetlerde bile daha diisiik 6zel har-
camalara yol actigina inanmaktadirlar. Dolayli olarak ise, harcamalar1 finanse etmenin bir
yolu olarak kredi piyasasi lizerinde baski yaratarak faiz oranlarmi yiikseltmektedir. Faiz

oranlarindaki artig, yatirimlari azaltarak ekonomik biiyiimeyi olumsuz yonde etkilemekte-

dir.

Wagner Kanunu (Wagner, 1833, 1912), ekonomik kalkinma siireci boyunca, kamu har-
camalarmim milli gelir igindeki paymin genisleme egiliminde oldugunu varsaymaktadir.
Wagner Kanunu, kamu sektoriindeki artigin, ekonomik biiylimeyi etkileyen temel faktorler-
den biri oldugunu ifade eden ilk hipotezdir. Bu teoriye gore, kamu harcamalarinin biiyiime
orani, toplumun yapisal degisimine bagldir. Daha yiiksek ekonomik biiyiime diizeyi daha
yiiksek kamu harcama diizeyini gerekli kilmaktadir. Bu nedenle, Adolf H. Wagner (1883,
1912), “artan kamu faaliyet kanunu”nu ileri siirmiistiir. Kamu harcamalar1 ve milli gelir
arasindaki iligkinin incelenmesi, kamu harcamalarinin gelir esnekliginin degerlendirilme-
sine dayanmaktadir. Gelir esnekliginin 1’den biiyiik ve katsayinin pozitif olmasi, Wagner
hipotezinin gegerli oldugunu ifade etmektedir (Diba, 1982, Fossati, 1981, Jackson, 1980).
Wagner Kanunu’na gore, ekonomik biiyiime digsal, kamu harcamalar igsel bir faktordiir.
Kamu sektoriiniin ekonomi igindeki paymin artmasi sonucu 6zel yatirimlar {izerinde dis-
lama etkisi olusmakta, bu durum ekonomik biiyiimenin azalmasina neden olmaktadir. Do-
layisiyla, kamu harcamalar1 ile ekonomik bilyiime arasinda negatif bir iliski mevcuttur.
Kamu harcamalarindaki artis ekonomik kalkinmanin 6niinde bir engeldir, bu nedenle de
kamunun ekonomi igindeki paymin azaltilmasi gerekmektedir. Ekonomik bityiime, kamu
sektoriinde yeni ihtiyaglarin ortaya ¢ikmasina neden olmakta, bu nedenle ihtiyaglari karsi-

lamak amaciyla hiikiimet kamu mal ve hizmet {iretimini arttirmaktadir (Tang, 2009).
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Devletin ekonomiye miidahalesini savunan Keynesyen iktisat¢ilara gore, ekonomik bii-
ylime ig¢sel bir degiskendir. Keynes (1936), kamu harcamalarinin, toplam talebi ve ekono-
mik biiylimeyi tesvik eden digsal bir faktoér oldugunu varsaymaktadir. Maliye politikasi,
ekonomik durgunlukla miicadelede kullanilabilecek giiglii bir ara¢ olarak kabul edilmekte-
dir (Fazzari, 1994). Carpan etkisi ile birlikte, kamu harcamalarindaki artis milli gelirde da-
ha biiyiik bir etki yaratmaktadir. Dolayisiyla, kamu harcamalari ile ekonomik biiyiime ara-
sindaki iliski pozitiftir (Blinder, 2008). Keynesyen iktisatgilar, kamu harcamalarini, eko-
nomik biiyiime iizerinde kisa donemde etkili olan ve ekonomide ortaya ¢ikan ani dal-
galanmalar1 kontrol altina alabilmek i¢in kullanilan bir politika degiskeni olarak ele al-
makta ve kamu harcamalarinin 6zel yatirimlart tamamlayict bir rol {istlendigini savunmak-
tadirlar (Samudram vd., 2009). Keynesyen tiirii bir mali politikanin rolii resesyon donemle-
rinde daha etkin oldugu kabul edilmektedir. 1930 Biiyiik Depresyon, 2007-2008 kiiresel
finansal kriz ve borg krizi, ve Covid-19 pandemisinin neden oldugu ekonomik kriz maliye
politikasinin 6nemini bir kez daha ortaya koymustur. Bu dénemlerde artan kamu harcama-
lari, cesitli tesvik paketleri ve vergi indirimleri, mali oteritenin durgunluk agigini ele alma
yaklasiminin ortak unsurlaridir (Feldstein, 2009).

Bu ¢alismada, 2006:Q1-2021:Q2 dénemi i¢in Tiirkiye’de kamu harcamalari ile ekono-
mik biiyiime arasindaki iligkinin Wagner Kanunu ve Keynesyen hipotezi ¢ercevesinde in-
celenmesi amaglanmaktadir. Bununla birlikte, kamu harcamalarinin bilesenlerinin s6z ko-
nusu iligkinin sonuglarini etkilemesi olasidir. Kamu harcama kalemlerinin bazilarinin gele-
cekte milli geliri arttirmada duyarli olabileceginden dolayi, tiim harcama kalemleri mutlaka
bir milli gelir fonksiyonu degildir. Kamu harcamalar1 ve milli gelir arasindaki iliski, 6zel-
likle hiikiimetlerin kamu sektorii biyikliigiinii simirlamak igin miicadele ettigi asamada,
kamu maliyesinin siirdiiriilebilirligi hakkindaki tartismalarla iligkilidir (Caprioli ve Momig-
liano, 2011). Bu noktada, kamu sektorii biiytikliigliniin azaltilmasinda, ekonomik biiyiime
tizerinde daha az etkili olan harcama kalemlerine odaklanilmasi 6nem arz etmektedir (Ba-
lassone vd., 2011). Bu nedenle ¢alismada, ayni zamanda, sektorel bazda fonksiyonel sinif-
landirma kapsaminda kamu harcamalarin milli gelir {izerindeki etkisi de dikkate alinmakta-
dir.

Kamu harcamalari ile ekonomik biiyiime arasindaki iligkiye odaklanan ¢aligmalarin bii-
yiik gogunlugunun, Wagner Kanunu ve Keynesyen hipotezi ¢ergevesinde toplam kamu har-
camalarini dikkate aldiklar1 goriilmektedir (Yuk, 2005; Sinha, 2007; Afzal ve Abbas, 2010,
Ray ve Ray, 2012; Ebaidalla, 2013; Biyase ve Zwane, 2015; Thabane ve Lebina, 2016;
Uzuner vd., 2017; Egbuwalo ve Abere, 2019; Gumus and Mammadov, 2019; Kolapo vd.,

2021). Sektorel bazda kamu harcamalarinin fonksiyonel siniflandirmasi agisindan séz ko-
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nusu iliskiyi inceleyen ¢alismalarin (Kar ve Taban, 2003; Nurudeen ve Usman, 2010; Mu-
daki ve Masaviru, 2012; Yayla ve Tiliimce, 2017, Selvanathan, 2021) sayisi ise olduk¢a
kisitlidir. Dolayistyla bu ¢alisma, Tiirkiye 6zelinde Wagner Kanunu ve Keynesyen hipote-
zini sektorel bazda kamu harcama kalemlerini de dikkate almasi agisindan literatiire katki

saglamasi beklenmektedir.

Literatiirde kamu harcamalari ile ekonomik biiylime arasindaki iligkinin incelenmesinde
genellikle ARDL modelinden ve nedensellik analizinden yararlanilmistir. Bununla birlikte,
yapisal kirilmalar ve yapisal kirilmalarin sayisi, formu ve konumu yapilan analizlerin dog-
rulugunu etkilemektedir. Bu nedenle ¢aligmada, literatiirden farkli olarak Fourier yaklasi-
mint dikkate alan ARDL modelinden yararlanilmistir. S6z konusu modelde, yapisal kiril-
malarm sayisinin, formunun ve konumunun 6nceden belirlenmesine gerek yoktur. Calis-

manin bu agidan literatiire katki saglanmasi beklenmektedir.

Calismanin bundan sonraki bolimlerinde konu ile ilgili yapilan literatiir zetlenecek,
ardindan ¢aligmada kullanilan veri seti ve metodoloji anlatilacak, son olarak ise analiz so-

nuglarindan elde edilen ampirik bulgular ortaya konulacaktir.
2. Literatiir

Kamu harcamalar1 ile ekonomik biiyiime arasindaki iligki literatiirde oldukga tartisilan bir
konudur. Konu ile ilgili ¢aligmalar, Gupta (1967)’nin calismasi ile baslamigtir. Gupta
(1967), kisi basina kamu harcamalarinin kisi basina GSYIH acisindan gelir esnekligini
tahmin etmis ve gelir esnekliginin 1’1 asgtig1 durumda Wagner hipotezinin gegerli oldugunu
ifade etmistir. Konu ile ilgili 6ncii ¢alismalardan bir digeri Cameron (1978) tarafindan ya-
pilmistir. Cameron (1978), 1960-1975 donemi icin 18 iilkeye yonelik olarak séz konusu
iliskiyi inceledigi caligmasinda, kamu harcamalar1 ile ekonomik biiyiime arasinda anlamli
bir iliski olmadigini, talep diizeyindeki artisin ve vergilerin kamu harcamalarini arttirict bir
etki yarattigin1 ifade etmistir. Mann (1980), 1925-1976 dénemi igin Meksika’nin endiistri-
yel ve demografik yapilarindaki degisim ve kamu harcamalarindaki biiylime orani arasinda
iliski oldugunu ve ekonomik biiyiimenin kamu harcamalarini arttirdigini belirtmistir. Grier
ve Tullock (1989), 1951-1980 doénemi igin 113 iilkeyi dikkate alarak kamu harcamalar1 ve
ekonomik bilylime arasindaki iliskiyi incelemisler ve ekonomik biiyiime ile kamu harca-
malar1 arasinda negatif bir iligki oldugunu ortaya koymuslardir. Barro (1990), 1960-1980
donemini kapsayan 76 lilke i¢in i¢sel biiyiime modeli agisindan kamu harcamalarinin eko-
nomik bilyiime ve tasarruf oranlari iizerindeki etkilerini ele almis ve kisa donemde kamu

harcamalar1 ile ekonomik bilyiime orani arasinda pozitif, uzun donemde ise negatif bir iligki
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oldugunu belirtmistir. Eberts ve Gronberg (1992), 1964-1986 dénemi i¢in Amerika’da
Wagner Kanunu’nu inceledigi ¢aligmalarinda, kamu harcamalari ile ekonomik biiyiime ara-

sinda negatif yonlil bir iligki oldugunu ortaya koymustur.

Bu 6ncii calismalarin ardindan, s6z konusu iliski farkli iilkeler ve farkli zaman donem-
leri i¢in tartisilmistir (Yuk, 2005; Sinha, 2007; Verma ve Arora, 2010; Lamartina ve Zaghi-
ni, 2011; Sancar, 2012; Kiigiikkale ve Yamak, 2012). Elde edilen sonuglar, maliye politika-
lar1 tizerindeki kisa donem ve uzun dénem etkiler ve nedenselligin yonii agisindan farkli-
lagmaktadir. Ne tiir bir nedensellik iliskisinin mevcut oldugu, uygulanacak politika se¢imi

acisindan dnem arz etmektedir.

Literatiirde konu ile ilgili yapilan ¢alismalarin bir kismi (Demirbas, 1999, Bagdigen ve
Cetintas, 2003, Chimobi, 2009, Afzal ve Abbas, 2010, Ray ve Ray, 2012) kamu harcama-
lar1 ve milli gelir arasinda nedensellik iliskisinin mevcut olmadigini ortaya koymuslardir.
Bu sonug, Yansizlik Hipotezi’nin gegerli oldugunu ifade etmektedir. Caligmalardan bazilari
Wagner hipotezinin gegerli oldugunu, ekonomik biiyiimeden kamu harcamalarina dogru tek
yonlii bir nedensellik iligkisinin varligini bulmuslardir (Oxlex, 1994; Ansari vd., 1997;
Tang, 2001; Albatel, 2002; lyare ve Lorde, 2004; Samudram vd., 2009; Kumar vd.,2009;
Abdullah ve Maamor, 2010, Akinlo, 2013; Biyase ve Zwane, 2015; Thabane ve Lebina,
2016). Baz1 calismalar, kamu harcamalarindan ekonomik biiylimeye dogru tek yonli bir
nedensellik iliskisini ortaya koymuslar ve Keynesyen hipotezinin gegerli oldugunu belirt-
miglerdir (Dogan ve Tang, 2006; Babatunde, 2007; Govindaraju vd., 2010; Ebaidalla,
2013). Son olarak, bazi ¢alismalar ise ekonomik biiyiime orani ile kamu harcamalari ara-
sinda cift yonlii nedensellik iliskisi bulmuslar ve Geri Besleme Hipotezi’nin gegerliligini
ortaya koymuslardir (Singh ve Sahni, 1984; Thornton, 1999; Abu-Bader ve Abu-Qarn,
2003; lyare ve Lorde, 2004; Halicioglu, 2005; Narayan vd.,2008; Ghorbani ve Zarea, 2009,
Yildiz ve Sarisoy, 2012, Abu-Eideh, 2015).

Tiirkiye 6zelinde yapilan ¢alismalar, Wagner Kanunu’nun gegerliligine yonelik olarak
farkli donemler ve kamu harcamalarinin ekonomik ve fonksiyonel siniflandirmast igin fark-
It sonuglar elde etmislerdir. Bu ¢alismalar su sekilde 6zetlenebilir: Kar ve Taban (2003),
1971-2000 donemi igin sektorel bazda simiflandirilan fonksiyonel kamu harcamalar ile
ekonomik biiylime arasindaki iligkiyi es biitiinlesme analizi ile incelemisler ve egitim ve
sosyal giivenlik harcamalari ile ekonomik biiylime arasinda pozitif, saglik harcamalar ile
negatif bir iligki bulunurken, altyapt harcamalar ile istatistiki olarak anlamli bir etkisine
rastlanmamustir. Bagdigen ve Cetintag (2003), 1965-2005 donemi i¢in esbiitiinleme testi ve
Granger nedensellik analizini uygulamiglar ve Tiirkiye’de Keynesyen hipotezinin ve Wag-
ner Kanunu’nun gecerli olmadigini ortaya koymuslardir. Yilmaz ve Kaya (2005), yatirim
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harcamalari ile ekonomik biiyiime arasinda pozitif, transfer harcamalari ile negatif bir iligki
oldugunu belirtirken; Arisoy (2005), ekonomik siniflandirma agisindan Wagner Ka-
nunu’nun gegerliligini ortaya koymustur. Altung (2011), 1960-2009 donemi i¢in ARDL
modeli ve VAR modeli araciligryla kamu yatirim harcamalari ile ekonomik biiyiime ara-
sinda pozitif, kamu tiiketim harcamalar ile negatif bir iliski oldugunu ifade etmistir. Ay-
rica, toplam kamu harcamalarindan ekonomik biiylimeye tek yonlii, kamu yatirim harca-
malar ile ekonomik bilylime arasinda ise ¢ift yonli nedensellik iliskisi oldugunu; dolayi-
styla, hem Wagner Kanunu’nun hem de Keynesyen hipotezinin gecerli oldugunu ortaya
koymuslardir. Tuna (2013), 1961-2012 donemi i¢in Granger nedensellik analizi ile Tiir-
kiye’de Wagner Kanunu’nun gegerliligini incelemis ve ekonomik biiyiimeden kamu har-
camalarma dogru nedensellik iliskisinin varligini ortaya koymustur. Telek ve Telek (2016),
1998-2015 doénemi i¢in tahminledikleri VAR modeli sonucunda Keynesyen hipotezinin
gegerli oldugunu bulmuslardir. Yayla ve Tiilimce (2017), 1988-2016 donemi i¢in Wagner
Kanunu ve Keynesyen yaklagimini hem toplam kamu harcamalari hem de fonksiyonel si-
niflandirma kapsaminda VAR modeli ve Granger nedensellik analizi ile incelemislerdir.
Calisma bulgularma gore, egitim, savunma ve sosyal giivenlik harcamalar1 ile ekonomik
biiyiime arasinda bir iliski s6z konusu iken bu harcama kalemleri kapsaminda Wagner Ka-
nunu’nun gegerli oldugu ifade edilmistir. Altiner (2019), 1995-2016 dénemi i¢in fonksiyo-
nel siiflandirma kapsaminda kamu harcamalari ile ekonomik biiylime arasindaki iliskiyi
panel asimetrik nedensellik ile incelemis ve egitim, saglik, savunma ve toplam kamu har-
camalarma iliskin modellerde pozitif bilesenler agisindan Keynesyen hipotezinin gegerli
oldugu; buna karsin, negatif bilesenler agisindan ise egitim ve savunma harcamalari i¢in
Wagner Kanunu’nun, saglik ve toplam kamu harcamalari i¢in hem Wagner Kanunu’nun
hem de Keynesyen hipotezinin gecerli oldugunu ortaya koymustur. Unsal (2020), 1995-
2017 dénemi i¢in kamu gelir ve harcamalari ile reel GSYIH arasindaki iliskiyi direngli pa-
nel regresyon modeli ile incelemis ve Keynesyen hipotezinin gegerli oldugunu, ¢arpan et-
kisi yoluyla kamu harcamalarindaki artigin ekonomik bilylimeyi arttirdigini ifade etmistir.
Ozek ve Bayat (2021), 1971-2019 doénemi i¢in Hatemi J-Roca asimetrik nedensellik ve
dogrusal olmayan ARDL modeli ile incelemisler maliye politikasi soklarinin ekonomik
biiylime {izerindeki asimetrik iligkisini incelemisler, negatif maliye politikas1 sokunun eko-
nomik bilylime iizerinde pozitif bir etkisi oldugu, pozitif maliye politikas1 sokunun negatif

maliye politikast sokuna gore etkisinin daha yiiksek oldugunu belirtmislerdir.
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3. Veri Seti

Hiikiimetler, kamu harcamalarini biiyiik miktarda arttirabilmesine karsin, bu artis ekonomik
ve sosyal kalkinma {izerinde etkili olacagi anlamina gelmemektedir. Bu noktada, kamu har-
camalarinin niteligi 6nem kazanmaktadir. Bazi harcama kalemleri ekonomik biiyiime iize-
rinde etkili degilken, harcama kalemlerinin bazilar1 ise ekonomik biiylimeyi destekler nite-
likte olmaktadir (Afonso vd., 2005). Ornegin, arastirma ve gelistirme, egitim, saghk ve sa-
vunma gibi belirli kamu harcama kalemleri ekonomide pozitif digsalliklar yaratma egili-
mindedir ve bu nedenle ekonomik biiyiime hedefini tesvik etmektedir (Afonso ve Gon-
zalez-Alegre, 2008). Dolayistyla, hangi tiir kamu harcamalarinin etkin bir sekilde gergek-

lestirildiginin incelenmesi, etkin politikalar iiretilmesi agisindan 6nem arz etmektedir.

Literatiirde Wagner Kanunu’nun gegerliligini test etmek amaciyla Goffman (1968),
Gupta (1967), Mann (1980), Musgrave (1969) ve Peacock ve Wiseman (1961) tarafindan
bes farkli hipotez onerilmistir. Bu hipotezler arasindaki fark, kamu borcunun ve milli geli-
rin kisi basina, stok miktarlari, kamu harcamalariin milli gelire oran1 agisindan degiskenle-
rin kullanimma baghdir. Bu ¢aligmada Tiirkiye’de Wagner Kanunu’nun ve Keynesyen Hi-
potezi’nin gegerliligi, kisi basma diisen kamu harcamasi ve kisi basina diisen milli geliri

dikkate alan Gupta (1967) versiyonu agisindan incelenmistir.

Ayni zamanda literatiirde s6z konusu hipotezleri test etmek icin degiskenlerin farkli
versiyonlar1 kullanilmustir. {1k grupta yer alan galismalarda kisi basina GSYIH ve kisi ba-
sina kamu harcamalarinin logaritmik formlar1 (Biswal vd., 1999; Kesavarajah, 2012), ikinci
grupta yer alan ¢alismalarda kisi basina GSYIH biiyiime oran1 ve kisi bagmna kamu harca-
malarmin logaritmik formlar1 (Ravinthirakumaran ve Kesavarajah, 2011; Anthony vd.,
2016), iigiincii grupta yer alan calismalarda ise kisi basina GSYIH biiyiime orami ve Kkisi
basina kamu harcamasmin GSYIH orani ve kamu harcamalarinin toplam kamu harcamala-
rina orant (Devarajan vd., 1996; Gemmell vd., 2014) seklinde degiskenleri ele almiglardir.
Bu c¢alismada, Wagner Kanunu ve Keynesyen Hipotezi {iglincli grupta yer alan degisken
versiyonu ag¢isindan incelenmektedir. Degiskenler 2006:Q1-2021Q2 dénemini kapsamakta

ve ilgili agiklamalar Tablo 1’de yer almaktadir.
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Tablo 1: Degiskenlere iliskin Agiklamalar

Degiskenler | Aciklamalar Kaynak

y Kisi bagina reel GSYTH biiylime orani TCMB veri dagi-
tim
sistemi

g Kisi bagina toplam kamu harcamalarinin GSYTH orani Hazine ve Maliye
Bakanlig1

Odef Savunma harcamalarinin toplam kamu harcamalari i¢indeki pay1 | Hazine ve Maliye
Bakanlig1

Qtrans Ulastirma ve iletisim harcamalarinin toplam kamu harcamalar1 | Hazine ve Maliye

icindeki pay1 Bakanlig1

Ohous Konut harcamalarinin toplam kamu harcamalar1 igindeki pay1 Hazine ve Maliye
Bakanlig1

Ohealth Saglik harcamalarinin toplam kamu harcamalar1 igindeki pay1 Hazine ve Maliye
Bakanligi

Oeduc Egitim harcamalarinin toplam kamu harcamalar1 igindeki pay1 Hazine ve Maliye
Bakanlig1

Quwel Refah harcamalarinin toplam kamu harcamalari i¢indeki pay1 Hazine ve Maliye
Bakanligi

Not: Calismalar tiim degiskenler hareketli ortalamalar yontemiyle mevsimsellikten arindirilmistir

Sekil 1 ve Sekil 2°de 2006-2021 déneminde reel GSYIH (Bin TL), ekonomik biiyiime
orani, toplam kamu harcamalar1 (Bin TL), toplam kamu harcamalari/GSYIH oran1 ve sek-
torel bazda kamu harcamalarinin toplam kamu harcamalar1 igindeki paymin izledigi seyri
gosteren grafikler yer almaktadir. Sekil 1°den gériildiigii lizere, hem reel GSYIH’nin hem
de toplam kamu harcamalarinin ele alinan dénem boyunca istikrarli bir sekilde arttig1 ifade
edilebilir. Bununla birlikte, toplam kamu harcamalari/GSYIH oranmin ise 2008 kiiresel
finansal kriz ve Covid-19 pandemi doneminde %22’li seviyelerden %30°lu seviyelere yiik-
seldigi goriilmektedir. Ayn1 zamanda, ekonomik bilyiime orani incelendiginde, 2008 kiire-
sel krizi ile Covid-19 pandemisi birlikte ciddi diistisler goriilmesine ragmen, 2020 nin ikin-
ci yarisindan itibaren Tiirkiye’nin ekonomik biiylime oraninda dnemli artis yasandigi ifade
edilebilir.

Sekil 3°de ise toplam ve sektorel bazda kamu harcamalart ile ekonomik bilyliime arasin-
daki iliskiyi gosteren dagilim grafikleri yer almaktadir. Sekil 3 incelendiginde, savunma
harcamalari, egitim harcamalar1 ve saglik harcamalarinin toplam kamu harcamalari igindeki
payinin ekonomik biiylimeyi arttirici bir etki yarattigi goriilmektedir. Bununla birlikte, eko-
nomik biiylime {izerindeki en biiyiik pay egitim ve saglik harcamalarina aittir. Konut har-

camalarinin toplam kamu harcamalari i¢indeki payi ise ekonomik biiyiime iizerinde negatif
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bir etkiye sahiptir. Son olarak, ulastirma ve iletisim harcamalari ile refah harcamalarinin

toplam kamu harcamalar: i¢indeki payinin ekonomik biiyliime iizerinde anlamli bir etkiye

sahip olmadig: goriilmektedir.

Sekil 1: Reel GSYIH (Bin TL), Ekonomik Biiyiime Orani, Toplam Kamu Harcamalar1 (Bin TL),
Toplam Kamu Harcamalari/GSYTH Orani (2006-2021 Dénemi)
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Sekil 2: Sektorel Bazda Kamu Harcamalarmin Toplam Kamu Harcamalari igindeki Pay: (2006-
2021d6nemi)
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Sekil 3: Sektorel Bazda Kamu Harcamalarmin Ekonomik Biiyiime Uzerindeki Etkileri (2006-2021
Donemi)
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4. Metodoloji

4.1. Fourier KPSS Birim Kok Testi

Ekonometrik modellemede, model tahmin asamasina gecgilmeden Once serilerin dura-
ganliklariin incelenmesi gerekmektedir. Birim koke sahip olan serilerde ortaya ¢ikan ras-
sal bir sok, kalic1 etkilerin olugsmasina yol agmaktadir (Nelson ve Ploser, 1982). Duragan
olmayan seriler ile yapilacak bir tahminleme sahte regresyon probleminden dolay1, tahmin-

cilerin sapmal1 ve tutarsiz olmasina neden olmaktadir.

Ekonometri literatiirde serilerin duraganliklariin incelenmesinde geleneksel birim kok
testleri yapisal kirilmay1 dikkate almayan (ADF, Phillips-Perron, KPSS vb.) ve yapisal ki-
rilmay1 dikkate alan (Perron, Zivot-Andrews, Lumsdaine-Papell Lee-Stratrizch vb.) birim
kok testleri olmak tizere iki gruba ayrilmaktadir. Yapisal kirtlmali birim kok testlerinde,
yapisal kirilmalarin sayisi, konumu ve formu testlerin giivenilirligini etkilemektedir. Orne-
gin gergekte bir yapisal kirilmali bir seriye iki yapisal kirilmali birim kok testinin uygulan-
mas1 sapmali sonuglara yol agmaktadir. Ayrica Perron (1989), makroekonomik zaman se-
rilerinin bilinmeyen sayida ve yapida kirilmalara sahip olabilecegini ifade etmistir. Bu so-
runu gidermek amaciyla Becker vd. (2006) Fourier KPSS (FKPSS) birim kok testini gelis-
tirmistir. Bu test, yapisal kirilmalarin sayisinin, konumunun ve formunun 6nceden bilinme-
sini gerektirmemektedir. Fourier fonksiyonu bilinmeyen fonksiyonun davranisini gostere-
bilmektedir (Gallant, 1984; Davies, 1987; Gallant ve Souza, 1991; Becker vd., 2006). Bu
yontem ile ani degisimlerle birlikte yavas degisimler de belirlenebilmekte ve yapisal degi-

simlerin sayisi, formu ve konumu testin giiclinii etkilememektedir.
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(1) nolu esitlikteki veri yaratma siireci ele alinsin (Becker vd.; 2006):
Ve=Xa+Zi6+s, +u; (1)
S =8_1+1;

Yukaridaki denklemde u, duragan hata terimini gostermektedir ve v, 62 varyansi ile
bagimsiz ve 6zdes dagilmaktadir. ¥, nin diizey duragan siireci i¢in X; = [1], trend duragan
siireci icin X; = [1,t]" kullanilmaktadir. Deterministik terimde kirilmay1 belirlemek igin
Z, = [sin(2mkt/T), cos(2mkt/T)]’ olarak gosterilmektedir, k frekansi, T 6rneklem biiyiik-
liigiinii ve t trend terimini ifade etmektedir. o2 = O sifir hipotezi altinda, (1) nolu esitlik

tarafindan tanimlanan siire¢ duragandir.

Degiskenin birim kok igerip icermedigini test etmek icin (2) veya (3) nolu esitlikler

tahmin edilerek artiklar elde edilmelidir:

v, = fi, + &, sin (?) + 8, cos (?) +e, (2)
y, = ay + Pt +y,sin (?) +y,cos (?) +e, (3)

Burada (2) nolu esitlik diizeyde duraganligi, (3) nolu esitlik trend duraganlifi test
etmektedir. Test istatistigi asagidaki gibi hesaplanmaktadir:

T &2
7,(k) veya 7,(k) = 2 2= @)

Burada $,(k) = 5-;&,dir. & ise (2) veya (3) numarali denklemlerden elde edilen

artiklar1 belirtmektedir. FKPSS testinde sifir hipotezi degiskenin duragan oldugunu, alter-

natif hipotez ise degigkenin birim kok i¢erdigini ifade etmektedir.

FKPSS testinde dogrusal olmayan trendin varligi F testi ile arastirilmaktadir. F testinde
sifir hipotezi Hy = &8; = 8, = 0 seklindedir. Sifir hipotezinin reddedilememesi halinde,
gelencksel KPSS testisinin giicli, FKPSS testine gore daha ytiksektir.

(SSRy—55R,(k))/2

Fi(k) = SSR,(k)/(T—q)

i=put (5)

(5) nolu esitlikte SSR4(k), (2) veya (3) nolu esitliklerden hesaplanan artik kareler topla-
mini, S5, temel hipoteze iliskin regresyondan hesaplanan artik kareler toplamini goster-
mektedir. q ise bagimsiz degisken sayisidir. F testi yalnizca duraganlik sifir hipotezinin
reddedilmesi durumunda kullanilabilmektedir. F testinde sifir hipotezinin reddedilmemesi,
trigonometrik terimlerin anlamsiz oldugunu ve dolayisiyla KPSS testinin kullanilmasi ge-
rektigini ifade etmektedir.
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4.2. Fourier Esbiitiinlesme Testi

Birim kok testlerinde oldugu gibi, esbiitiinlesme testlerinde de yapisal kirtlmalarin dikkate
alinmasi, sapmasiz tahmin sonuglarinin elde edilmesinde 6nem tagimaktadir. Yapisal kiril-
malar1 dikkate almadan yapilan esbiitiinlesme testleri, sifir hipotezinin aleyhine sapmali
sonuglar tiretmekte ve seriler arasinda esbiitiinlesme olduguna iligkin yanlig sonuca yol ac-
maktadir (Campos vd., 1996; Gregory ve Hansen, 1996; Leybourne ve Newbold, 2003). Bu
problemin fistesinden gelebilmek i¢in, uzun dénemli iligkilerin analiz edilmesinde yapisal
kirilmalara izin veren esbiitiinlesme testleri Onerilmistir (Gregory ve Hansen, 1996; Ha-
temi-J, 2011). Buna kargin, séz konusu testler, yapisal kirllmalarin sayismin 6nceden belir-
lenmesinin sonuglar iizerinde yaniltici etkilere sahip olmasi nedeniyle énemli bir eksiklige
sahiptir. S6z konusu testlerde, kukla degiskenler araciligiyla yapisal degisimler modellen-
mesine karsin, yalnizca ani degisimler dikkate alinmakta, yavas degisimlere izin verilme-
mektedir. Banerjee vd. (2017) tarafindan gelistirilen Fourier esbiitiinlesme testi, bu prob-
lemlerin iistesinden gelebilmektedir. Gallant (1981) ve Gallant ve Souza (1991)’1n belirttigi
gibi, Fourier yaklagimi bilinmeyen sayida ¢oklu yapisal kirilmalart belirleyebilmektedir.

Banerjee vd. (2017), (6) numarali regresyon denklemini dikkate almistir:

Ay =d(t) +0,Y1, 1+ VY Vi + @' Ayy + g, (6)
d(t) deterministik trendi gostermektedir:

. 2wkt 2wkt T
d(t) = o + Eiey viasin (50) + Xy vmpcos (25),  q<2 )

Burada ¥y sabit ve dogrusal trendi iceren deterministik trendi, k belirli bir tekil frekans,
q frekans sayisini, T gozlem sayisini ve t trendi gostermektedir. Dogrusal olmayan trendin
yoklugunda, ¥y = ¥2; = @°dir.

Burada ¥, @ ve v, nx1 boyutlu parametreler ve agiklayici1 degiskenler vektorleridir. Ba-
giml degisken ¥y, tek degiskenli bir siire¢ ve &, bir skalardir. Ay, ve Ays,, £ °deki olast
serisel korelasyonun kontrol edilmesini saglamaktadir. Esbiitiinlesmenin olmadig: sifir hi-
potezi (Hy=4&,=0), esbiitinlesmenin varlignm1  gosteren  alternatif  hipoteze
(Hy = &8, < O)kars1 test edilmektedir.

— 8,
tapL = ~o(5,) (8)
8, ve se(8,), sirastyla, 8;’nin EKK tahmincisi ve &,’nin standart hatasim gdstermekte-

dir.
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5. Ampirik Bulgular

Calismada ilk olarak degiskenlerin duraganliklari incelenmistir. Degigkenlerin duragan-
liklarinin test edilmesinde Fourier birim kok testinden yararlanilmistir. Sonuglar Tablo 2’de

yer almaktadir.

Tablo 2: Fourier Birim Kok Testi Sonuglari

Seri Frekans MinSSR | FKPSS | kPSS | Fistatistigi
Sabit Terimli ve Trendli

y 3 3268.848 0.6040(4) 4.6930
Ay 4 2028.093 0.2339 (4) 0.2192 (4) 2.3402
g 3 325.7214 0.4500 (1) 2.0689
Ag 5 258.1042 0.1593 (20) | 0.1700 (23) | 0.3540
Jeduc 4 29.9639 0.1770 (4) 4.1179
A Geduc 4 49.3587 0.3974(37) | 0.3393 (54) | 0.4496
Gheatth 1 25.2703 0.4609 (5) 20.5087
A Gheatth 5 42.6642 0.3852 (41) | 0.0900 (3) 0.9413
Ghous 4 13.7903 0.1602 (3) 0.1655 (4) 2.7688
A Ghous 5 31.0198 0.1962(17) | 0.0379(3) 0.2266
Jirans 3 195.2016 0.3894 (4) 0.4833(1) 2.8378
A Gurans 3 184.1264 0.2730(15) | 0.1522(3) 0.2843
et 3 3767.959 0.3469(4) 41715
A Gt 5 3075.984 0.0420(1) 0.0313(3) 1.0607
Owel 2 581.5969 0.7900(5) 5.7281
A Gwel 4 624.6806 0.1417(16) | 0.1589(18) | 0.5192

Not: Sabit terimli modele yonelik %10, %5 ve %1 ig¢in kritik degerler, sirasiyla, 0.3393, 0.4480 ve
0.7182’dir. Sabit terim ve trendli modele yonelik %10, %5 ve %1 igin kritik degerler, sirasiyla,
0.1141, 0.1423 ve 0.2103"diir. F istatistigi i¢in %5 dnem seviyesindeki kritik deger 3.15°dir.

Tablo 2’de degiskenlere iliskin Fouries KPSS (FKPSS) birim kok testi sonuglar yer
almaktadir. FKPSS birim kok testinde sifir hipotezi, KPSS testinde oldugu gibi, seride bi-
rim kok olmadigmi ifade etmektedir. Tablo 2’de yer alan F istatistigi trigonometrik terimle-
rin anlamli olup olmadigini test etmek amaciyla kullanilmaktadir. F istatistiginin %5 6nem
seviyesindeki kritik degerden daha kiigiik olmasi durumunda, FKPSS testi sonucu yerine
KPSS testi sonucuna bakilmaktadir. Buna gore, Ay, Ag, A Zeduc, Aghealth, Jhous, Aghous, Jtrans,
Agirans, A gwel Ve A gwel degiskenleri igin F istatistigi degeri %5 6nem seviyesindeki kritik
degerlerden daha kiigiik oldugundan, bu degiskenlerin duraganliklarimin incelenmesinde
KPSS testi sonucuna bakilmaktadir. Tablo 2°de yer alan sonuglara gore, tim degiskenlerin

diizey degerlerinde birim kok icerdikleri goriilmektedir. Bu nedenle degiskenlerin birinci
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dereceden farklar1 alinmistir. Bu durumda, tiim degiskenlerin I(1) seviyesinde duragan ol-
duklar1 belirlenmistir. Sekil 4’deki grafikler Fourier tahminlerinin uygun oldugunu ve seri-

lerdeki uzun salinimlari yakaladigi goriilmektedir.

Sekil 4: Degiskenler ve Fourier Fonksiyonlari
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Tablo 3’de toplam ve sektorel bazda kamu harcamalar ile ekonomik biiylime arasindaki
uzun donemli esbiitiinlesme iliskisini 6lgmek amaciyla uygulanan Fourier ADL test sonug-

lar1 yer almaktadir.
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Tablo 3: FADL Esbiitiinlesme Testi Sonuglari

Model | Bagimh Degisken Bagimsiz k Min AIC Test
Degisken Istatistigi
1 ®) g (3) 1 6.2318 -1.6605
2 g@) y(1) 1 3.9746 -3.8905
3 y(3) Geduc (2) 2 6.3409 -3.6517
4 Geduc (3) y(1) 4 2.3777 -0.1712
5 v@3) Gheatn (2) 2 6.3727 -3.3056
6 Qheatth (1) y(3) 1 2.1228 -4.1846
7 v(3) Ghous (1) 2 6.4116 -3.3087
8 Ghous (3) y(2) 5 1.5604 -1.6610
9 v(3) Grans (1) 1 6.3039 -3.0276
10 Grans (3) y (1) 1 3.6597 -2.7709
11 y (3) gdef (1) 2 6.4412 -3.2573
12 gaet (3) y(1) 1 6.7024 -4.7456
13 y(3) gwel (1) 2 6.2028 -3.0757
14 Guel (3) v(3) 5 4.5343 -1.3681

Not: Parantez i¢indeki rakamlar uygun gecikme uzunluklarint gostermektedir. Model 1 ve Model 2'ye
vonelik kritik degerler %1, %5 ve %10 igin, sirasiyla, -4.73, -4.09 ve -3.76 dir. Model 3’e yonelik
kritik degerler %1, %5 ve %10 igin, swrasiyla, -4.44, -3.75 ve -3.37 'dir. Model 4’e yonelik kritik de-
gerler %1, %5 ve %10 igin, sirasiyla, -4.07, -3.38 ve -2.97 'dir. Model 5 e yonelik kritik degerler %1,
%5 ve %10 igin, siraswyla, -4.44, -3.75 ve -3.37 dir. Model 6’ya yénelik kritik degerler %1, %5 ve
%10 igin, sirasiyla, -4.73, -4.09 ve -3.76 'dir. Model 7’ye yinelik kritik degerler %1, %5 ve %10 igin,
swraswyla, -4.44, -3.75 ve -3.37 'dir. Model 8 e yonelik kritik degerler %1, %5 ve %10 igin, sirasiyla, -
4.0, -3.32 ve -2.97 dir. Model 9 ve Model 10 ’ye yonelik kritik degerler %1, %5 ve %10 igin, sirasiyla,
-4.73, -4.09 ve -3.76 dir. Model 11’e yénelik kritik degerler %1, %5 ve %10 igin, swrasiyla, -4.44, -
3.75 ve -3.37dir. Model 1’ye yonelik kritik degerler %1, %5 ve %10 igin, sirasiyla, -4.73, -4.09 ve -
3.76 dir. Model 13’e yonelik kritik degerler %1, %5 ve %10 igin, swrasiyla, -4.44, -3.75 ve -3.37 dir.
Model 14°e yonelik kritik degerler %1, %5 ve %10 igin, siraswla, -4.0, -3.32 ve -2.97 'dir

Tablo 3’de yer alan Fourier ADL esbiitiinlesme testi sonuglarina gore, ekonomik biiyii-
meden toplam kamu harcamalari/GSYIH oranma dogru uzun dénemli iliskinin incelendigi
Model 2, ekonomik biiyiimeden egitim harcamalarinin payma dogru uzun dénemli iliskinin
incelendigi Model 3, saglik harcamalarindan ekonomik biiyiimeye dogru uzun dénemli ilis-
kinin incelendigi Model 6 ve savunma harcamalarindan ekonomik biiyiimeye dogru uzun
donemli iligkinin incelendigi Model 12°deki test istatistikleri %10 dnem seviyesindeki kri-
tik degerden daha yiiksek oldugundan, degiskenler arasinda uzun donemli iligki olmadigini
sOyleyen sifir hipotezi reddedilmektedir. Buna gore, degiskenler arasindaki uzun dénemli
iliski toplam kamu harcamalar/GSYIH oraninin bagimli degisken ekonomik biiyiimenin
bagimsiz degisken; ekonomik biiylimenin bagimli, egitim harcamalariin payinin bagimsiz
degisken; saglik harcamalarmin paymin bagimli ekonomik biiylimenin bagimsiz oldugu
degisken ve savunma harcamalarinin bagimli, ekonomik biiyiimenin bagimsiz degisken
oldugu modeller i¢in arastirilmalidir. Bu amagla, FMOLS yontemi kullanilarak bu modeller

tahmin edilmistir. Model tahmin sonuglar1 Tablo 4’de yer almaktadir.
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Tablo 4: FMOLS Model Tahmin Sonuglar1

Bagimli Degiskenler g y Ohealth Jdef
Bagimsiz Degiskenler
Sabit 24,1507 -0.6946 4.6862™" 2.5676
(0.6443) (11.4742) (0.2106) (3.6392)
Y -0.1137™ - 0.0221" 0.5098™"
(0.0374) (0.0122) (0.0944)
Oeduc - 1.3470™ - -
(0.1184)

Not: Parantez icindeki degerler standart hatalar1 gostermektedir. *** ** * sirasiyla %1, %5 ve %10
6nem seviyesinde anlamliliklar1 ifade etmektedir.

Tablo 4’de yer alan FMOLS tahmin sonuglarina gére, uzun dénemde ekonomik biiylime
oraninda meydana gelen bir birimlik artis karsisinda toplam kamu harcamalar/GSY1H ora-
n1 0.1137 birim azalmaktadir. Diger bir ifadeyle, uzun dénemde ekonomik biiyiimeden top-
lam kamu harcamalar/GSYIH oranma dogru negatif bir iliski bulunmaktadir. Bununla bir-
likte, ekonomik bilyiime oraninda meydana gelen bir birimlik artis saglik harcamalarinin ve
savunma harcamalarinin toplam kamu harcamalari ig¢indeki paymu sirastyla 0.0221 ve
0.5098 birim arttirmaktadir. Son olarak, egitim harcamalarmin toplam kamu harcamalarin-
da meydana gelen bir birimlik artis karsisinda ekonomik biiyiime orani 1.3470 birim art-

maktadir.
6. Sonuc¢

Devletin ekonomideki rolii ve dolayisiyla kamu harcamalar ve ekonomik biiyiime arasin-
daki iligki literatiirde farkl iktisadi goriisler agisindan tartigilmistir. Klasik ve Neo-Klasik
iktisatgilar, kisa donemli ekonomik dalgalanmalarin giderilmesinde devletin miidahalesini
gerekli olmadigini savunurken, Keynesyen iktisat¢ilar durgunluk dénemlerinden ¢ikigin
ancak devletin miidahalesi ile gerg¢eklesebilecegini ileri siirmektedirler. Bu kapsamda eko-
nomik biiyiime ve kamu harcamalar1 arasindaki iligkinin y6nii 6nem kazanmustir. Klasikler
ve Neo-Klasikler’e gore nedenselligin yonii ekonomik biiylimeden kamu harcamalarma
dogru (Wagner Kanunu) iken, Keynesyen iktisat¢ilara gore kamu harcamalarindan ekono-

mik biliyiimeye dogru (Keynesyen Hipotez) nedensellik iligkisi bulunmaktadir.

2008 kiiresel finansal kriz ve Covid-19 pandemisinden kaynaklanan ekonomik kriz,
durgunluktan ¢ikmada maliye politikalarinin 6nemini bir kez daha ortaya koymustur. Bu
kapsamda, bu ¢alismada 2006:Q1-2021:Q2 donemi i¢in Tiirkiye’de toplam ve sektorel baz-
da kamu harcamalari ile ekonomik biiylime arasindaki iliski Fourier yaklasimi ¢er¢evesinde

incelenmistir. Fourier ADL esbiitiinlesme testi sonucuna gore, ele alinan dénemde toplam
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kamu harcamalari i¢in Wagner Kanunu’nun gecgerli oldugu bulunmustur. Sektorel bazda
kamu harcamalar1 dikkate alindiginda, saglik harcamalari ve savunma harcamalari i¢in
Wagner Kanunu’nun, egitim harcamalar igin ise Keynesyen Hipotezi’'nin gegerli oldugu
belirlenmistir. Bu bulgular, Yayla ve Tiilimce (2017) ve Altiner (2019) ¢aligmalarini des-
tekler niteliktedir.

Calismadan elde edilen sonuglar Tiirkiye’de biiyiimeye dayali bir kamu hacmi artis1 po-
litikasinin izlendigini ortaya koymaktadir. Sektdrel agidan bakildiginda, saglik ve savunma
harcamalari igin de benzer sekilde biiyiimeye dayali bir kamu hacmi politikasi benimsendi-
gi ifade edilebilir. COVID-19 pandemisi, iilkenin saglik krizine ve bunun sonucunda da
ekonomik krize siiriiklenmesinin 6niine gegebilmek icin saglik sisteminin gii¢lii bir yapida
olmasi gerektigini bir kez daha vurgulamistir. Dolayistyla ekonomik biiyiimedeki artiglarin
saglik sisteminde yatirimlara doniistiiriilmesi, olast bir saglik krizinin énlenmesinde 6nem
arz etmektedir.

Egitim harcamalar1 agisindan, kamu hacmine dayali bir biiyiime politikas1 uygulandigi
soylenebilir. Ekonomik biliyimenin en 6nemli belirleyicilerinden biri beseri sermayedir.
Ozellikle iilkelerin uluslararasi piyasada rekabet giiciinii elinde bulundurmalari, beseri ser-
mayenin bilgi diizeyindeki artig ile saglanabilmektedir. Beseri sermaye diizeyinin gelisi-
minde egitim dnemli bir rol oynamaktadir. Caligmadan elde edilen bulgu, egitime yapilan
harcamalarin paymdaki artisin reel sektorii harekete gegiren bir unsur oldugunu ortaya
koymaktadir. Dijitallesmesinin ve bilgi teknolojilerinin hizli gelisimi ile birlikte, egitim
sisteminin diinya ile rekabet edebilecek hale gelmesine yonelik yatirimlar yapilmasi 6nem
tagimaktadir. Caligmadan elde edilen bulgular, hiikiimet ve 6zel sektdr arasindaki isbirligi-
nin, harcamalar gergevesinde, finansal kaynaklarin harekete gegirilmesinde 6nemli bir role
sahip oldugunu yansitmaktadir. Hiikiimet, etkin kaynak dagilimini saglamak amaciyla 6zel
sektoriin ekonomik faaliyetlere aktif katilimi icin gerekli ortami olusturmali ve Kamu-Ozel

Sektor Isbirligi programini &zellikle fonlarin smirli oldugu sektorlerde uygulamalidar.
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KRiZ ORTAMINDA iS ARAMA DAVRANISI: KADINLAR GERCEKTEN
REKABETTEN KACINIYORLAR MI?
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Ozet

Deneysel iktisat yazini, kadinlar ile erkekler arasinda rekabete karsi tutum agisindan farkliliklar oldu-
gunu gostermistir. Kadinlarin rekabet ortamina girmekten kagindigina isaret eden bu farkin emek
piyasasindaki davranislara tezahiir etmesi, gerek bu piyasalarin isleyisi, gerek kadmlarmn refahi igin
olumsuz etkiler dogurabilecek dnemli bir meseledir. Bu ¢alismada Tiirkiye emek piyasasinda rekabe-
tin yogun oldugu bir dénemde egitimli kadin ve erkeklerin ig arama davranislar1 arasinda bir fark olup
olmadigi test edilmektir. Bunun igin igsizlik oranlarinin artarak is bulma konusunda rekabetin arttigi,
2008-2009 kiiresel ekonomik krizi dénemi baz alinmaktir. Buna gore kiiresel kriz ortami, kadinlarin
igsizlik oranini arttirarak kadinlar agisindan rekabetin artmasina sebebiyet vermistir. Ayni zamanda
kadinlarin, rekabetin arttigi bu dénemde is arama kanallarin1 kullanmaktan ¢ekinmek yerine bazi ka-
nallar1 daha siklikla kullanmaya bagladiklar1 goriilmiistiir. Kadmnlar bu dénemde kullandiklar is ara-
ma kanali sayisini da arttirmislardir. Bu durumda kadinlarin beklendiginin aksine rekabetten kagin-
mak yerine rekabet ortaminda daha aktif olarak is aradiklar1 sonucuna varilmaktadir.
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1. Giris

Deneysel iktisat yazini, kadinlar ile erkekler arasinda rekabete karsi tutum acisindan farkli-
liklar oldugunu gostermistir. Ozellikle Gneezy vd. (2003) ile Niederle ve Vesterlund’un
(2007) laboratuvar deney ¢aligmalari, bu konudaki tutum farkina 151k tutan arastirmalara
oncii olmugstur. Niederle ve Vesterlund (2007) iki basamakli toplama islemleri yaptirdiklart
deneylerinde alternatif 6diil sistemleri (dogru cevap basina para 6diilii ya da en ¢ok dogru
cevabi bilene ddenecek para 6diilii gibi) ile katilimcilarin rekabete kargt tutumlarini dlg-
miiglerdir. Kadmn katilimeilarin rekabetten kacindigi, erkek katilimcilarin ise rekabete ¢e-
kildigi ve bu durumun kisilerin deneylerde verilen islemlerdeki basarilarindan bagimsiz
oldugu sonucuna ulagilmistir. S6z konusu rekabete karsi tutum farkinin, benzer yetenek ve
beseri sermaye sahibi kadin ve erkekler arasinda, istihdam edilmeye dair tercihler (Flory
vd. 2015) ve yonetici pozisyonu iistlenme (Bertrand ve Hallock, 2001) gibi konular etki-
lemesi, bu davranigsal durumun ekonomik ve sosyal hayata yansimalari olarak vurgu-
lanmaktadir.

Ekonomik kiiglilmenin yasandigi kriz donemleri de is piyasasinda rekabetin arttigi za-
manlara isaret eder. Istihdam oranlarinin biiyiik lgiide diistiigii ve issizlik oranlarmn art-
tig1 2008-2009 kiiresel ekonomik krizi de bu durumun derinden hissedildigi bir 6rnektir.
Amerika Birlesik Devletleri (ABD) ve Avrupa iilkeleri basta olmak iizere bir¢ok iilkede
kriz ile birlikte yeni is ilanlarinin sayist azalmis, isten ¢ikarmalar artmis ve is bulmak zor-
lagmustir. Kriz doneminde is arayanlar arasinda artan rekabet, 6zellikle ABD emek piyasa-
larinda uzun siireli issizlik ve is giiclinden ¢ikis ile neticelenmistir (Elsby vd. 2010). Hatta
bu durumun etkilerinin uzun yillar devam ettigini gosteren calismalar da vardir. Yagan
(2019)’a gore kriz, 2007-2015 yillar1 arasinda ABD’deki istihdam azalisindan biiyiik 61-

¢lide mesuldiir.

Tiirkiye’de de krizden 6nce yiizde 9 civarinda seyreden mevsim etkilerinden armdiril-
muis issizlik orani, 2008’in Aralik ayinda yiizde 12,5’e, yiikselmis, 2010’un sonuna kadar da
yiizde 10°nun iizerinde yliksek seyretmistir (Figiir 1).
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Figiir 1: Mevsim Etkilerinden Arindirilms Issizlik Oran1 (2005-2013 Yillarr)
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Kaynak: TUIK, Isgiicii istatistikleri Veri Taban

Istihdam orani da yine bu donemde diisiis gostererek 2009°un Nisan ayinda yiizde 38,8
ile en diisilik seviyesine inip 2010 sonuna kadar yavas bir ivme ile artimistir (Figiir 2).
Figiir 2: Mevsim Etkilerinden Arndirilmis Istihdam Orani (2005-2013 Yillar1)
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Kaynak: TUIK, Isgiicii istatistikleri Veri Tabam

Bu calismada Tiirkiye emek piyasasinda egitimli kadin ve erkeklerin is arama davra-
nisglar1 arasinda bir fark olup olmadig test edilmektir. Bunun igin igsizlik oranlarimin artarak
is bulma konusunda rekabetin arttig1, 2008-2009 kiiresel ekonomik krizi donemi baz alin-
maktir.

Calismanin amaci laboratuvar deneyleri ve istihdama dair tercihler ile bahsi gecen dav-
ranigsal farkin is arama davranisina da bir tezahiirii var ise tespit etmektir. Is arama metodu,
is bulma ihtimalini etkiledigi gibi, bulunan isin bireyin beseri sermayesine uygunlugunu da

belirleyen kritik bir faktordiir (Weber ve Mahringer, 2008). Bu nedenle, is piyasalarinin
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etkin calisabilmesi igin is arayan bireylerin kendilerine uygun kanallar1 kullantyor olmast
elzemdir. Ancak bir grubun rekabetten kacinmak istemesi nedeniyle is aramaktan cekin-
mesi veya mevcut i arama kanallarini etkin kullanamamasi, emek piyasasinin isleyisini de
olumsuz etkileyebilecek bir durum teskil eder. Bu nedenle bdyle bir durumun tespiti, eko-
nomik kriz dénemlerinde devreye sokulabilecek politikalarin belirlenmesinde 6nemli bir rol

ustlenecektir.

Arastirmada Tiirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Hanehalk: Isgiicii Arastirmasi (HIA)
2005-2010 arasmdaki verilerinden faydalanilmaktadir. Tiirkiye isgiicli piyasalarinda aktif
olan (istihdamda veya is arayan) kadin ve erkeklerin 6zellikleri arasindaki fark g6z 6niinde

bulundurularak, aragtirma egitimli bireyler ile sinirlandirtlmagtir.

Bu c¢alisma Tiirkiye’de kadin ve erkeklerin is arama davranisi farklarini rekabet agisin-
dan ele alan ilk arastirma olma 6zelligindedir. Is arama davranis1 kadinlarin is giicii piyasa-
sma katilimlari, yiiksek pozisyonlara terfi etmeleri, maaslarinin artmasi gibi isithdamda
olma ve istihdam hayatindaki refah durumlarimi etkileyen énemli bir faktordiir. Bu nedenle
calismamiz literatiire 6zgiin ve 6nemli bir katkida bulunmaktadir. Aragtirmamiz ayni za-
manda rekabet artiginin ig arama davranisina nedensel etkisini 6lgen ilk ¢aligmadir. Kriz
donemi is bulmanin zorlastig1 ve rekabetin arttig1 bir yar1 deneysel ortam olarak ele alina-
rak, farklarin farki yontemi kullanilmigtir. Laboratuvar deneylerinde beklenenin aksine

rekabet arttik¢a kadinlarin kullandiklari is arama kanallarinin arttirdigi goriilmiistiir.

Makalenin 2. Boliimiinde Tiirkiye’de is arama davranisina dair yayinlanmig literatiir ta-
ramasi sunulmaktadir. 3. Boliimde aragtirmanin arka plani aktarilmis, 4. Boliimde yontem
aciklanmig ve 5. Boliimde analiz sonuglarina yer verilmistir. Son olarak 6. Boliimde sonug

ve degerlendirmeye yer verilmistir.
2. Literatiir Taramasi

Tutar (2015) is arama davranigini talep tarafli ve arz tarafli inceleyip kullanilan bazi ka-
nallarin zaman icindeki degisimini raporlamustir. Talep tarafi icin ISKUR verileri kullani-
lirken, arz tarafi i¢in bizim ¢alismamizda oldugu gibi HIA nin is arama kanali sorularindan
faydalanilmistir. Bu ¢alismada dikkat ¢eken bir husus, is verenlerin de istihdam etme kanali
olarak ese dosta bagvurmayi siklikla kullandigi ve ¢esitli kanallarin igveren tarafindan kul-
lanilma yogunlugunun sektore, meslege ve istenilen egitim diizeyine gore degisiklik gos-
terdigidir.

Is arama siirecinin issizlige ve bulunan isin bireyin &zellikleri ve egitimi ile uyumlu

olup istihdamin kalic1 olmasina etkisi oldugu yapilan ¢alismalarda gosterilmistir. Gokkaya

56



Finans Politik & Ekonomik Yorumlar (661) Eylil 2022:53-70

vd. (2015) is aramanin karmasik bir siire¢ olduguna deginip, is ilant ¢dziimlemesinin is ila-
nina uyumu etkileyen kritik bir asama oldugunu belirtmislerdir.

Giiler (2012) is arama davraniginin belirleyenleri literatiiriinii kapsamli bir bigimde ana-
liz ettigi caligmasinda cinsiyet, yas ve egitim gibi demografik 6zellikler ile birlikte kisilik
yapist, 6zdegerlendirme degiskenleri ve duygusal durumun da etkili olduguna dikkat ¢ek-
migstir. Kisinin 6zelliklerine ek olarak dissal faktorlerin de is arama davranisin etkiledigini
vurgulayan Giler, finansal zorluklar1 is bulma ihtiyacin artiran ancak duygusal durumu da
olumsuz etkileyen bir faktor olarak saymustir.

Bizim galismamiza yakin bir donemi kapsayarak 2007-2013 HIA mikro veri setlerini
kullanan Caglar vd. (2015) temel degisken olarak ig arama stiresini kullanmislardir. Kadin-
lar, hi¢ evlenmemis olanlar, daha yasli igsizler, daha dnce ¢alismamis olanlar ve uzun siireli
igsizlerin ig arama siiresinin daha uzun oldugu sonucunu bulduklar1 ¢alismalarinda is giicii

piyasasinin esitsizligine dikkat cekmislerdir.

Sentiirk (2019) ise 15 ilde 2500 issiz birey ile yaptig1 anketten elde ettigi veriler dog-
rultusunda bireylerin kullandig1 is arama ydntemi sayisimin belirleyicilerini incelemistir.
Cocuk sayisi, hanedeki birey sayisi, yas gibi demografik 6zelliklerin erkekler ve kadinlarin
kullandiklar1 ig arama yontemi sayisini farklt etkiledigi sonucuna varan g¢alismada toplum-
sal cinsiyet rollerinin is giicii piyasasina katilima ve dolayisiyla is arama kanali kullanimina

etki ettigi ¢ikarimi yapilmistir.
3. Arastirmanin Arka Plam
3.1. Tiirkiye’de 2008-2009 Kiiresel Krizi

Finansal piyasalar araciligi ile kiiresellesen 2008-2009 Krizinin yabanci yatirimlari azalttigi
Tirkiye’de de 2008’in ikinci geyregi itibariyle sanayi iiretiminin distigi goriilmektedir.
Oyle ki 2009’un ilk ceyreginde sanayi iiretimi 1994 ve 2001 krizlerine kiyasla ¢cok daha
derin bir azalis ile dibe vurarak akabinde de bir toparlanmaya girmistir (Rodrik, 2012). Is-
sizlik de bu dénemde artarak yiizde 16 ile 2009’un ilk geyreginde zirve yapmustir. Issizlik
oranindaki bu artigin s6z konusu dénemde “rekor seviyede” oldugu Figiir 1’de géze ¢arpsa
da Rodrik (2012) 2000°lerin basindan beri igsizligin ekonomik biiylimeye ragmen yiizde 10
seviyesinde olmasina dikkat ¢ekerek, Tirkiye’nin kiiresel krize istihdam yaratmada yavas
olunan bir dénemde yakalandigini ifade eder. Ekonomik kriz, derin olsa da kisa siirmiis ve
2009’un sonu itibariyle Gayrisafi Yurt i¢i Hasiladaki (GSYH) diisiis tersine dénmiistiir
(Rodrik, 2012). Ancak igsizlik orant 2010’un ikinci geyregine kadar yiiksek seyretmistir
(Figiir 1).

57



Kriz Ortaminda Is Arama Davramisi: Kadinlar Gergekten Rekabetten Kaginiyorlar mi?

3.2. Is arama yontemleri

HIA anket sorularinda issiz veya isgiicii disindaki bireylerden aktif olarak is arayan ya da
kendi isini kurmak i¢in ugrasanlara is arama kanallarindan hangilerini kullandiklarina dair
sorular yoneltilmektedir. Is arama kanallarina dair sorulara yanit veren toplam 108.833 ki-
siden yiizde 29,31 kadindir. Bu kanallar ve ¢alismanin gegtigi zaman araliginda kullanilma
sikliklar1 Tablo 1°de gosterilmistir. Buna gore Tiirkiye’de en ¢ok bagvurulan ig arama kana-
l1 ese dosta ricada bulunmaktir. Bu da is arayanlarin yiizde 90’indan fazlasinin is bulma
kanali olarak piyasaya bagvurmak yerine daha geleneksel sayilabilecek bir yontemi tercih
ettigini gosterir. Sosyal aglar araciligi ile is aramak, diger iilkelerde de siklikla bagvurulan
bir is arama kanali olagelmis ve is verenler agisindan da kolay bir eleme mekanizmasi ol-
dugu i¢in ise alimlarda tercih edildigi goriilmiistiir (Fernandez vd. 2000). Ayni1 zamanda is
arayanlar agisindan da zahmeti az bir yontem oldugu sdylenebilir. Bununla birlikte i ara-
yanlarin yilizde 70’i dogrudan bir ig verene bagvurduklarini belirtmislerdir. Tablo 1’den ¢1-
kan bir sonu¢ da bu iki kanal disindaki kanallarin ¢ok daha az kullamldig olmustur. Or-
negin gazete, dergi ve internetteki ilanlara bakmak yiizde 26, ISKUR’a bagvurmak sadece
yiizde 13’liik kesim tarafindan kullanilmaktadir. Ozel istihdam ofisleri veya internetteki
kariyer sitelerine ise is arayanlarin sadece yiizde 9’u bagvurmaktadir. Bu yontemler diginda
ISKUR’dan basvuruya cevap beklemek (yiizde 8), gazeteye ilan vermek (yiizde 8), sdzlii
ya da yazil is smavina girmek (ylizde 6), kamunun ac¢tig1 is sinavi sonucunu beklemek
(yiizde 5) de diger yontemler arasindadir. Is arayanlarin sadece yiizde 2’si kendi is yerini
kurmak i¢in mekan veya ara¢ gere¢ baktigini, yiizde 1’i ise bunun i¢in kredi, lisans vb.
aragtirma yaptigini belirtmistir. Is arayan kisiler HIA anketinde bahsi gecen toplam 13 adet

metottan ortalama 2,8’ini kullandigini belirtmistir.
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Tablo 1: Is Arama Kanallarinin Kullanilma Sikliklar

Ortalama Std. Sapma

Ese dosta ricada bulunmak 0,914 0,281
Dogrudan bir igverene bagvurmak 0,702 0,458
Is basvurusunun sonucunu beklemek 0,379 0,485
Gazete, dergi veya internetteki is ilanlarma bakmak 0,260 0,439
ISKUR'a bagvurmak 0,126 0,332
Internet kariyer sitelerine veya 6zel istihdam ofislerine

bagvurmak 0,089 0,285
1SKUR’dan basvuruya cevap beklemek 0,081 0,272
Gazeteye ilan vermek veya cevaplandirmak 0,080 0,271
SozIU ya da yazili is sinavina/miilakata girmek 0,064 0,245
Kamunun agtig1 is siavi sonucunu beklemek 0,052 0,221
Kendi igyerini kurmak i¢in mekan veya arag gereg

bakmak 0,018 0,133
Kendi isyerini kurmak i¢in kredi, lisans vb.arastirmalar

yapmak 0,010 0,100
Diger bir yontem kullanmak 0,008 0,091
Toplam kullanilan yéntem sayisi 2,783 1,691

Kaynak: HIA 2005-2010 mikro verileri kullanilarak hazirlanmstir.

Notlar: Gozlem sayisi: 108.833'tiir. Toplam kullanilan yontem sayis1 en kiigiik 0, en bityiik 13'tiir.

3.3. Kriz déoneminde isgiicii piyasasi

Kisilerin ig arama davranist makro ekonomik faktorler ile birlikte kisisel etmenlerden de

etkilenmektedir. Ozellikle kriz nedeniyle eslerin islerini kaybetmesi, istihdam talebinde

sektorel farklarin olusmasi ve beklentilerin etkilenmesi neticesinde kisiler ig aramay1 bira-

kabilir ya da is aramaya baslayabilirler. Kriz nedeniyle kadin ve erkekler ig arama davra-

nislarinda herhangi bir degisiklikte bulunuyorlar m1 diye anlamak i¢in 6ncelikle krizin is-

sizlikte ve is arama davraniginda kadin ve erkekler i¢in farkl etkiler yaratabilecegi bu gibi

alternatif yollarin elenmesi gerekmektedir.

Ayhan (2018) Tiirkiye’de 2008-2009 krizi esnasinda erkeklerin igsiz kalma ihtimalin-

deki yiikselis neticesinde evli kadinlarin emek piyasalarina katiliminda bir artig 6lgmiistiir.
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S6z konusu “ek ¢alisan etkisi”, diisiik egitim seviyesine sahip kadinlar arasinda goriilmek-
tedir. Ayhan’a gore bu artig bir ¢eyrek kadar gecikme ile olmug ve daha 6nceki krizlerde
goriildiigii gibi kisa siireli olmustur (2008 krizinde esleri igsiz kaldigi igin is giicii piyasa-
sina katilan kadmlar bunu sadece iki ¢eyrek boyunca yapmislardir) (Ayhan, 2018, Bas-
levent ve Onaran, 2003).

Krizin sanayi iretimini yavaglatmasinin dogal bir sonucu olarak imalat sektoriinde is-
tihdam edilen erkeklerin sayisinin azalmasi da yine krizin kadm ve erkeklerin emek piya-
salarini farkli etkiledigine dair bir sonugtur. Tiirkiye’de de durum farkli olmamis ve 2008-
2009 krizi neticesinde erkeklerin sanayide istihdami azalirken, kadinlarin hizmetler sekto-
riinde istihdami artmistir (Giirsel vd., 2009). Kadinlarin hizmetler sektoriindeki istihdam
artisinin kendi hesabina calisanlar arasinda goriilityor olmasi yine ek ¢alisan etkisinin dev-
rede olduguna isaret etmektedir (Giirsel vd., 2009).

Ekonomik krizlerin is bulmay1 zorlastirarak is arama siirelerini uzatmasi kisilerin yila-
rak ig aramay1 birakmalarina sebep olabilir. Bu durum 6rnegin 2008-2009 krizinde ABD
emek piyasasinda goriilmiis ve uzun siireli igsizlerin sayisinda artis oldugu raporlanmistir
(Kroft vd. 2016).

Tiirkiye’de de benzer bir durumun yasanmis olmasi muhtemeldir. Kadin ve erkeklerin
yillara gore ortalama is arama siireleri Figiir 3’te gosterilmistir. Buna gdre 2005 yilindan
beri is arama siiresi ortalamalari hem kadinlarda hem erkeklerde diisiis egilimindedir. 2005
yilinda kadinlar ortalama on dort ay, erkekler on iki aydan fazla siirede i ararlarken 2009
yilina gelindiginde kadinlarin on aydan, erkeklerin de sekiz aydan kisa siire is aradiklari
anlagilmaktadir. S6z konusu diisiis egilimi 2008-2009 krizi donemi ve takip eden 2010 y1-
linda yavaslamis olsa da dzellikle erkekler icin 2011°den sonra hizlanmustir. Is arama sii-
relerinde zaman iginde goriilen bu azalmanin nedenlerini baska bir ¢alisma ile derinleme-
sine aragtirmak gerekli olsa da, Figiir 3’te goriildiigii gibi is arama siirelerinin ¢aligmanin
analizlerinin konu aldigi 2005-2010 yillar1 arasinda gegen siire boyunca kadin ve erkek-
lerde benzer sekilde degismis olmas1 bir bagka deyisle parelel bir trend takip etmesi, bu
arastirmanin inceleyecegi kadin ile erkek arasi farklari belirleyen ek bir faktor olmayacak-

tir.
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Figiir 3: Is Arayan Kadin ve Erkeklerin Ortalama I3 Arama Siireleri (2005-2013 Yallar1)
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Kaynak: TUIK, Hanehalki Isgiicii Arastirmas1 mikro verileri kullanilarak hesaplanmistir.

Sirada, krizin kadin ve erkeklerin igsiz kalma ihtimalini nasil etkiledigi ele alinmaktir.
Zira iki grup arasinda bir farkin gergeklesmesi elbette ki is arama davranisinda da farkli-
liklara yol agabilir. Bunun i¢in Figiir 4’te kadin ve erkeklerin issizlik oranlar1 gosterilmek-
tedir.

Figiir 4’te goriildiigi gibi 2009 yilinda issizlik oran1 hem kadinlar, hem erkekler i¢in ar-
tarak ylizde 13’iin iizerine ¢ikmustir. Ancak krizden once kadinlarin igsizlik oraninin er-
keklerinkinden yiiksek oldugu dusiintliirse erkekler i¢in issizlikteki artisin daha biiyiik ol-
dugu sdylenebilir. Bununla birlikte 2010 yilinda erkeklerin issizlik orani kriz dncesi do-
nemden yliksek olmakla birlikte yiizde 11’°e diismis, kadinlarinki ise yilizde 12’nin {izerinde
kalmistir. Asagida da bahsi gececegi iizere krizin toparlanma siirecinde (2010 yilinda) ka-

dinlar istihdam edilmede daha dezavantajli kalmistir.
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Figiir 4: Kadin ve Erkeklerin Igsizlik Oranlar1 (2005-2013 Yillar)
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Kaynak: TUIK, Hanehalki Isgiicii Arastirmas1 mikro verileri kullanilarak hesaplanmistir.

Son olarak HIA verileri kullanilarak isgiiciinde olan kadin ve erkeklerin egitim seviyele-
rinin dagilimi Figiir 5’te gosterilmektedir. Tiirkiye igglicii piyasast ile ilgili gdze carpan
istatistik, kadinlar arasinda iyi egitimlilerin ve en diisiik seviyede egitimlilerin oraninin er-
keklerden yiiksek olmasidir. Bu da is giiciindeki kadin ve erkeklerin &zelliklerinin farkli
oldugunu gostermektedir. Figlir 5 aym1 zamanda bahsi gegen ek caligsan etkisi ile baglantili
olarak 2009 ve 2010 yillarinda isgiiciindeki kadinlar arasinda egitimsiz kadinlarin oranmin
artisina da isaret eder. Bu nedenlerle arastirmada egitimli kadin ve erkeklere odaklanilarak

analizlere sadece lise iizeri egitimli kisiler dahil edilmektedir.
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Figiir 5: Isgiiciindeki Kadin ve Erkeklerin Egitim Seviyeleri Dagilim1 (2005-2010 Yillar1)
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Kaynak: TUIK, Hanehalki Isgiicii Arastirmas1 mikro verileri kullanilarak hesaplanmustir.

4. Arastirmanin Yoéntemi

Arastirmada farklarin farki yontemi asagidaki esitlik ile anlatilan ekonometrik model ile
kullanilmaktir.

Vir = @+ pkadmn;, + whrizdénemi, + f (kadin * krizdonemi); . + X; ;[ + 6, +g;,, (1)

Vi1 t zamanindaki i kisisinin Tablo 1’de gosterilen is arama yontemlerini kullanma durumu

veya toplam kullanilan is arama ydntemi sayisi,

kadin; ;: t zamanindaki i kisisinin cinsiyeti kadin ise 1 degerini alan kukla degisken,
krizdénemi, : t zamanmnin kriz dénemine ait oldugunu gosteren kukla degisken,
(kadin = krizdénemi); ,: kadin kukla degiskeni ile kriz ddnemi etkilesimi,

X t zamanindaki 1 kigisi i¢in kontrol degiskenler vektorii (yas grubu kategorisi i¢in
kukla degisken (15-19, 20-24, 25-29, 30-34, 35-40, 45-49, 50-54, 55-60 ve 65 yas ve izeri
i¢in), medeni durumu belirten kukla degisken (evli, ayri, hi¢ evlenmemis), 26 IBBS2 bél-
gesi kukla degiskeni, is arama siiresi (ay olarak),

8, : yili belli eden kukla degisken.
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Bu modele kadin ve kriz donemi etkilesim degiskeni, farklarm farki tahmini yapilmasi
amactyla eklenmistir. Buna gdre, kadin ile erkekler arasindaki ig arama kanallarini kullanim
farkinin kriz dénemlerinde daha onceki yillara kiyasla nasil degistigini £ katsayisi ile olg-

mek mimkiin olacaktir.

HIA mikro verileri kullanilarak yiiriitiilen bu ¢alismada “kriz dénemi” tanimimni1 yapmak
dikkat gerektirmektedir. Zira bu veriler biitiin seneyi temsil etmektedir ancak Tiirkiye’de
kriz 2008 senesinin son iki ¢eyreginde etkili olmusgtur. Bu nedenle kriz donemi i¢in hem bir
kukla degisken, hem de yogunluk 6l¢gmek amaciyla issizlik orani kullanilmistir. Bu alterna-

tif yontemde kullanilan model agagidaki esitlikte gosterilmektedir.

Vi = @+ pkadin;; + wissizlikoram + f (kadin = issizlik oram);, + X;,.T + 6, + ;.. (2)
5. Analiz Sonuclan

Yukarida agiklandigi gibi arastirmanin analizine sadece lise iizeri egitimli bireyler dahil
edildigi i¢in veri seti ylizde 52’si kadin olmak {izere 13.177 kisi ile simmirlanmistir. Bu bo-

liimdeki sonuglar s6z konusu egitimli grup i¢in paylasilmaktadir.
5.1. Paralel Trend Varsayim

Aragtirmada kullanilacak farklarin farki yonteminin amaglandigi gibi nedensel sonuglar
liretebilmesi i¢in paralel trend varsayiminin gegerli olmasi gerekmektedir. Bunun i¢in Figiir
6’da oldugu gibi toplam is arama kanali sayisinin kadin ve erkekler i¢in zaman i¢inde nasil
degistigi gosterilmektedir. Figiir 6°da goriildiigii iizere kriz 6ncesi donemde (2005, 2006 ve
2007 yillar1) ortalama is arama kanali sayis1 kadin ve erkeklerde paralel bir bicimde seyir
etmistir. Bu da kriz ger¢eklesmemis olsaydi bu iki grup arasindaki farkin ayrigmasini bek-
lemiyor olacagimiz anlamina gelmektedir. Dolayistyla bu degiskende 6lgiilecek herhangi

bir etkinin krizden kaynaklandigi sav1 giiclenmektedir.

Figiir 6 ayn1 zamanda bagvurulan is arama kanali sayisinin kriz déneminde nasil degis-
tigini de gostermektedir. Goriildigii lizere krizden 6nce gbézlemlenen bu parelel trend, kriz
doneminde bozulmus ve erkekler ile kadinlarin ig arama davraniglarinin yillara goére sey-
rinde farkliliklar goriilmiistiir. Bu arastirmanin amac1 da kriz nedeniyle gergeklesen bu farki

Olgmektir.
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Figiir 6: Toplam I3 Arama Kanali Sayisinin Kadin ve Erkekler i¢in Paralel Trendi (2005-2010 Yilla-
11, Lise Uzeri Egitimli Kisiler)
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Kaynak: TUIK, Hanehalki Isgiicii Arastirmas1 mikro verileri kullanilarak hesaplanmustir.
5.2. Krizin Kadinlarin issizligine Etkisi

Krizin is arama kanallarinin kullanimina etkisini 6lgmeden 6nce kadin ve erkeklerin issiz
kalma ihtimallerinin krizden nasil etkilendigine dair bir 6n analiz yapilmigtir. Y6ntem kis-
minda agiklanan farklarin farki metotu, krizin erkeklere kiyasla kadinlarin igsizlik oranina
etkisini 6lgmek i¢in kullanilmistir. Sonuglar Tablo 2°de gosterilmektedir. Birinci siitunda
kriz donemi olarak 2008 ve 2009 yillar1 kullanilirken, ikinci siitunda 2010 yili da bu done-
me dahil edilmistir. Bu sekilde alternatif tanimlamalar yapmanin nedeni giris kisminda bah-
sedildigi gibi 2010 yilina gelindiginde issizlik oraninin hala yiiksek seyrediyor olusu ve
iggiicii piyasalarinda kriz sonrasi toparlanmanin 2010 yilinda da devam ediyor olusudur.
Buna gore, 2010 yilinin dahil edilmedigi ilk siitunda kadimnlarin issizlik oraninin krizde er-
keklerden farkli bir bicimde artmadig1 goriilmektedir. Oysa 2010 yilinin dahil edildigi ikin-
ci siitunda kadin kukla degiskeninin kriz donemi kukla degiskeni ile etkilesiminin 0,015
degerinde ve istatistiki olarak anlamli oldugu goériilmektedir. Bu da kriz dénemini 2010
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yilin1 da i¢ine alacak sekilde tanimlayinca kadinlarin kriz nedeniyle igsiz kalma ihtimalinin
erkeklere kiyasla yiizde 1,5 daha fazla oldugu anlamma gelmektedir. Figiir 4’te goriildiigii
gibi 2010 yilindaki toparlanmanin kadinlar agisindan daha yavas gergeklesmis oldugu reg-
resyon analizi ile teyit edilmistir. Bu durumun Ayhan’in calismasinda bahsi gecen gec ge-

len bir ek caligan etkisiyle is arayan kadinlardan kaynaklaniyor olmast muhtemeldir.

Tablo 2: Krizin Kadmlarm Issizligine Etkisi (2005-2010 Yallar)

(5] 2

Issizlik Issizlik
Kadm ve Kriz Donemi | 0:002 0,015***
Etkilesimi [0,004] [0,004]
Gozlem Sayist 131.299 131.299
R-kare 0,118 0,118

Kaynak: TUIK, Hanehalki Isgiicii Arastirmas1 mikro verileri kullanilarak hesaplanmustir.

Notlar: 1. Siitun kriz donemini 2008-2009 seneleri, 2. Stitun kriz donemini 2008-2010 seneleri olarak
kullanir. Kadin kukla degiskeni ile kriz dénemi etkilesimi farklarin farki tahmini verir. Regresyonda
kullanilan kontrol degiskenleri: yas grubu kategorisi igin kukla degisken (15-19, 20-24, 25-29, 30-34,
35-40, 45-49, 50-54, 55-60 ve 65 yas ve lizeri i¢in), medeni durumu belirten kukla degisken (evli,
ayri, hi¢ evlenmemis), 26 IBBS2 bolgesi kukla degiskeni, kadm kukla degiskeni ve seneler kukla
degiskenidir. Standart hatalar parantez i¢inde verilmistir. *** yiizde 1 istatistiki onemi gosterir.

5.3. Krizin Is Arama Davramisinda Kadinlar ile Erkekler Arasindaki
Farka EtKisi

Bu boliimde arastirmanm ana sonuglari yani krizin kadin ve erkeklerin is arama davra-
niglarinin farkini nasil etkiledigine dair regresyon sonuglari sunulmaktadir. Bu model ile
davranigsal iktisat literatiiriinde deneyler araciligi ile ortaya konulmus olan kadinlarin reka-
betten kagindigi varsayiminin test edilmesi amaglanmaktadir. Yontem kisminda agiklandigi
gibi farklarin farki modeli kadmlarin davraniglarini erkeklere kiyasla 6lgmek igin kurul-
mustur. Kadin ve yil kukla degiskenlerini kontrol degisken olarak igeren regresyon anali-
zinde, kadin ve kriz dénemi etkilesim degiskeni, kadinlarin kriz déneminde erkeklere ki-
yasla ig arama davranislarinin nasil degistigini yani farklarin farkin1 gostermektedir. Bu
nedenle bu kisimda regresyon sonuglari krizin erkeklere kiyasla kadinlar tizerindeki etkisi

seklinde yorumlanmaktadir.

Oncelikli olarak 2008 ve 2009 yillar1 kriz yillar1 olarak kullanilarak Esitlik 1°deki mo-
del analiz edilmistir. Sonuglar Tablo 3’{in ilk satirinda gosterilmektedir. Buna gore kadinla-

rin rekabetten c¢ekindigi varsayiminin 6ngdrdiigii gibi ekonomik kriz kadinlarin is arama
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yontemlerini kullanmalarini olumsuz etkilememistir. Aksine, kriz donemlerinde kadinlarin
bazi is arama kanallarmi kullanma ihtimali ve kullandiklar1 toplam is arama kanali sayist
erkeklere kiyasla artmistir. Kriz doneminde kadinlarin erkeklere gore internet kariyer sitele-
rine veya 0zel istihdam ofislerine basvurma ihtimali yiizde 2,8 oraninda artmistir. Ancak bu
artigin istatistiki olarak ¢ok kuvvetli olmadig1 goriilmektedir. Benzer sekilde gazeteye ilan
vermek veya gazetedeki ilan1 cevaplandirmak yiizde 3,1 seviyesinde bir artis ile kadinlar
tarafindan daha siklikla kullanilmaya baslanmistir. Bunlarin neticesinde kadinlarin kullan-

dig1 is arama kanallarmin sayis1 0,16 kadar artmustir.

Alternatif olarak Tablo 3, kriz dénemi tanimini 2008 - 2010 yillarini kullanarak yapilan
analiz sonuclarmi da ek olarak sunmaktadir. Her ne kadar 2010 yilina gelindiginde kriz
sonrast GSYH artig1 yasanmis olsa da 6zellikle kadinlar arasinda issizlik oranlarinin yiiksek
seyrediyor olusu nedeniyle bu alternatif tanim kullanilmistir. Sonuglar goriildiigii iizere
2008 ve 2009 yillarini kriz dénemi olarak tanimlayarak yapilan analiz sonuglari ile tutarli-
dir.

Tablo 3 yine ayni sekilde 2008 ve 2009 ile 2008-2010 yillarini kullanarak bu defa kriz
donemini kukla degisken ile ifade etmek yerine issizlik oraninin yogunlugunun kadin kukla
degiskeni ile etkilesimini kullanarak Esitlik 2’de ifade edilen analiz sonuglarin1 da raporla-
maktadir. Burada da benzer bigimde issizlik orani arttik¢ca kadinlarin kullandig: i arama
kanali sayisinda artis oldugu goriilmektedir. Krizin birden fazla yili kapsamasi ve issizlik
oranina etkisinin bu yillarda birbirinden farkli olmasi nedeniyle bu yontemin kullanilmasi
uygun goriilmistiir. Tablo 3’teki regresyon katsayilari kullanilarak etkinin biiytikligiini
hesaplamak igin issizlik oranindaki en fazla artigin yasandigi 2009 yilinin issizlik oranin-
daki artis ile bir hesaplama yapmak miimkiindiir. Buna gére 2009 yilindaki gibi issizlik
oraninin yiizde 2 puan artmasi, internet, kariyer siteleri veya 6zel istihdam ofislerine bag-
vurma ihtimalini ylizde 0,5, gazete ilanlar1 kullanma ihtimalini yiizde 0,5 ve kullanilan is-
sizlik kanal1 sayisin1 0,023 arttirmaktadir. (Bu oranlar is giicli oranindaki artig miktar1 olan
0,02 ile Tablo 3’i{in 3. satirinda yer alan regresyon katsayilarindan sirasiyla 0,241, 0,235 ve
1,167 carpilarak bulunmustur. Bu degiskenlerin katsayilar1 istatistiki dneme sahip olduklar1

icin kullanilmistir.)
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Tablo 3: Krizin Kadinlarin {5 Arama Davranisina Etkisi

Dogrudan |Esedosta |ISKURa  |internet  |Gazete, dergi|Gazeteye  |Sozliyada |Kendi Kendi ISKURdan |is Kamunun ~ [Diger bir ~ [Toplam
bir igverene |ricada bagvurmak  |kariyer veya ilan vermek |yazil i isyerini isyerini ya |t actig i yontem kullanilan
bagvurmak  |bulunmak sitelerine i |veya sinavina/miil |kurmak igin |kurmak iin |cevap N sonucunu - |snav yontem
veyadzel  [igilanlanina |cevaplandir |akata girmek |mekan veya |kredi, lisans |beklemek  [beklemek |sonucunu Sayis
istindam bakmak mak arag gereg  [vb.arastirmal beklemek
ofislerine bakmak ar yapmak
bagvurmak
2008-2009 0,012 0,013 0,007 0,028* 0,02 0,031** 0,023 0,012% 0,003 0,003 0,017 0,008 0009*  0161**
(kadin*kriz dénemi) [0,016] [0,013] [0,016] [0,015] [0,029] [0,024] [0,017) [0,007] [0,005] [0,014] [0,029] [0,026] [0,005] [0,079]
2008-2010 (kadun*kriz| 0,016 -0,006 0,018 0,025* 0,023 0,027%* 0,012 0,005 -0,004 0,007 0,013 0,007 0009*  0152**
danemi) [0,015] [0,012] [0,014] [0,013] [0017] [0,013] [0,015] [0,008] [0,005] [0,012] [0017] [0,015] [0,005] [0.071]
2008-2009 0,033 -0,088 0,061 0,241** 0,149 0,235** 0171 0,093* 0,011 0,036 0,08 0,04 0,076 1,167*
(kadin*igsizlik orani) | [0,133] [0,108] [0,128] [0121] [0151] [0,117) [0,136] [0,056] [0,044] [0112] [0157] [0.129] [0,048) [0,643]
2008-2010 0,098 0,047 0,144 0219* 0176 0,215%* 0,093 0,044 0,032 0,066 0,061 0,034 0,081* 1,162%
(kadin*igsizlik orani) | [0,122] [0,102) [0,118] [0,112] [0,139] [0,108] [0,125] [0,052] [0,041] [0,104] [0,144] [0,120] [0,044] [0,595]

Kaynak: TUIK, Hanehalki Isgiicii Arastirmas1 mikro verileri kullanilarak hesaplanmstir.

Notlar: Kadin kukla degiskeni ile kriz donemi etkilesimi ile igsizlik orani etkilesimi farklarn farki
tahmini verir. Regresyonda kullanilan kontrol degiskenleri: yas grubu kategorisi i¢in kukla degisken
(15-19, 20-24, 25-29, 30-34, 35-40, 45-49, 50-54, 55-60 ve 65 yas ve iizeri i¢in), medeni durumu
belirten kukla degisken (evli, ayr, hi¢ evlenmemis), 26 IBBS2 bolgesi kukla degiskeni, is aranan ay
sayisi, kadin kukla degiskeni ve seneler kukla degiskenidir. Standart hatalar parantez i¢inde verilmis-
tir. *, ** ve *** girayla yiizde 10, 5 ve 1 istatistiki 6nemi gosterir.

6. Sonuc ve Degerlendirme

Davranigsal iktisadin kadinlarin rekabetten kagindigina dair bulgularinin emek piyasa-
sindaki davranislara tezahiir etmesi, gerek bu piyasalarin isleyisi, gerek kadinlarin refahi
i¢cin olumsuz etkiler dogurabilecek 6nemli bir meseledir. Bu minvalde bu arastirmada is
arayan egitimli bireylerin rekabet karsisinda ne gibi bir tutumda bulundugu arastirilmastir.
Rekabeti gostermek i¢in ise alimlarin durdugu, isten ¢ikarmalarin arttigi dolayisiyla emek
piyasasinda talebin diiserken ek calisan etkisi ile arzin ¢ogaldigi 2008-2009 kiiresel kriz
doénemi kullanilmistir. Is arayan kadmlar ve erkekler arasindaki farki en aza indirebilmek

icin lise lizeri egitimli bireyler ¢alismaya dahil edilmistir.

Aragtirmamizin kullandig: farklarin farki yonteminden elde edilen sonuglara gore kiire-
sel kriz ortami, kadinlarin issizlik oranini arttirarak kadinlar agisindan rekabetin artmasina
sebebiyet vermistir. Zira kadinlarin kriz nedeniyle igsiz kalma ihtimalinin erkeklere kiyasla
ylizde 1,5 daha fazla oldugu goriilmiistiir. Ancak kadinlarin rekabetten ¢ekindigi varsayi-
minin 6ngdrdiigii gibi ekonomik kriz kadinlarin is arama yontemlerini kullanmalarini olum-
suz etkilememistir. Aksine rekabetin arttig1 bu dénemde is arama kanallarini1 kullanmaktan

¢ekinmek yerine bazi kanallar1 daha siklikla kullanmaya basladiklar1 goriilmistiir.  Kriz
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doneminde kadinlarin erkeklere gore internet kariyer sitelerine veya 6zel istihdam ofislerine
basvurma ihtimali ytlizde 2,8 oraninda artmistir. Bir bagka is arama yolu olan gazeteye ilan
vermek veya gazetedeki ilani cevaplandirmak yiizde 3,1 seviyesinde bir artig ile kadinlar
tarafindan daha siklikla kullanilmaya baslanmistir. Bunlarin neticesinde kadinlarin kullan-
dig1 ig arama kanallarinin sayisi 0,16 kadar artmistir. Analiz sonuglarindan elde edilen bul-
gulara gore, kadmlarin kriz doneminde alternatif ig arama kanallarina bagvurma ihtimali
erkeklere kiyasla daha ytiksektir.

Bu durumda kadinlarin beklendiginin aksine rekabetten kaginmak yerine rekabet orta-
minda daha aktif olarak is aradiklart sonucuna varilmaktadir. Buna gore daha 6nceki ¢alis-
malarda varilan sonug¢ olan kadinlarin rekabet ortamina girmeyi tercih etmiyor olusu ka-
rakteristik degildir. Bir bagka deyisle bu davranis duruma gore degismektedir, 6rnegin ya-
rigma ortaminda rekabetten kacinildig1 goriiliirken is ararken daha fazla ¢aba gostermekten
geri durmadiklar1 goriilmektedir. Deneysel iktisat yazini kadinlar ile erkekler arasindaki bu
farkin kendine giiven farkinda kaynakli olabilecegine vurgu yapmistir. Zira deneylerde per-
formans1 kotii olan erkeklerin bile performansi iyi olan kadinlara kiyasla kendilerine daha
¢ok giivendigi ortaya ¢ikmistir. Bu durumun is arama davranisina da tezahiir etmis olmast
muhtemeldir. Kadinlar benzer bigimde kendilerine daha az giivendikleri i¢in kriz déne-

minde is bulma ihtimallerini diisiik gérerek daha fazla kanala basvuruyor olabilirler.

Elbette ki is arama davranisinin ig bulma ile nihayete erme ve bulunan isten memnuni-
yet gibi konularda ne 6l¢iide ise yarayacagi da bir 6nem teskil etmektedir. Ancak mevcut
¢alisma is arama davranisi ile kisitlt olup, bu davranig farklarinin doguracagi sonuglar ko-

nusu irdelenmeye ve iizerinde ¢alisilmaya acik bir alandir.
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Oz
Bu ¢aligmada amag, Tiirk imalat sektoriinde caligma sermayesi diizeyinin karliliga olan etkisini analiz
etmektir. Bu amag¢ kapsaminda Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi sektor bilangolarmdan
yararlanilarak imalat sektoriinde yer alan 23 alt sektoriin 2010-2020 yillarina ait finansal verileri ile
sektorlerin caligma sermayesi orani, aktif karlilik orani, kisa, uzun ve toplam kaldira¢ oranlari,
satiglarin  biiylime orani ve aktif biiyiiklik degiskenleri hesaplanmistir. Caligmanin amaglar
dogrultusunda olusturulan modeller alanyazinda en sik basvurulan dinamik panel veri tiirlerinden biri
olan Genellestirilmis Momentler Metodu(GMM) kullanilarak analiz edilmistir. Arastirma sonucunda
calisma sermayesi diizeyinin aktif karlilig1 pozitif yonde etkiledigi saptanmistir. Bununla birlikte

toplam kaldirag ile kisa vadeli kaldiracin karlilig1 negatif yonde etkiledigi, satislarin bilylime orani ve
aktif bliyiikliigiintin ise karlilig1 pozitif yonde etkiledigi sonucuna ulasilmistir.
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Abstract

The aim of this study is to analyze the effect of working capital level on profitability in the Turkish
manufacturing sector. For this purpose, using the company accounts of the Central Bank of the
Republic of Turkey, the financial data of 23 sub-sectors in the manufacturing sector for the years
2010-2020 and the working capital ratio of the sectors, return on assets ratio, short term, long term
and total leverage ratios, sales growth rate and asset size variables were calculated. The models
created for the purposes of the study were analyzed using the Generalized Moments Method (GMM),
which is one of the most frequently used dynamic panel data types in the literature. As a result of the
research, it was determined that the level of working capital positively affects the return on assets.
However, it has been concluded that total leverage and short-term leverage affect profitability
negatively, while sales growth rate and asset size affect profitability positively.
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1. Giris

Calisma sermayesi yonetimi, finans yoneticilerinin iizerinde durduklari olduk¢a 6nemli bir
islevdir ve giiniimiizde bir isletmeyi digerinden ayr1 kilan en kritik unsurlardan birisidir.
Donen varliklar icerisinde yer alan nakit, alacak ve stok kalemleri isletmelerin sahip oldugu
en 6nemli bilegenlerdir. Gelecegin belirsiz ve rekabet sartlarinin olduk¢a yogun oldugu kii-
resel piyasalarda istikrarli bir seyir izleyebilmek igin isletmelerin finansal performansin bu
temel yoniinii optimal kilmalar1 ve iyi bir likidite dengesine sahip olmalari biiyiik 6nem arz
etmektedir. Ancak igletmelerin birgogu sahip olduklar1 ¢alisma sermayesinin yonetilmesi
hususunda yetersiz ve verimsiz kalmaktadir (Chowdhury, Alam, Sultana ve Hamid, 2018:
27-28; PwC Global Report 2019: 4).

Calisma sermayesinin etkin yonetimi igletmelerin optimal diizeyde ¢aligma sermayesi
seviyesine sahip olma hususuna katki saglamaktadir. isletmelerin sahip olduklar1 optimal
diizeydeki ¢alisma sermayesi bir yandan isletmelerin giinlik faaliyetleri i¢in gereksinim
duyduklar1 nakdi saglamakta bir yandan da isletmelere verimli ve karli yatirim firsatlarini
degerlendirebilme firsati sunmaktadir. Finans yoneticileri, isletmeye iligkin finansal strate-
jileri olustururken likidite ve karlilik arasinda bir denge saglamaya calismaktadirlar. Yeterli
caligma sermayesine sahip olmak, isletmelerin finansal performansinin bir gostergesi olarak
kabul edilen karlilig1 ve rekabet giiciinii artirarak isletmenin varligini sonsuz vadede siirdii-
rilebilir kilmasina ve isletmenin paydaslari agisindan deger yaratilabilmesine katki sagla-
maktadir (Tekin ve Bastak, 2021: 138). Karlilik ve likidite arasinda bir denge saglamak
kurumsal finansal yonetimin muhtemel en biiyiik zorluklarindan biridir. Caligma sermayesi
yonetimi ise bu dengenin saglanmasinda 6nemli bir role sahip olmasi nedeniyle kurumsal
finansal yonetimin en 6nemli bilesenlerinden biri konumundadir (Gongalves, Gaio ve Rob-
les, 2018: 72).

Isletmelerin nihai amaci hissearlarinin servetini maksimize etmek ve deger yaratmayi
stirdiiriilebilir kilmaktir. Bu kapsamda likidite ve karlilik hayati ve kritik bir role sahiptir.
Ozellikle likit varliklarin etkin ve verimli yonetilmesi bir isletmenin biiyiimesine ve karlili-
gina bliyiik olgiide etki etmektedir. Yetersiz diizeyde likidite, acil durumlarda isletmenin
faaliyetlerinin aksamasina hatta son bulmasina neden olabilecegi gibi fazla likidite diizeyi
de isletmenin sahip oldugu kaynaklarin atil bir sekilde isletme biinyesinde bulundurulma-
sina neden olabilmektedir (Madushanka ve Jathurika, 2018: 158).

Imalat sektorii, gelismis iilkelerdeki ekonomik kalkinmaya katkilar1 agisindan en temel
itici glic konumundadir. Ulkelerin gelismislik diizeyi arttik¢a imalat sektdrlerinin iilke eko-

nomileri icindeki paylar1 da degisim ve gelisim gostermektedir. Oncesinde tarim sektorii
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gibi dogal kaynaklara dayali olan sektorler iilke ekonomilerinde 6nemli bir pay tutarken;
iilkeler gelistikce s6z konusu payimn imalat sektdriine kaydigi goriilmektedir. Biiyiik ekono-
milerde sirasiyla tarim, imalat ve hizmet sektdrlerinin iiretim, istihdam ve dig ticaret gibi
alanlarda ekonomik gelismeye sagladikladiklar1 katki paylar1 oldukea biiyiiktiir. Ulkemizde
de imalat sektorti, iilke ekonomisine ve ulusSlararasi rekabet giiciine sundugu katkilar ile en
onemli sektorler arasinda yer almaktadir. Ozellikle 1996 ile 2008 yillar1 arasinda imalat alt
sektorlerinde niteliksel ve 6nemli degisimler yasanmugtir. Ornegin; otomotiv, petrol iiriin-
leri, beyaz esya, elektronik ve makine alt sektorlerinin ihracat i¢erisindeki paylarinin bityiik
bir ivme kazanarak arttig1 goriilmektedir (Eser Ozen, 2015: 141; Polat, 2011: 25).

Tirkiye’de imalat sanayi, 2017 yilinda Gayri Safi Yurtici Hasilla (GSYH) icinde
%17,6’lik bir paya sahip olmustur. 2018’de ise bir y1l dncesine kiyasla gore %19,7 olarak
artis gostermis ve iilke ekonomisine 3 trilyon 724 milyar 388 milyon TL katki saglamistir
(TUIK, 2018). imalat sanayinin GSYH igindeki pay1 2019 yilinda bir énceki yila kiyasla
%15,0 artmis; 4 trilyon 320 milyar 191 milyon TL olarak gergeklesmis ve GSYH icindeki
en yiiksek pay olmustur (TUIK, 2019). Uretim ydntemi baz alinarak olusturulmus cari fi-
yatlarla GSYH’ya gore de imalat ekonomisi, 2020 yilinda da artma egilimini siirdiirerek bir
onceki yila kiyasla %16,9 artig gostererek 5 trilyon 46 milyar 883 milyon TL olarak ger-
¢eklesmistir. Bununla birlikte 2020 yilinda GSYH igerinde en yiiksek pay1 yine %19,1 ile
imalat sanayi almistir (TUIK, 2020). S6z konusu veriler imalat sektoriiniin Tiirkiye ekono-
misi agisindan ne kadar biiyiik dneme sahip oldugunu kanitlar niteliktedir. S6z konusu de-
geri ile imalat sektoriiniin gerek yerel gerekse kiiresel piyasalarda yasanan gelismelerden
etkilenmesi tiim iilkede biiyiik etki yaratmaktadir. Ozellikle son dénemde ortaya ¢ikan ve
devam eden Covid-19 salgini, tiim diinyada ticaretin durmasina ve igletmelerin likidite s1-
kintis1 yasamasina sebep olmustur. Bu gibi kriz donemlerinde ¢aligma sermayesi yetersiz
olan ve sabit giderleri yiiksek olan igletmelerin batmasi kagmilmaz olmaktadir. Bu nedenle
Tiirkiye’deki imalat alt sektoriinde faaliyet gosteren isletmelerin en 6nemli finansal yone-
tim kararlarindan olan ¢aligsma sermeyesi yatirimlarinin ve bu yatirimlarin isletmelerin kar-

liliklarina olan etkisinin arastirilmasinin 6nemli oldugu diistiniilmektedir.

Bu arastirmanin amaci, Tirk imalat sektoriinde ¢alisma sermayesi diizeyinin karlilik
iizerindeki etkisini analiz etmektir. Bu amag¢ dogrultusunda ihtiya¢ duyulan finansal veriler
Tirkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi (TCMB) sektor bilangolarindan yararlanilarak elde
edilmistir. S6z konusu veriler 2010-2020 yillarina iliskin olarak Genellestirilmis Momentler
Metodu(GMM) yontemiyle analiz edilmistir. Arastirma bes boliimden meydana gelmekte-
dir. Girig boliimiiniin ardindan ikinci boliimde alanyazinda konu ile ilgili olarak daha dnce

yapilmis ¢aligmalar sunulmaktadir. Ugiincii boliimde arastirmanin verileri ve kullanilan
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yontem agiklanmaktadir. Dordiincii boliimde gergeklestirilen analizler dogrultusunda ula-
stlan bulgular sunulmaktadir. Son olarak besinci boliimde ise arastirma sonuglarina ve ge-

lecek ¢aligmalara yonelik 6nerilere yer verilmektedir.
2. Alanyazin

Calisma sermayesinin karlilia olan etkisini arastiran arastirmalarin yer aldigi alanyazin
incelendiginde, ¢alisma sermayesinin karlilik tizerindeki etkisinin farkli sektorler ve farkli
iilkeler baglaminda ele alindig1 goriilmektedir. Bununla birlikte aragtirmalarda karlilik ya
da finansal performansin 6l¢iitii olarak; briit karlilik, aktif karlilik ve dzsermaye karliligi
oranlarinin kullanildig1 gézlemlenmektedir. Isletmelerin sahip olduklar1 varliklar1 ne derece
etkin ve verimli kullandiklarinin bir gostergesi olan aktif karliligmin calisma sermayesi
yonetiminin ele alindig1 arastirmalarda sik¢a basvurulan gostergelerden biri oldugu goz-
lemlenmistir. Caligma sermayesi etkinliginin gostergesi olarak da nakit doniisiim siiresinin
dikkate alindig1 goriilmiistiir. Ote yandan ¢aligma sermayesi ile karhilik arasindaki iliskile-
rin analizinde en ¢ok basvurulan yontemlerin regresyon, korelasyon ve panel veri analiz
yontemleri oldugu saptanmistir. Aragtirmanin amacina yonelik olarak gergeklestirilen alan-
yazin taramasi sonucunda erisilen ulusal ve uluslararasi arastirmalara iligkin bulgular Tablo

1°de Ozetlenmektedir.

Tablo 1: Calisma Sermayesi ile Karlilik Arasindaki iliskiyi Analiz Eden Arastirmalar

Yazar/lar Amag Kapsam Yontem Bulgular
Likidite yone- 1974-1993 -Finansal sektor ve insaat
timi ile isletme doneminde 7 sektorii haricindeki tiim sek-
Jose, Lancaster karliligi arasin-  farkli sektorde  Regresyon  torlerde aktif karlilig1 ve 6z-
ve Stevens, daki iliskiyi faaliyette bu-  analizi sermaye karhliginin nakit
(1996) 6lgmek lunan 2.718 doniisiim siiresinden anlaml
isletme ve negatif yonde ekilendigi
belirlenmistir.
Calisma serma-  1992-1996 Briit karlilik ile borglarin
yesi ile karlilik doneminde O6denme siiresinin, alacaklarin
arasindaki ilig- faaliyette bu- Regresyon tahsil siiresinin ve stoklarin
Deloof kiyi 6lgmek lunan 1009 analizi devir siiresinin negatif yonlii;
(2003) Belgika islet- satiglardaki biiylime ve firma
mesi biiytikligii degiskenleri ile
pozitif yonlii bir iligki sap-
tanmigtir.
Caligma serma-  2001-2004 Faaliyet karliliginin ¢alisma
yesi ile faaliyet ~ déneminde sermayesi ve kaldirag degis-
Lazaridis ve karlihgiarasin-  Atina’da pay Regresyon  kenleri ile negatif; isletme
Tryfonidis daki iliskiyi senetleri iglem  analizi biiytikliigii ve duran varlik
(2006) 6lgmek goren 131 oran1 degigkenleriyle pozitif
isletme yonde iligkili oldugu belir-
lenmisgtir.
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Tablo 1: Calisma Sermayesi ile Karhilik Arasindaki iliskiyi Analiz Eden Arastirmalar (Devam)

Yazar/lar Amag Kapsam Yontem Bulgular
Caligma serma-  2005-2007 Alacak tahsil siiresiyle karlilik
yesiyle karlilik doéneminde arasinda negatif yonde bir
arasindaki ilis- NYSE Borsa-  Regresyon iliskinin varlig1 bulgulanmis-
Gi - kinin belirlen- si’nda pay analizi tir.
ill, Biger ve . 9 e e
Mathur (2010) mesi se“netlerl 1_slem Nakit dgpuspm siiresinin ise
goren 88 ima- karlilik tizerinde etkinin oldu-
lat isletmesi gu ve diigiik ¢aligma sermaye-
si diizeyinin aktif karlilig
arttiracagy ifade edilmistir.
Calisma sermayesiyle aktif
Calisma serma- ~ 2000-2008 karlili1 arasinda negatif yon-
yesi yonetimiyle  déneminde de bir iligkinin; aktif bityiik-
karlilik arasin- faaliyette bu- Regresyon liikk ve kaldirag degiskenleriy-
daki iligkinin lunan 127 analizi le karlhilik arasinda pozitif
Akbulut (2011)  analiz edilmesi imalat islet- yonde bir iligkinin bulgulan-
mesi dig1; net satiglardaki biiylime
orantyla igletmelerin aktif
karliliklari arasinda istastik-
sel agidan anlaml bir iligki-
nin olmadigi belirtilmistir.
Isletmelerin aktif karliligina
2002-2009 net ¢alisma sermayesi ve aktif
Aktif karhiliga yillar1 arasin- devir hizinm, isletme 6lgegi-
etki eden degis-  dapay senet-  Biitiinlesik nin ve pazar paymin pozitif
. kenleri analiz leri IMKB’de  regresyon yonde; kaldirag oraninin ise
Karadeniz  ve . ) o e S .
: g etmek islem goren analizi negatif yonde bir etkiye sahip
Iskenderoglu e N
(2011) turizm islet- oldugu bulgulanm1§t1r.
meleri Alacak ve stok devir hizi
degiskenlerinin ise isletmele-
rin aktif karliliklar {izerinde-
ki etkisinin anlamsiz oldugu
belirtilmistir.
Calisma serma-  1990-2008 Aktif karliliginin satiglardaki
yesi ile igletme dénemi pay biiylime oran1 ve nakit donii-
Enquist,  Gra- kgrhhgl iligkisi-  senetleri Nas- sum sﬁre_:si.nd_er_l gegatif yonde
ham vé Nikki- ™ aragtirmak daq QM_X Reg resyon etkilendigi, l1k1d1_te ve k_al_dl-
nen (2014) Helsinki’de analizi ra¢ oranlarindan ise pozitif
islem goren yonde etkilendigi belirlenmis-
isletmeler tir.
Caligma serma-  2007-2016 Caligma sermayesi verimlili-
yesi verimliligi-  yillar arasin- ginin isletme karliligini ters
Al nin igletmelerin ~ da Hindis- Panel veri U seklinde etkiledigi, yani
taf ve N , . R .2 .
Shah kar.hl.lg_lr}a olan tafl da faaliyet  analizi (Iki gz_ihsmg sermayesinin belli
(2018) etkisini 6lgmek  gosteren 437 asamalt bir seviyeye kadar karlilig
imalat islet- GMM) pozitif etkiledigi, belli bir

mesi

seviyeden sonra ise negatif
etkiledigi saptanmustir.
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Tablo 1: Calisma Sermayesi ile Karlilik Arasindaki iliskiyi Analiz Eden Arastirmalar (Devam)

Yazar/lar Amacg Kapsam Yontem Bulgular
Calisma serma-  2006-2014 Caligma sermayesi yoneti-
yesiyle karhilik ~ yillari arasin-  Panel veri minin karlilig1 pozitif yonde
arasindaki ilig- da Ingiltere’de  analizi etkiledigi ve s6z konusu
kinin 6liilmesi pay senetleri olumlu durumun ekonomik
borsada islem gerilemelerin oldugu za-
Gongalves  vd. - N .
(2018) gormeyen 400 manlardal Slgha fazla opemll
isletme hale geldigi belirlenmistir.
Isletmelerin nakde doniisme
stirelerini kisaltma yoluyla
karliliklarini arttirabilecek-
leri vurgulanmigtir.
Calisma serma-  2010-2014 Karlihigin nakit déniisiim
yesiyle isletme yillar1 arasin- stiresiyle ve cari oranla nega-
Kusuma ve performansi da Edonezya Regresyon tif yonde; stok ve aktif devir
Bachtiar (2018)  arasindaki ilis- Borsasi’nda analizi hizlariyla ise pozitif yonde
kinin belirlen- islem goren etkilendigi saptanmustir.
mesi 44 isletme
Calisma serma-  2012-2016
yesiyle karlilik déneminde Korelasyon  Likitite oran1 degiskeninin
Madushanka ve arasindaki ilis- Colombo Bor-  analizi ve isletme karliligin1 pozitif
Jathurika (2018)  kinin arastiril- sasi’nda iglem  Regresyon etkiledigi belirlenmistir.
mast goren 15 ima-  analizi
lat isletmesi
2010-2018
Calisma serma-  doneminde Regresyon, Isletme karliligmin cari oran
Akyiiz ve At- yesininkarlihga BIST’te faali-  panel veri ve nakit doniisiim siiresinden
maca (2019) olan etkisini yette bulunan ~ ve eg biitiin-  pozitif yonde etkilendigi
belirlemek 160 imalat lesme ana- saptanmustir.
isletmesi lizleri
Calisma serma-  2005-2016 Alacak tahsil siiresiyle karli-
yesi yonetimiyle  doneminde lik arasinda dogrusal olma-
isletme karhlign ~ BIST’te faali-  Dinamik yan bir iligkinin oldugu sap-
arasindaki ilig- yette bulunan  panel veri tanmustir.
Dingergok kinin belirlen- 25 imalat analizi -Stoklarin artmasinin ise
(2019) mesi isletmesi (GMM) karlilig1 belirli bir stokta
kalma siiresine kadar azalttig1
ancak s6z konusu siirenin
astlmasimin ardindan arttirdi-
81 belirlenmistir.
Calisma serma- Aktif biiyiikliik ve kaldirag
yesi yonetimi degiskenlerinin galigma ser-
ile karlilik ara- Cin’de faali- Panel veri mayesi karlilik iligkisi tizerin-
sindaki iligkiyi yet gosteren analizi de giiglii bir role sahip oldugu
O6lgmek isletmeler saptanmugtir.

Mahmood, Han,
Ali, Mubeen ve
Shahzad, (2019)

-Diisiik kaldirag diizeyine
sahip isletmelerin ters U sek-
linde; yiiksek kaldirag diize-
yine sahip isletmelerin ise U
seklinde galigma sermayesi
karhlik iligkisine sahip oldugu
gozlemlenmistir.
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Tablo 1: Caligma Sermayesi ile Karliik Arasindaki iliskiyi Analiz Eden Arastirmalar (Devam)

Yazar/lar Amag Kapsam Yontem Bulgular
Calisma ser- 2010-2017
mayesiyle is- yillar ara- Calisma sermayesiyle isletme
Ren, Liu Yang letme perfor- sinda Cin Cift_ yénl_ﬁ performanst arasindaki iligkinin
Xiac; ve Hu‘ mansl arasin- Borsas1’nda_ sabit etkiler anlamli ve negatif yonlii oldugu
(2019) " daki iligkinin pay senetleri  regresyon saptanmuistir.
arastirilmasi islem goren analizi
imalat iglet-
meleri
Caligsma ser- Isletmelerin caligma sermayesi
mayesinin BIST 100 yatirim politikalarinin isletme
. finansal per- endeksinde Panel veri karliligini pozitif; caligma ser-
Akgi (2020) formansaolan  pay senetleri  analizi mayesi finansman politikalari-
etkisini 6lgmek  islem goren nin ise karlilig1 negatif etkiledi-
isletmeler §i saptanmustir
Caligma sermayesi diizeyi ve
satiglardaki biiylime oran1 de-
giskenlerinin hem Tiirkiye’de
Caligsma ser- 2011-2017 hem de ABD’de aktif karlilig1
mayesinin yillart ara- pozitif yonde etkiledigi saptan-
Beyazgill  ve karlihiga etki- sinda Tiirki- Pangl yeri mustir. .
Karadeniz sini kargilag- yeve analizi -Tﬁrk.iye’de kisa vadeli ve uzun
(2020) tirmal1 olarak ABD’deki (GMM) vadeli kaldira¢ oranlarinin karli-
incelemek halka agik lik tizerindeki etkisinin anlaml
konaklama ve negatif yonde oldugu;
isletmeleri ABD’de ise yalnizca kisa vadeli
kaldirag oranin aktif karliligt
negatif yonde etkiledigi bulgu-
lanmustir.
Dénen varliklar/toplam varlik-
lar, firma biiyiikligi ve stok
devir hiz1 degiskenlerinin aktif
Isletmelerin BIST Yildiz ~ Panel veri karlilik @izerindeki etkisinin
Yildiz ve De- kar_llllklarma Endeksinde_ analizi anlaml ve poz.itif; finansal kal-
niz (2020) etki eden fak- pay senetleri dirag oraninin ise anlamli ve
torleri belirle- islem goren negatif oldugu bulgulanmistir.
mek 88 igletme Borg devir hizinin ve alacak
devir hizinin igletmelerin karli-
l1g1 lizerindeki etkisinin anlam-
siz oldugu saptanmustir.
Calisma sermayesiyle karlilik
Calisma ser- 2007-2016 arasindaki iligkinin ters U sek-
mayesiyle yillar ara- Panel veri linde oldugu; ¢aligma sermaye-
Anton ve Nucu karl_ll_ll_( arasin- sinda Varso-  analizi sinin Polonya’daki igletmelerin
(2021) daki iliskinin va Borsa- karlilig1 tizerinde basabas nok-
analiz edilmesi  si’nda pay tasina kadar pozitif etkisi oldu-
senetleri 8u, basabas noktasindan sonra

islem goren
719 isletme

karliligin olumsuz etkilenmeye
baglayacagi belirtilmistir.
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Tablo 1: Calisma Sermayesi ile Karhilik Arasindaki iliskiyi Analiz Eden Arastirmalar (Devam)

Yazar/lar Amag Kapsam Yontem Bulgular
Caligma ser- 2013-2019 -Calisma sermayesine 6zgii
mayesi politi-  déneminde politikalarin aktif karlihig1 an-
Avricay. Kil kalarinin ig- BIST KOBI  Panel veri laml1 ve pozitif yonde etkiledi-
yneay, ¢ letme karlli- Sanayi en- regresyon 8i; kaldirag oraninin anlamli ve
ve Gliner B . : o - e
(2021) gina olan etki-  deksinde analizi negatif yonde etkiledigi ancak
sinin aragtirll-  islem goren satig bilylikligiiniin aktif karli-
masi 28 isletme lik tizerinde anlaml etkisinin

olmadig1 saptanmustir.

Calisma sermayesi ile isletme karlilig1 arasindaki iliskiyi degerlendiren arastirmalar ge-
nel olarak incelendiginde bazi arastirmalarda calisma sermayesinin karliligi pozitif yonde
etkiledigi (Deloof, 2003; Enqvist vd., 2014, Ayricay vd. 2021); baz1 arastirmalarda ise ne-
gatif yonde etkiledigi (Akbulut, 2011; Ren vd., 2019) goriilmistiir. Bununla birlikte incele-
nen aragtirmalarda (Lazaridis ve Tryfonidis, 2006; Karadeniz ve 1skender0g1u, 2011; Yildiz
ve Deniz, 2020) kaldirag degiskenleriyle isletmelerin aktif karliliklar1 arasinda negatif ilis-
kinin s6z konusu oldugu goriilmiistiir. Ayrica satiglardaki biiyiime ile karlilik arasinda po-
zitif yonlii bir iliskinin bulgulandig1 ¢caligmalarin (Deloof, 2003; Akbulut, 2011; Karadeniz
ve Iskenderoglu, 2011; Beyazgiil ve Karadeniz, 2020) yan1 sira bazi calismalarda (Karade-
niz ve Iskenderoglu, 2011; Yildiz ve Deniz, 2020) aktif biiyiikliigiiniin isletmelerin aktif

karlilig1 tizerinde anlamli bir etkiye sahip oldugu ortaya konulmustur.
3. Veri ve Yontem

Aragtirmanin temel amaci Tirkiye’de imalat alt sektdrlerinde faaliyette bulunan islet-
melerin ¢aligma sermayesi diizeylerinin karliliklarina olan etkisini analiz etmektir. Bu kap-
samda gereksinim duyulan finansal veriler, Avrupa Toplulugu Ekonomik Faaliyetlerin Ge-
nel Siniflandirilmasi (NACE) kriterlerine iliskin olarak Tirkiye Cumhuriyet Merkez Ban-
kas1 (TCMB) tarafindan yaymlanan C kodlu imalat sektoriinde faaliyette bulunan alt sek-
torlerin sektor bilangolarindan elde edilmistir. Imalat alt sektdrlerine iliskin sektdr bilango-
larina TCMB’nin resmi internet sitesinden (https://www3.tcmb.gov.tr/sektor/#/tr/C/imalat)
erisilmistir. TCMB tarafindan olusturulan sektdr siniflamalarina gore C-Imalat sektorii ice-
risinde 24 alt sektor bulunmaktadir. Ancak C-19 kodlu ‘‘Kok Komiirii ve Rafine Edilmis
Petrol Uriinleri Imalat1’* alt sektoriine iliskin finansal verilere erisilemediginden analiz kap-
samina alinamamistir. Bu baglamda imalat ana sektoriinde faaliyette bulunan ve verilerine
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eksiksiz ulagilabilen 23 alt sektor analiz kapsamima alimmistir. Analiz s6z konusu sektorle-
rin 2010-2020 yillar1 arasindaki sektor bilango ve gelir tablolarindan yararlanilarak gergek-
lestirilmistir. Analizin baslangi¢ yili olarak 2010 yilinin segilmesinin sebebi, analiz sonug-
larinin 2008 kiiresel finansal krizinin etkilerinden arindirilmak istenmesidir. Analize dahil

edilen 23 alt sektoriin kodlar1 ve isimleri Tablo 2’de sunulmaktadir.

Tablo 2: Analiz Kapsamindaki imalat Alt Sektdrlerinin Kodlari ve Isimleri

Kodlar Sektor Ismi
C-10 Gida Uriinlerinin Imalati
C-11 Igeceklerin Imalat:
C-12 Tiitiin Uriinleri imalati
C-13 Tekstil Uriinlerinin Imalati
C-14 Giyim Esyalarinin Imalati
C-15 Deri ve llgili Uriinlerin imalat:
Agag, Agac Uriinleri ve Mantar Uriinleri imalat: (Mobilya Harig); Saz, Saman ve benzeri
C-16 Malzelemerden Oriilerek Esyalarm imalati
C-17 Kagit ve Kagit Uriinlerinin Imalati
C-18 Kayitli Medanin Basilmasi ve Cogaltilmasi
C-20 Kimyasallarin ve Kimyasal Uriinlerin Imalati
C-21 Temel Eczacilik Uriinlerinin ve Eczaciliga Iliskin Malzemelerin Imalati
C-22 Kaugcuk ve Plastik Uriinlerin Imalat:
C-23 Diger Metalik Olmayan Mineral Uiirnlerin Imalati
C-24 Ana Metal Sanayii
C-25 Fabrikasyon Metal Uriinleri imalat1 (Makine ve Techizat Harig)
C-26 Bilgisayarlarin, Elektronik ve Optik Uriinlerin imalati
c-27 Elektrikli Techizat Imalati
C-28 Baska Yerde Siniflandirilmamis Makine ve Ekipman Imalati
C-29 Motorlu Kara Tagit1, Treyler (Rémork) ve Yar1 Treyler (Yart Rdmork) Imalati
C-30 Diger Ulasim Araglarinin imalat:
C-31 Mobilya imalati
C-32 Diger imalatlar
C-33 Makine ve Ekipmanlarin Kurulumu ve Onarimi

Caligsma sermayesi diizeyinin karliliga etkisinin analiz edildigi arastirmalar incelendi-
ginde isletmelerin kéarhilig: dlgiiliirken en ¢ok yararlanilan degiskenin aktif karlilik oranmi
oldugu tespit edilmistir. Yine aragtirmalarda aktif karlilik oranina etki eden birgok degisken
oldugu goriilmiistiir. S6z konusu degiskenler arasindan aragtirma modeline eklenmesine
karar verilen degiskenlerin secilmesinde alanyazinda konuyla ilgili olarak 6nceden yapilmis
ve en ¢ok atif almis arastirmalar dikkate alinmistir. Arastirmada olusturulan modelde yer
alan bagimli degisken ve bagimsiz degiskenler, bu degiskenlerin kisaltmalar1 ve degisken-

lerin hesaplanma sekilleri Tablo 3’te sunulmustur.
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Tablo 3: Degiskenler, Kisaltmalar1 ve Hesaplanma Sekilleri

Degiskenler Kisaltmasi Hesaplanma Sekli

Bagimlh Degisken

Aktif Karlilik Orani AKO Net Kar / Toplam Varliklar

Bagimsiz Degiskenler

Caligma Sermayesi Diizeyi CSD Dénen Varliklar / Toplam Varliklar

Kontrol Degiskenleri

Toplam Kaldirag Oran1 TKL Toplam Yabanci Kaynaklar / Toplam Varliklar

Kisa Vadeli Kaldirag Orani KKL Kisa Vadeli Yabanci Kaynaklar / Toplam Varliklar

Uzun Vadeli Kaldirag Oran1 UKL Uzun Vadeli Yabanci Kaynaklar / Toplam Varliklar

Satiglarin Biiylime Orant SBUY (Cari Dénem Net Satislar — Onceki Dénem Net Satis-
lar) / Onceki Dénem Net Satislar

Aktif Biytikligi ABUY Toplam Aktiflerin Logaritmasi (Ln)

Analizde Tiirkiye’deki imalat alt sektorlerinin ¢alisma sermayesi diizeylerinin karliliga
etkisini tespit edebilmek amaciyla Tablo 3’teki degiskenlerden yararlanilarak agagidaki
modeller olusturulmustur. Calisma sermayesinin karliliga etkisinde borcun vade yapisinin
araci etkisini gorebilmek i¢cin KKL ve UKL degiskenlerinin eklendigi ayri modeller olustu-

rulmustur. S6z konusu modeller ve kullanilan degiskenler asagida yer almaktadir;
AKOit= a + B1AKOir1 + B2CSDic + B3TKLit + p4SBUYi + B5SABUYi + e (1)
AKOit= a + BIAKOi1 + B2CSDw + B3KKLit + p4SBUYi + B5ABUYi + e (2)
AKOir= a + B1AKOii1 + B2CSDi + B3UKLi + p4SBUYi + B5SABUYii +eir  (3)

Yukaridaki modellerde galisma sermayesi diizeyi, toplam kaldirag, kisa vadeli kaldirag,
uzun vadeli kaldirag, satiglardaki biiyiime oranlarinin ve isletmelerin aktif biiyiikliigiiniin
aktif karliliga etki edip etmediginin belirlenmesi hedeflenmistir. Bu modellerde yer alan “i”
alt indisi Tirk imalat sektoriindeki her bir alt sektori, “t” alt indisi ise 2010-2020 donemin-
deki her bir yili ifade etmektedir. Ayrica “Bi” simgesi tahmin katsayilarini, “ej”” simgesi ise
hata terimini ifade etmektedir.

Aragtirmada analizler, Genellestirilmis Momentler Metodu (GMM) kullanilarak ger-
ceklestirilmisti. GMM yonteminde ilk 6nce arag¢ degisken matrisinden yararlanilarak bi-
rinci fark modeli olusturulmakta ve olusturulan model genellestirilmis en kiigiik kareler
(EKK) metodu kulanilarak tahmin edilmektedir (Yerdelen Tatoglu, 2018; 129). GMM yon-

teminden elde edilen tahmin sonuglarinin gegerliligi, Sargan/Hansen ve otokorelasyon test-
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leri gibi farkli testler ile analiz edilir. Sargan /Hansen testi ile modellerde kullanilan de-
giskenlerinin gecerliligi test edilir. Ikinci dereceden otokorelasyon testi (AR2) ile GMM
sonuglarinda bir otokorelasyon olup olmadig: test edilir (Arellano ve Bond, 1991). GMM
calismalarinda model tahmininin dogru olup olmadigini belirlemek i¢in ise Wald testi uy-
gulanmaktadir (Roodman, 2009).

4. Bulgular
Analiz siirecinde olusturulan modellerdeki degiskenlerin 2010-2020 yillarina ait tanimlayict

istatistikleri Tablo 4’te yer almaktadir.

Tablo 4: Analiz Kapsamindaki Degiskenlere Ait Tanimlayici Istatistikler

Degiskenler ~ Ortalama Standart Sapma  Minimum Maksimum  Goézlem Sayisi

AKO 0,038 0,028 -0,060 0,151

CSD 0,662 0,094 0,324 0,826

TKL 0,632 0,073 0,414 0,796

KKL 0,457 0,085 0,218 0,785 253
UKL 0,175 0,064 0,007 0,359

SBUY 0,181 0,111 -0,216 0,514

ABUY 17,429 0,985 15,437 19,702

Tablo 4 incelendiginde analiz kapsaminda incelenen imalat alt sektorlerinin aktif karli-
lik oranina (AKO) bakildiginda sektorlerin ortalama %3,8 oraninda aktif karliliga sahip
olduklar1 goriilmektedir. Buna gore imalat alt sektorlerinde ortalama olarak varliklardan
%3,8 oraninda net kar yaratilabildigi sdylenebilir. Bununla beraber imalat alt sektorlerinin
en diisiik ve en yiiksek aktif karlilik oranlarina bakildiginda, sektorler i¢inde negatif aktif
karliliga sahip olan sektdrler bulunmakla birlikte en yiiksek karlilik oranina sahip alt sektd-

riin %15,1 oraninda aktif karliliga sahip oldugu goriillmektedir.

Imalat alt sektorlerinin ¢alisma sermayesi oran1 (CSD) ortalamasi incelendiginde sek-
torlerin ortalama olarak %66,2 diizeyinde galisma sermayesi oranina sahip oldugu ortaya
gozlemlenmektedir. Dolayisiyla analiz kapsamindaki imalat alt sektorlerinin toplam var-
liklar1 i¢inde ¢alisma sermayesinin (dénen varliklarin) paymin genellikle yiiksek oranda
oldugu sdylenebilir. imalat sektdriiniin yapisi geregi yiiksek kapasitede iiretimin siirekliligi
icin ¢aligma sermayesi ihtiyacinin yiiksek oldugu bilinmektedir. Dolayisiyla bu seviyede
ortalama ¢alisma sermayesine sahip olmasi imalat sektorii i¢in beklenen bir durumdur. An-
cak ¢alisma sermayesi oraninin en diisiik ve en yiiksek degerlerine bakildiginda en diisiik

calisma sermayesi oranina sahip alt sektoriin %32,4 en yiiksek ¢alisma sermayesi oranina
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sahip sektoriin ise %82,6 diizeyinde c¢alisma sermayesine sahip olduklari goriilmektedir.
Buna gore analize dahil edilen imalat alt sektdrlerinden bazilarinin faaliyetlerini ¢ok yiiksek
calisma sermayesi diizeyi ile yiriitiirken bazilariin ise daha diisiik diizeyde ¢alisma serma-
yesi diizeyi ile stirdiirdiikleri soylenebilir.

Analize dahil edilen imalat alt sektorlerinin toplam kaldirag orant (TKL) incelendiginde
sektorlerin %63,2 diizeyinde ortalama toplam kaldirag diizeyine sahip olduklar1 goriilmek-
tedir. Toplam kaldiraci olusturan kisa vadeli kaldirag orant (KKL) ve uzun vadeli kaldirag
oran1 (UKL) incelendiginde ise imalat alt sektorlerinin kisa vadeli kaldira¢ oraninin orta-
lama %45,7 oldugu goriilmektedir. Uzun vadeli kaldirag oran ortalamasmin ise %17,5 ol-
dugu goriilmektedir. imalat alt sektdrlerinin galisma sermayesi orani ortalamasinin %66,2
oldugu goz oniinde bulunduruldugunda imalat alt sektorlerinde ortalama olarak net ¢alisma
sermayesi fazlasi oldugu ve ¢alisma sermayesinin bir bolimiiniin uzun vadeli finansman
kaynaklar1 ile karsilandigi saptanmustir. imalat sektdriiniin calisma sermayesi ihtiyacinin
agirlikli kisminin kisa vadeli yabanci kaynaklarla karsilaniyor olmasi bu sektdrde genel

olarak atilgan finansman stratejisinin izlendigine isarettir.

Satiglarmn biiyiime oranma (SBUY) bakildiginda imalat sektdrlerinin analiz siirecindeki
satislarin biiylime orani ortalamasinin %18,1 oldugu goriilmektedir. Buna gére analiz d6-
neminde imalat sektoriiniin satiglarinin yillik olarak ortalama %18,1 oraninda artig goster-
digi soylenebilir. Buna gore imalat sektoriiniin satiglarinin genellikle artis i¢inde oldugu
diistintilebilir. Satislarin biiylime oraninin en diigiik ve en yiiksek degerlerine bakildiginda
en disik -%21,6 ve en yiksek %51,4 oranlarmin oldugu goértilmektedir. Buna gére imalat
alt sektorlerinde satiglart bir onceki yila gore diisiis gosteren sektorlerin oldugunu ifade et-

mek mumkiindir.

Imalat sektoriiniin aktif biiyiikliigii (ABUY) incelendiginde isletmelerin ortalama 17,43
oraninda aktif biiylikliigline sahip oldugu ortaya ¢ikmistir. En diisiik aktif biiytikliik orant
15,44 ve en yiiksek aktif biytikliigii 19,71°dir. Buna gore incelenen imalat alt sektorlerinin

birbirine yakin biiyiiklilkte oldugu s6ylenebilir.

Calisma kapsaminda analiz edilmek istenen modellerdeki degiskenlere ait korelasyon

analizine iligkin sonuglar Tablo 5’te sunulmaktadir.
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Tablo 5: Analiz Kapsamindaki Degiskenlere Ait Korelasyon Analizi Sonuglart

Degiskenler AKO CSD TKL KKL UKL SBUY ABUY
AKO 1,000

CSD 0,176 1,000

TKL -0,074 0,468 1,000

KKL -0,018 0,685 0,675 1,000

UKL -0,060 0,372 0,243 -0,552 1,000

SBUY 0,341 0,095 0,144 0,080 0,058 1,000
ABUY 0,371 -0,083 0,138 -0,047 0,218 0,242 1,000

Tablo 5’e gore Tiirk imalat alt sektdrlerinin aktif karliliklar ile ¢aligma sermayesi dii-
zeyi arasindaki iligkinin pozitif ancak ¢ok zayif seviyede oldugu, toplam kaldirag orani,
kisa vadeli kaldirag orant ve uzun vadeli kaldirag orani ile yine ¢cok zayif seviyede ancak
ters yonlii bir iliskinin oldugu goriilmektedir. Bunun diginda satislarin biiylime orani ve
aktif biiyliklik orani ile aktif karliligin zayif seviyede pozitif yonlii bir iliskide oldugu or-
taya ¢ikmuistir.

Analiz kapsaminda hesaplanan diger degiskenler arasindaki iligkiler incelendiginde ¢a-
lisma sermayesi oraninin toplam kaldira¢ ve kisa vadeli kaldirag oranlari ile orta seviyede
pozitif iligkiye sahip iken uzun vadeli kaldira¢ orani ile zayif yonlii negatif bir iligkiye sahip
oldugu ortaya ¢ikmistir. Ayrica toplam kaldiragla kisa vadeli kaldirag oranlarinin orta sevi-
yede pozitif, toplam kaldiragla uzun vadeli kaldirag oranlarinin ise zayif seviyede pozitif bir

iliskiye sahip oldugu gériilmiistir.

Calismanin esas amaci olan Tiirkiye’deki imalat alt sektorlerinde ¢aligma sermayesi dii-
zeyinin karhiliga etkisinin incelenmesine yonelik analizlere ait sonuglar Tablo 6’da yer al-

maktadir.
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Tablo 6: Modellere Ait GMM Tahmin Sonuglari

Degiskenler SysGMM SysGMM SysGMM
_ 0,085* 0,104%* 0,149*
AKOI- (0,007) (0,022) (0,000)
* *
. 0,111 0,217 0,045
(0,001) (0,000) (0,455)
-0,352%+
KL (0,000)
-0,200%
KKL (0,000)
0,043
UKL (0,130)
) 0,019* 0,019* 0,013*
SBUY (0,001) (0,000) (0,000)
) 0,030* 0,016* 0,018*
ABUY (0,000) (0,000) (0,000)
. -0,344* -0,296* -0,314*
Sabit
(0,000) (0,000) (0,000)
Sargan / Hansen 22,12 20,59 21,78
g (0,927) (0,955) (0,967)
1,45 1,15 1,02
AR (2 ! ! ’
) (0,147) 0,249) (0,305)
4436,7* 3911,3* 23833
Wald
(0,000) (0,000) (0,000)

(*) ve (**) sirasiyla 1%, ve 5%, diizeyinde anlamlilig1 temsil etmektedir.

Tablo 6’daki Wald testi sonuglarina bakildiginda modellerin gegerli oldugu (p<0,05)
goriilmektedir. Otokorelasyon (AR(2)) testi incelendiginde ise degiskenler arasinda otoko-
relasyonun olmadig1 (p>0,05) ve Sargan/Hansen testinde de ara¢ deg@iskenlerinin gegerli
oldugu (p>0,05) ortaya ¢ikmustir.

Tablo 6’da ¢alisma sermayesi diizeyinin (CSD) birinci model ve ikinci model i¢in ge-
cerli olmak iizere aktif karliligini (AKO) pozitif yonde etkiledigi ancak Model 3’te her-
hangi bir etkisinin olmadigi goriilmektedir. Bu bulguya gore Tiirkiye’deki imalat alt sek-

torlerinde ¢alisma sermayesi diizeyinin artmasinin, aktif karlilig1 arttirdigi ifade edilebilir.

Tablo 6’ya gore birinci modelde aktif karliliginin toplam kaldirag oraninindan (TKL) ve
ikinci modelde kisa vadeli kaldira¢ oranmindan (KKL) negatif yonde etkilendigi ancak
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ticlincli modelde uzun vadeli kaldirag oraninindan etkilenmedigi ortaya ¢ikmistir. Buna go6-
re Tiirk imalat sektoriinde kisa vadeli yabanci kaynaklarin artmasinin aktif karlilig1 azalttig
ifade edilebilir. Uzun vadeli yabanci kaynaklarin aktif karhiliga herhangi bir etkisinin olma-
dig1 diisiiniildiigiinde ise toplam yabanci kaynaklarin aktif karlilig1 negatif yonde etkileme-

sinde kisa vadeli yabanci kaynaklari oraninin yiiksek olusunun etkili oldugu sdylenebilir.

Tablo 6’da satiglarin biiyiime orani ve aktif biiyiikligii degiskenlerinin aktif karliligini
tim modellerde pozitif yonde etkiledigi goriilmektedir. Dolayisiyla Tiirkiye’deki imalat
sektoriinde satiglarin artmasi durumunda aktif karliliginin da artacagi, ayrica aktif bityiiklii-

giinilin, karlilig1 pozitif olarak etkiledigi yorumu yapilabilir.
5. Sonuc ve Oneriler

Bu aragtirmada Tiirkiye’deki imalat sektdriiniin ¢alisma sermayesi diizeyinin karliliga etkisi
analiz edilmeye calisilmigtir. Bu amag¢ dogrultusunda TCMB tarafindan yayinlanan sektor
bilangolar igerisinde imalat sektoriinde yer alan 23 adet alt sektoriin 2010-2020 donemine
ait finansal verileri kullanilarak sektdriin ¢alisma sermayesi diizeyi, aktif karlilik orani, top-
lam, kisa ve uzun kaldirag oranlari, satiglarin biiyiime orani ve aktif biiyiikliigli hesaplan-
mustir. Hesaplanan degiskenlerden kaldira¢ oranlari ayri modellerde yer alarak borcun va-
desine gore etkisi ortaya ¢ikarilmak istenmistir. Bu baglamda ¢alismanin amacina yénelik

ii¢c ayrt model kurulmustur.

Aragtirmada gergeklestirilen analizlerden tanimlayici istatistik bulgular degerlendirildi-
ginde Tirk imalat sektdriiniin ¢alisma sermayesi diizeyinin genel olarak yiiksek oldugu
sOylenebilir. Caligma sermayesi diizeyinin yiiksek olmasi likiditeyi arttirabilen bir durum
olmasimin yaninda atil kaynaklarin yiiksek olmasi sebebiyle karliligin diisiik gerceklesme-
sine yol agabilir. Ancak imalat sektoriinde genellikle stok ve alacak devir hizlarinin ve iire-
tim maliyetlerinin yiiksek olmasi ¢alisma sermayesi diizeyinin de yiiksek olmasina neden
olmaktadir. Bununla birlikte Tiirk imalat sektoriiniin ¢alisma sermayesini finanse etmede
kisa vadeli yabanci kaynaklara agirlik verdigi ve kalan kismini devamli sermaye ile finanse
ettigi ortaya ¢ikmigtir. Buna goére Tiirk imalat sektoriiniin ¢alisma sermayesi finansmaninda
atilgan finansman stratejisine sahip oldugu sodylenebilir. Bununla birlikte ¢aligmanin ta-
nimlayici istatistiklerinde imalat sektoriiniin satiglarini genel olarak arttirdigi ve aktif bii-

yukliigii agisindan sektorde biiyiik 6l¢ekli igletmelerin yogunlukta oldugu saptanmustir.

Arastirmada gerceklestirilen analizler neticesinde Tiirk imalat sektériinde galisma ser-
mayesinin aktif karlilig1 pozitif yonde etkiledigi saptanmistir. Genel olarak ¢aligma serma-

yesinin yiiksek diizeyde olmasmin karliligi olumsuz yonde etkileyebilecegi bilinmektedir
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(Aksoy ve Yalginer, 2013). Ancak Tiirk imalat sektoriiniin calisma sermayesi finansman
politikasinin atilgan oldugu belirlenmistir. Dolayisiyla galisma sermayesi yonetiminin etkin
oldugu ve bunun da aktif karliligi olumlu etkilemis olabilecegi sdylenebilir. Finans teori-
sinde calisma sermayesinin etkinligi ile igletmelerin likidite sikintis1 yasamadan karlhiligimin
arttirilabilecegi ifade edilmektedir (Aksoy, 2013:76; Apak ve Demirel, 2010:212). Bununla
birlikte ¢aligma sermayesi diizeyinin aktif karlilig1 pozitif yonde etkiledigine iliskin olarak
erisilen bulgular Nazir ve Afza (2009); Enqvist vd. (2014); Akyiiz ve Atmaca (2019) ¢alis-
malarinda elde edilen bulgularla benzerlik gostermektedir.

Analiz sonucunda kontrol degiskenleriyle ilgili elde edilen diger bulgularda toplam kal-
diracin aktif karlilik orani degiskenini negatif yonlii bir sekilde etkiledigi belirtilmistir. S6z
konusu bulgu Raheman, Afza, Qayyum ve Bodla (2010); Ching, Novazzi ve Gerab (2011);
Karadeniz ve Iskenderoglu (2011) ¢aligmalarmin sonuglari ile uyumludur. Analiz sonugla-
rindan bir digerinde aktif karliligin kisa vadeli kaldiragtan negatif yonlii etkilenmesi bul-
gusu Raheman vd. (2010); Tufail, Bilal ve Khan (2013); Akgii¢ (2020) ¢aligmalarinin so-
nuglarmi destekler niteliktedir.

Arastirmanin analiz sonuglarinda aktif karlilig1 etkileyen diger degiskenlerin satislarin
biiylime oran1 ve aktif biiytikligii oldugu ve bu degiskenlerin karliligi pozitif etkiledigi bul-
gular1 elde edilmistir. Satiglarin bitylime oraninin karlilig1 pozitif etkilemesi, Garcia-Teruel
ve Martinez-Solano (2007) ¢aligmasini destekler niteliktedir. Aktif biyiikligiinin karlilhik
iizerindeki pozitif etkisi ise Lee (2009), Yazdanfar ve Ohman (2014); Upadhyay, Sen ve
Smith (2015) g¢alismalarmin sonuglari ise uyumludur. Elde edilen bulgular ¢ercevesinde
Tiirk imalat isletmelerinde satiglarin artmasinin karliligin da artmasini sagladigi dolayisiyla
Tiirkiye’deki imalat isletmelerinin fiyat rekabetine girerek daha fazla satis yapma politika-
styla aktif devir hizlari arttirdiklar: ifade edilebilir. Bunun yaninda isletmelerin aktif bii-
yukligi arttik¢a aktif karlilik oraninin da artig gostermesi sebebiyle bu isletmelerin dlgek
ekonomisinden yararlanabildikleri s6ylenebilir.

Arastirma sonucunda elde edilen bulgular genel olarak ele alindiginda Tiirk imalat sek-
toriinde galisma sermayesi diizeyinin aktif karlilig1 pozitif etkiledigi ancak kisa vadeli ya-
banci kaynak oraninin karlilig1 negatif etkiledigi, bunun yaninda satislarin biiyiime orani ve
aktif biyiikliik oranlariin karlilig1 pozitif etkiledigi saptanmistir. Bu bulgular ¢ergevesinde
Tiirk imalat sektoriinde galigsma sermayesi yatirimlariin etkin bir sekilde yonetildigi ancak
bununla birlikte kisa vadeli yabanci kaynaklarin genel olarak yiiksek diizeyde olmasinin
isletmelerin yiiksek maliyetlere katlanmasina neden oldugu sdylenebilir. Son zamanlarda
tiim diinyada ticaretin neredeyse durmasina sebebiyet veren Covid-19 salgini ve devaminda

Tiirkiye’de yasanan kur artiglart ve bunun girdi maliyetlerine yansimalari imalat isletmele-

86



Finans Politik & Ekonomik Yorumlar (661) Eylil 2022: 71-91

rinin {retim maliyetlerini arttirmis ve bir¢ok isletmenin ek finansman ihityacini dogur-
mustur. Bu gibi krizlerde kisa vadeli yabanci kaynaklar1 yiiksek olan ve likidite diizeyi ye-
terli olmayan isletmelerin iiretime devam edebilmeleri zorlasabilmektedir. Dolayisiyla Tiirk
imalat isletmelerinin finansman saglamada i¢sel kaynaklarin payini arttirmalar1 ve kisa va-

deli yabanci kaynaklarla finansmanda daha dikkatli olmalari dnerilebilir.

Bu arastirmada Tiirk imalat sektoriinde yer alan 23 alt sektdriin 2010-2020 yillarina ait
verileri incelenmis ve her bir sektoriin konsolide finansal tablolari lizerinden imalat islet-
melerinin ¢alisma sermayesi diizeylerinin karlilik tizerindeki etkisi analiz edilmeye ¢aligil-
mistir. Bu baglamda imalat sektoriinde yer alan isletmelerin galisma sermayesi ile karlilik
iligskisinin genis ¢apta ele alinmast agisindan ¢aligmanin literatiire katk: saglamasi beklen-
mektedir. Arastirma smirl sayida degiskenle ve sinirlt zaman araligi kapsaminda gercek-
lestirilmistir. Sonraki arastirmalarda calisma sermayesinin karlihga etkisinin incelenme-
sinde daha kapsamli sekilde uluslararasi karsilagtirmali olarak analizlerin gerceklestirilmesi
ve 2020 yilinda yasanan covid-19 salgininin ¢alisma sermayesi yonetimine etkisinin ince-

lenmesi Onerilebilir.
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Tiirkiye de Doviz Piyasasimn Etkinliginin Fourier Birim Kok Testleriyle Analizi

1. Giris

Bretton Woods sisteminin 1973’te yikilmasindan sonra iilkelerin daha ¢ok dalgali doviz
kuru rejimine yonelmeleriyle birlikte kurlarda oynaklik artig gostermistir. Doviz kurlarinin
denge degerlerinden sapmalar gostermesi, dis ticaret yapan firmalarin yani sira yerli ve ya-
banc1 yatirimcilarin, politika yapicilarin, 6zel sektorde ve kamuda faaliyet gdsteren sirketle-
rin kur tahminlerinde nasil bir yontem izlemeleri gerektigine dair sorulart on plana ¢ikar-
mistir. Bu kapsamda piyasa etkinligi kavrami kur tahminleri i¢in dnemli bir ¢ikis noktasi-
dir.

Piyasa etkinligi ya da diger bir ifadeyle etkin piyasa hipotezi (EPH) 1960’11 yillarda
Fama’nin onciiliigiinde yapilan caligmalarda ortaya atilmis olup, finans literatiiriinde sikca
tartisilan konular arasinda yer almaktadir. Bu hipotez, varlik piyasalarinda fiyatlarin davra-
nist ile ilgilidir. Fama’ya gore sermaye piyasasinin birincil rolii, ekonominin sermaye sto-
kunun miilkiyetinin tahsis edilmesidir. Genel anlamda ideal olan, fiyatlarin kaynak tahsisi
icin dogru sinyaller verdigi bir piyasadir. Diger bir deyisle menkul kiymet fiyatlarinin her-

pan )

hangi bir zamanda mevcut tiim bilgileri "tamamen yansittig1" varsayimi altinda firmalarin
iiretim-yatirnm kararlar1 alabildigi ve yatirimeilarin, sirketlerin faaliyetlerinin miilkiyetini
temsil eden menkul kiymetler arasindan se¢im yapabildigi bir piyasadir. Fiyatlarin her za-
man mevcut tim bilgileri "tamamen yansittif1" bir piyasaya etkin piyasa denir (Fama,
1970: 383). EPH, ekonomik aktdrler tarafindan bilginin verimli bir sekilde kullanilmasina
dayandigindan, bilgi etkinligi olarak da adlandirilir. EPH, piyasa temsilcilerinin rasyonel
beklentilere sahip olmasini ve onlar varlik alip satmaktan alikoyan higbir islem maliyetinin

olmamasini gerektirir (Giannellis ve Papadopoulos, 2009: 155).

“Etkin piyasa” terimi baslangicta hisse senedi piyasasina uygulanmistir, ancak kavram
kisa stirede diger varlik piyasalarina genellestirilmistir (Beechey vd, 2000: 1). Piyasa etkin-
ligi, yatirimcilar, finansal analistler, finans yoneticileri ve doviz kullanan tim ilgili pay-
daslar i¢in doviz piyasasinda da 6nemli bir rol oynamaktadir. Aslinda EPH, modern d6viz
teorisinin temel tag1 olarak kabul edilmekte ve hem rasyonel beklentiler hipotezini hem de
yatirim aracilarinin riskten bagimsiz davranigini hesaba katmaktadir. Ayrica fazla getiri
saglayan farkli ticaret stratejilerine ve doviz fiyatlarinin mevcut bilgileri yansitip yansitma-
digma odaklanmaktadir. Bilindigi gibi yatirimcilar asir1 degerli ve diisiik degerli para bi-
rimlerinin kar firsatlarindan motive olurlar. Bu nedenle, yatirim analistlerinin yanhs fiyat-
landirilmis para birimleri arayisi ve sonraki iglemleri (arbitraj mekanizmasi) piyasay1 ve-
rimli kilar ve fiyatlarin gercek degerleri yansitmasina neden olur. Ayrica, etkin bir doviz
piyasasi asgari diizeyde devlet miidahalesi gerektirir ve yatirimcilar doviz iglemlerinden

anormal getiri elde edemezler. Aksine, piyasa etkinsizligi doviz kuru hareketlerinin gelis-
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mesine neden olabilir ve karli doviz islemleri igin firsatlar sunar. Doviz piyasasi etkin de-
gilse, fiyatlandirma sistemi, sermayenin verimli bir sekilde tahsis edilmesini Onleyerek,
biitiin ekonomiyi olumsuz yonde etkileyebilir (Amelot vd, 2017: 2105).

EPH’de piyasa etkinligi 3 seviyede incelenmektedir (Kumar ve Joshi, 2014: 6):

1. Zayif formda etkinlik: Mevcut fiyatlar gegmis fiyat verilerinde yer alan tim bilgileri
yansitiyorsa, piyasanin zayif formda etkinlige sahip oldugu sdylenir. Fiyat1 belirleyen bilgi
seti sadece fiyatlarin gegmisini igerir. Piyasa getirisinin bagimsiz oldugunu ve ge¢mis getiri

oranlarmin gelecekteki oranlar iizerinde hicbir etkisi olmadigini belirtir.

2. Yan giiclii formda etkinlik: Eger cari fiyatlar biitiin piyasa katilimcilari tarafindan bili-
nen bilgileri, dolayisiyla tiim kamuya agik bilgileri tam olarak yansitiyorsa, piyasanin yari

giiclii etkinlik sergiledigi sOylenir.

3. Giiclii formda etkinlik: Mevcut fiyatlar, herhangi bir piyasa katilimcisi tarafindan bili-
nen tiim kamuya agik ve ayricalikli bilgileri tam olarak yansitiyorsa, piyasa giiglii formda
etkindir. Burada ayricalikli bilgi, piyasa yapimcilarinin, sirket yoneticilerinin ve yatirim

yoneticilerinin zaman ve para harcayarak igeriden elde ettikleri 6zel bilgileri ifade eder.

EPH, finansal veya parasal piyasalarin etkin oldugunu, yani bu piyasalardaki finansorle-
rin gecmis verileri kullanarak gelecekteki doviz kurlarmi tahmin edemeyecegini belirtir
(Firoj ve Khanom, 2018: 99). Fiyat degisikliklerinin 6nceki fiyatlardan rastgele sapmalar
olarak nitelendirildigi bu hipotez, finans literatiiriinde sik¢a kullanilan bir terim olan “rassal
yuriiylis” fikriyle iligkilidir. Rassal yiiriiyiis hipotezine gdre eger bilgi akist engellenmezse
ve bilgi aninda varlik fiyatlarina yansitilirsa, yarimki fiyatlar sadece yarinin haberlerini yan-
sitacak ve bugiiniin fiyat degisikliklerinden bagimsiz olacaktir. Ancak haber, tanimi geregi
tahmin edilemez ve rassaldir, aksi halde haber degildir. Dolayistyla bir finansal varligin
degerindeki bu tiir hareketler de tahmin edilemez ve rassal olacaktir. Bir giinden digerine
haberler, varligin fiyatin1 degisen yonlerde ve dedisen biiyiikliiklerde etkileyecektir (Mal-
kiel, 2003: 59; Kumar ve Joshi, 2014: 6). Diger bir ifadeyle ardisik fiyat degisiklikleri ilis-
kisizdir ve piyasadan normalin diginda kar elde etmek miimkiin degildir (Kumar ve Ka-
maiah, 2016:104).

Fama'nin EPH’yi 6ne siirmesinden bu yana, 6zellikle gelismis tilkelerdeki doviz piya-
salari, farkli ekonometrik teknikler kullanilarak kapsamli bir sekilde etkinlik testlerine tabi
tutulmustur. Bu teknikler temel olarak (i) bir para birimi i¢in spot déviz kurunun rastsal bir
yiirliyiis sergileyip sergilemedigini, (ii) bir para birimi i¢in vadeli d6viz kurunun o para bi-
rimi i¢in gelecekteki spot doviz kurunun sapmasiz bir tahmincisi olup olmadigini ve (iii)

birkag para birimi arasinda esbiitiinlesme iligkilerinin olup olmadigini belirlemeyi amagla-
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maktadir. Birinci tip testler zayif formda etkinligi sinarken, ikinci ve {igilincii tip testler yar1
giiclii formda etkinligi tespit etmekte kullanilmaktadir (Mohamed ve Banu, 2015: 333).

Bu ¢aligmada Tiirkiye nin doviz piyasasinin zayif formda etkin olup olmadig: arastiril-
maktadir. Tiirkiye 6zelinde yapilmis diger caligmalardan farkli olarak en giincel analiz yon-
temlerinden Fourier tipi birim kok testlerine yer verilmektedir. Caligmanin takip eden bo-
liimiinde literatiirde doviz piyasalarin etkinligini aragtiran ¢aligmalar 6zetlenmekte, ii¢tin-
cli boliimde veri ve yonteme deginilmekte, dordiincii boliimde ise ampirik bulgular tartigil-

maktadir. Calisma sonug boliimiiyle tamamlanmaktadir.
2. Literatiir incelemesi

Doéviz piyasalarmin etkinligi literatiirde ¢ok ilgi goren ve tartisilan konular arasindadir.
Uluslararasi literatiirde piyasa etkinligi daha ¢ok varyans orani testleriyle analiz edilirken,
ulusal literatiirde geleneksel ve yapisal kirilmali birim kok testleri ile esbiitiinlesme testle-
rinden yararlanildig1 goriilmektedir. Bu bolimde oncelikle uluslararasi literatiirde yer alan
calismalara yer verilmekte, ardindan Tiirkiye 6zelinde yapilan ¢alismalar sunulmaktadir.

Tek iilke ve ¢ok iilkenin incelendigi ¢calismalar Tablo 1’de 6zetlenmistir.

Tablo 1: Cesitli Ulkeler/Ulke Gruplar1 Uzerine Yapilan Calismalar

Yazar(lar)/Yil Doénem/Frekans Ulke(ler) Yontem Sonug¢
Wickremasinghe 1986:01-2004:12 | Sri Lanka LB Q-testi ve Piyasa zayif ve
(2008) Aylik veriler KPSS testi yar1 gii¢lii form-

da etkin degil.
Azad (2009) 1998:01-2007:07 | 12 Asya-Pasifik | Panel birim kok Yiiksek frekanslh

Giinliik ve hafta-
lik veriler

ulkesi

testleri ve var-
yans orani testleri

(glinliik) verile-
rin analiz sonug-
larinda doviz
piyasalar1 etkin,
orta (haftalik)
frekansli verile-
rin analiz sonug-
larinda doviz
piyasalari etkin
degil.

Chen (2009)

08.01.1998-
30.07.2008 Haf-
talik veriler

10 Pasifik Hav-
zas1 tilkesi

Varyans orani
testleri

Déviz piyasalari
zay1f formda
etkin degil.
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Tablo 1: Cesitli Ulkeler/Ulke Gruplari Uzerine Yapilan Calismalar (Devam)

Yazar(lar)/Yil Dénem/Frekans Ulke(ler) Yontem Sonug¢
Giannellis ve Pa- 1999:01-2006:02 | Polonya, Cekya | Lojistik Yumusak | Polonya déviz
padopoulos (2009) | Aylik veriler ve Slovakya Gegisli Otoregre- | piyasasi etkin,

sif Modeli Cekya doviz
(LSTAR) piyasasi etkin
degil. Slovakya
doviz piyasasi
ise yar1 etkin.
Chiang vd. (2010) 01.01.1998- Japonya, Kore, Geleneksel ve Tayvan harig

23.08.2006 Giin- | Tayvan ve Fili- parametrik olma- | tiim {ilkelerde
lik veriler pinler yan varyans oran1 | doviz piyasasi
testleri zay1f formda
etkin.
Ibrahim vd. (2011) | 2000-2007 Haf- 30 OECD iilkesi | ADF, PP ve OECD doviz
talik veriler KPSS birim kok piyasasi zayif
testleri formda etkin.

Chaudhry ve Javid
(2012)

1995:01-2010:11
Aylik veriler

Hindistan, Bang-
lades, Sri Lanka

Birim kok, esbii-
tiinlesme ve ne-

S6z konusu tilke-
lerin doviz piya-

ve Pakistan densellik analizi salar1 zay1f
formda etkin,
ancak yar1 giicli
formda etkin
degil.
Kumar ve Kamaiah | 1994:01-2013:12 | Bulgaristan, Bireysel ve ortak | Hirvatistan,
(2014) Aylik veriler Hirvatistan, varyans orant Cekya ve Bulga-
Cekya, Macaris- | testleri ristan doviz pi-
tan, Polonya, yasalari daha
Romanya, Rus- kisa bir gecik-
ya, Slovakya ve mede zay1f
Slovenya formda etkin,
diger tilke doviz
piyasalar1 ise
etkin degil.
Kumar ve Joshi 02.04.2004- Hindistan Varyans orani Piyasa zay1f
(2014) 30.03.2012 Giin- testi formda etkin.
likk veriler
Bashir vd. (2014) 2006:07-2013:12 | Pakistan OLS analizi Déviz piyasast
Aylik veriler etkin degil.
Mohamed ve Banu | 2000:01-2013:09 | Hindistan Panel ve zaman Doviz piyasasi
(2015) Aylik veriler serisi birim kok zayi1f formda
testleri etkin.
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Tablo 1: Cesitli Ulkeler/Ulke Gruplar1 Uzerine Yapilan Calismalar (Devam)

Yazar(lar)/Yil Donem/Frekans Ulke(ler) Yontem Sonug
Kumar ve Kamaiah | 1994:04-2014:09 | BRICS iilkeleri Varyans orani BRICS iilkele-
(2016) Aylik veriler testleri rinde doviz piya-

salar1 zay1f
formda etkin

degil.
Amelot vd. (2017) | 2012:01-2016:12 | Mauritius ADF ve PP birim | Piyasa zayif
Giinlik veriler kok testleri ve formda etkin,
Granger neden- ancak yar1 giiglii
sellik testi formda etkin
degil.
Firoj ve Khanom 01.01.2010- Banglades ADF, PP ve Déviz piyasast
(2018) 30.11.2017 Giin- KPSS ve Johan- | zayif formda

liik veriler

sen esbiitiinlesme
testi

etkin, ancak yart
giiclii formda

etkin degil.

Tablo 1’de goriildiigii gibi uluslararast literatiirde piyasa etkinligine dair bir goriis birligi
yoktur. Incelenen galigmalarin yarisinda déviz piyasasinin etkin oldugu sonucuna ulagilir-
ken (Giannellis ve Papadopoulos (2009), Chiang vd. (2010), Ibrahim vd. (2011), Kumar ve
Joshi (2014), Mohamed ve Banu (2015)), yarisinda ise piyasanin etkin olmadigi tespit
edilmistir (Wickremasinghe (2008), Chen (2009), Kumar ve Kamaiah (2014), Bashir vd.
(2014), Kumar ve Kamaiah (2016)). Baz1 ¢alismalarda incelenen piyasanin zayif formda
etkin ancak yar1 giiglii formda etkin olmadig1 dikkat ¢ekmektedir (Chaudhry ve Javid
(2012), Amelot vd, (2017), Firoj ve Khanom (2018)). Caligmalarda ulasilan sonuglarin
farklilik gostermesi elbette veri donemlerinin, analiz yontemlerinin ve ele alinan iilkelerin
farkliligindan kaynaklanmaktadir. Ancak verilerin frekanslarinin da bu farklilikta rol oyna-
dig1 Azad (2009)’a ait calismada ortaya konmustur. Yazar, 12 Asya-Pasifik iilkesini incele-
digi ¢aligmasinda, yiiksek frekansli (giinliik) verilerle yaptig1 analiz sonuglarinda doviz pi-
yasalarmin etkin, orta (haftalik) frekansli verilerin analiz sonuglarinda ise piyasalarin etkin
olmadigimi gozlemlemistir. Dolayisiyla verilerin frekanslarina gore de piyasa etkinliginin
farklilik gosterdigi soylenebilir.

Literatiirde doviz piyasasinin etkinligine yonelik Tiirkiye lizerine yapilmis ¢alismalar az

sayida olup, Tablo 2’de 6zet olarak sunulmustur.
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Tablo 2: Tiirkiye Uzerine Yapilan Calismalar

Yazar(lar)/Yil Doénem/Frekans Yontem Sonug
Oziin ve Erbaykal | 02.01.2006- ARDL ve Toda- Tiirk d6viz piyasast bilgi
(2009) 25.03.2008 Giinliik Yamamoto Nedenselik | etkinligine sahip.

veriler

Testi

Akal vd. (2012) 2005-2010 Giinliik ADF birim kok testi ile | Tiirk doviz piyasasi etkin
veriler Kosu (Run) testi degil.
Cagli ve Mandaci 09.02.2005- Carrion-i Silvestre vd. | Tiirk doviz piyasast etkin.
(2013) 17.09.2012 Haftalik | (2009) birim kok test-
veriler leri ve Maki egbiitiin-
lesme testi
Cigek (2014) 07.02.2005- ADF ve PP birim kok Déviz piyasast zayif formda

26.07.2013 Giinliik
veriler

testleri ile Johansen
esbiitiinlesme testi

etkin, ancak yar giiclii
formda etkin degil.

Berke vd. (2014)

2006:04-2013:12
Aylik veriler

ADF, PP ve LM birim
kok testleri ile Maki
Esbiitiinlesme testi

Doviz piyasasi zayif formda
etkin, ancak yar1 gii¢lii
formda etkin degil.

Mike (2018)

2003: Q1-2015: Q4
Ceyreklik veriler

ADF ve PP birim kok
testleri ile Johansen
esbiitiinlesme testi

Doviz piyasasi yar1 giiglii
formda etkin.

Ozdemir vd. (2018)

02.01.2006-
30.05.2018 Giinliik
veriler

ARFIMA-FIGARCH
modelleri

Tiirk doviz piyasasi zayif
formda etkin degil.

Ozkan (2020)

07.02.1999-
09.02.2020 Haftalik
veriler

Genellestirilmis Spekt-
ral (GS) testi

Tiirk doviz piyasasinin et-
kinligi donemsel degigme-
ler gostermekte.

Basarir ve Serel
(2021)

2010:01-2020:09
Aylik veriler

ADF, PP ve Zivot
Andrews birim kok
testleri ile Engle-
Granger ve Gregory
Hansen egbiitiinlesme
testleri

Déviz piyasasi zayif formda
etkin, ancak yar1 giiglii
formda etkin degil.

Tiirk déviz piyasasi {izerine yapilan ¢aligmalarin ¢ogunda piyasanin etkin oldugu (Oziin
ve Erbaykal (2009), Cagli ve Mandac1 (2013), Mike (2018)), az sayida ¢alismada piyasanin
etkin olmadig1 (Akal vd. (2012), Ozdemir vd. (2018)) gézlenmektedir. Bazi galismalarda da
piyasanin zayif formda etkin, ancak yar1 giiclii formda etkin olmadig: tespit edilmistir (Ci-
cek (2014), Berke vd. (2014), Basarir ve Serel (2021)). Ozkan (2020)’ye ait ¢alismada ise

piyasa etkinliginin donemsel degismeler gosterdigi bulgusuna ulasilmistir. Dolayistyla Tiir-

kiye’de doviz piyasasinin etkinligi hakkinda ortak bir goriisiin olmadigini sdylemek miim-

kiindiir.

99




Tiirkiye 'de Déviz Piyasasimin Etkinliginin Fourier Birim Kok Testleriyle Analizi

Hem uluslararast hem de ulusal literatiirde doviz piyasasinin etkinliginin analiz edilme-
sinde Fourier fonksiyonlarina dayali birim kok testlerinden yararlanilan ¢alismalara rastla-
nilmamasi, bu ¢aligmay1 digerlerinden farkli kilarak, literatiire katki saglayacagi diistiniil-
mektedir.

3.Veri ve Yontem

Caligmada Tirkiye’nin doviz piyasasinin zayif formda etkin olup olmadigmnin tespit edil-
mesi amactyla Dolar/TL ve Euro/TL’ye ait nominal déviz kuru verileri kullanilmistir. Alig
ve satis kurlarinin ortalamasi olarak ele alinan seriler 2001:03-2021:11 donemi igin analiz
edilmistir. EPH’nin gegerliligini arastirabilmek i¢in doviz kurlarmin piyasada serbestce
belirlenebilir olmasi diger bir ifadeyle dalgali kur rejiminin benimsenmesi gerekir. Tiirki-
ye’de dalgali kur rejimine 22 Subat 2001 itibariyle geg¢ilmesinden dolay1 analiz donemi
Mart 2001°den baslatilmistir. Déviz kurlarina ait veriler Tiirkiye Cumhuriyet Merkez Ban-
kasi’nin resmi internet sitesinden elde edilmis ve dogal logaritmalar1 alimarak modelde in-

celenmistir.?

Zayif formda etkinligin aragtiritlmasinda nominal kur serisinin rassal yiiriiyiis davrani-
sina uygun hareket edip etmedigi sorgulanmaktadir. Bunun i¢in birim kok testleri uygula-
nir. Clinkt kur serisi rassal yiiriiyiis sergiliyorsa birim koke sahiptir ve bu da déviz piyasa-
siin zayif formda etkin oldugu anlamina gelir. Serinin duragan ¢ikmasi ise piyasanin etkin
olmadig: seklinde yorumlanir. Calismada Fourier tipi birim kok testlerinden Christopoulos
ve Leon-Ledesma (2010)’a ait FADF ve FKSS, Ranjbar vd. (2018)’e ait FSollis ve Giiris
(2019)’a ait FKruse testleri uygulanmistir. Fourier birim kok testinin temel avantaji, Fourier
fonksiyonlar1 araciligiyla ani degisimler yerine kademeli degisimleri dikkate almalaridir.
Bu nedenle Fourier birim kok testlerinde kirtlma sayilart ve bigimleri 6nemli degildir (Hep-
sag, 2020: 33).

! Analizlerde Win Rats 8.1 paket programindan yararlanilmistir.

100



Finans Politik & Ekonomik Yorumlar (661) Eylil 2022: 93-109

3.1. Christopoulos ve Leon-Ledesma (2010)
Fourier ADF (FADF) ve KSS (FKSS) Birim Kok Testi

FADF ve FKSS testleri Perron (1989), Zivot ve Andrews (1992) ve Bai ve Perron (2003)’e
ait yapisal kirilmali birim kok testlerinin alternatifi olarak nitelendirilebilir. Bu testlerde
trigonometrik degigkenler kullanilarak ve ortalamaya doniis hizindaki asimetrilere izin veri-
lerek kirilmalar modellenmektedir. Testler iki asamadan olusmaktadir. flk asamada analiz-
de kullanilan zaman serisine ait model Fourier fonksiyonlar kullanilarak tahmin edil-
mektedir. S6z konusu model (1) nolu esitlikteki gibidir (Christopoulos ve Leon-Ledesma:
2010, 1081).

v, =8y + §ysin (@) + d,c0s (@) + v, 1)

k, frekans sayisini, t trendi, T 6rneklem biiyiikliigiinii, 7 pi sayisim (3,1416), v, hata teri-
mini temsil etmektedir. (1) nolu esitlikte uygun frekans sayisinin (k) bilinmesi halinde ya-
pisal kirilmalarin varligi test edilebilir. Uygun frekans sayisinin bulunmasi igin (1) nolu
esitlik, k’ya 1’den 5’e kadar deger verilerek ayri ayri tahmin edilir ve kalint1 kareler topla-

min1 minimum yapan k degeri uygun olarak secilir. Ardindan modelin kalintilar1 elde edilir.

Testlerin ikinci asamasinda kalintilara birim kok testi uygulanmaktadir. Bunun i¢in 6ne-

rilen dogrusal ve dogrusal olmayan modeller (2), (3) ve (4) no’lu esitlikte gosterilmektedir.
My = v,y + X0 B Ave_; 2)

Av, = pv,_, ([1 — exp [—Bﬂvf_f)) + X @A+, i=12,.. L (3)
Av, = v, +Zf=1ﬁj Ave_; +u, 4)

(2) no’lu model Fourier ADF (FADF) testi olarak adlandirilmakla birlikte aslinda dogrusal
standart bir ADF regresyonudur. (3) ve (4) no’lu modeller ise iissel yumusak gecisli otoreg-
resif (ESTAR) siirece sahip olup, dogrusal olmayan modeller olarak kabul edilmektedir.
Model (3), Kilig ve de Jong (2006) tarafindan gelistirilen birim kok testine karsilik gelmek-
tedir. Model (4) ise Kapetanios vd. (2003) tarafindan 6ne siiriilen KSS testinin Fourier
fonksiyonlartyla (FKSS) formiile edilmis halidir. FADF ve FKSS testlerinde sifir hipotez
birim kokiin varligini ifade etmektedir. Monte Carlo simiilasyonu araciligiyla k’nin 1’den
5’e kadarki degerleri ve 100, 250 ve 500 gbzlem igin belirlenmis kritik degerler ile hesap-
lanan test istatistik degerleri karsilastirilarak sifir hipotezin red ya da reddedilmeme duru-
muna karar verilir.

Ikinci asamada sifir hipotezin reddedilmesi (serinin duragan bulunmasi) durumunda Fo-
urier terimlerinin (61 ve &3) anlamliligi F testi yardimiyla sinanmaktadir. F testi igin kritik
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degerlerde Becker vd. (2006)’nin ¢aligmalar referans alinmaktadir. Testte Ho: 6,= 6,=0
iken alternatif hipotez Hi: §; = 8, # 0 seklinde olup, sifir hipotezin reddedilmesi Fourier
terimlerinden en az birinin anlamli oldugunu ve dolayistyla FADF veya FKSS testinin kul-

lanilmasinin uygun oldugunu ifade etmektedir.

3.2. Ranjbar, Chang, EImi ve Lee (2018)
Fourier Sollis (FSollis) Birim Kok Testi

Ranjbar vd. (2018), Sollis (2009)’a ait asimetrik lissel yumusak gegisli otoregresif siiregli
(AESTAR) dogrusal olmayan birim kok testini, Fourier fonksiyonlar1 araciligtyla yumusak
kirilmalar1 dahil ederek genisletmis ve s6z konusu testi Fourier Sollis (FSollis) olarak ad-
landirmislardir. FSollis birim kok testi de iki asamadan olusmaktadir. Birinci asamada Fou-
rier fonksiyonlartyla (5) nolu esitlikteki model tahmin edilmektedir (Ranjbar vd., 2018: 53).
V. = Z A+ yysin (?) + y;cos (?) + & (5)
k, frekans sayisini, t trendi, T 6rneklem biiylikligiind, 7 pi sayisim (3,1416), £, hata teri-
mini temsil etmektedir. Z ise sabit veya sabit ve trendden olusan digsal bir regresordiir. Uy-
gun frekans sayisi (k) Christopoulos ve Leon-Ledesma (2010)’nin FADF ve FKSS testle-
rinde de bahsedildigi sekilde bulunmaktadir. Modelin kalintilar1 elde edildikten sonra ikinci
asamaya gecilir. Bu asamada kalintilar AESTAR modeli kullanilarak test edilmektedir.
AESTAR modeli iissel ve lojistik fonksiyonu bir arada bulunduran bir modeldir. Sifir hi-
potez birim kokiin varligimni, alternatif hipotez ise simetrik veya asimetrik ESTAR dogrusal
disilik duraganhig: ifade etmektedir. Yazarlar Monte Carlo simiilasyonu araciligiyla k’nin
I’den 5’e kadarki degerleri ve 100, 200, 300 ve 500 gozlem sayisini dikkate alarak hem
sabitli hem de sabitli trendli model igin kritik degerler hesaplamislardir. Test istatistigi ile
kritik degerler karsilastirilarak sifir hipotezin red veya reddedilmeme durumuna karar veri-
lir.

Sifir hipotezin reddedilmesi (duraganlik) halinde iigiincii bir agama s6z konusudur. Bu
asamada Fourier terimlerinin anlamlilig1 F-testiyle sinanmaktadir. F-testi i¢in kritik deger-
lerde Becker vd. (2006)’nin c¢aligmasindan yararlanilmaktadir. Hesaplanan test istatistigi
tablo kritik degerinden biiyiikse Fourier terimlerinden en az birinin anlamli oldugu ve dola-

yistyla FSollis test sonuglarinin kullanilmasinin uygun oldugu sonucuna varilir.
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3.3. Giiris (2019) Fourier Kruse (FKruse) Birim Kok Testi

Giiris (2019), yapisal kirilmalari ve dogrusal digiligi birlikte biinyesinde barindiran esnek
bir Fourier tipi birim kok testi gelistirmis ve bunu Fourier Kruse (FKruse) testi olarak ad-
landirmistir. Bu testte yapisal kirilmalar Fourier fonksiyonu araciligiyla modellenirken,
dogrusal disilik ESTAR modeliyle ortaya konmaktadir. Testin asamalari Christopoulos ve
Leon-Ledesma (2010)’un caligmasiyla benzer sekilde olup, asagidaki gibidir (Giiris, 2019:
3058):

1. asama: (6) nolu esitlikteki dogrusal olmayan deterministik bilesenli model tahmin
edilir.

YV, = g + a;sin (?) + aycos (?) + v, (6)
k*, uygun frekans sayisini temsil etmekte olup, Christopoulos ve Leon-Ledesma (2010)’nin
caligmasinda bahsedildigi sekilde elde edilmektedir. Model tahmin edildikten sonra kalin-
tilar ¢ekilmektedir.

. f2ak't 2okt
Ve = Y — @ — @ySin|—— ) — azcos(— @)

2.asama: (7) no’lu esitlikten elde edilen kalintilar kullanilarak (8) nolu esitlikteki model

tahmin edilir ve test istatistikleri hesaplanir.

Av, = 8yviy +8,v8 + Z?:lﬁ"j‘ﬁ”r—J T & ®)

FKruse testine ait kritik degerler Monte Carlo simiilasyonu araciligryla 50, 100, 250 ve 500
gbzlem ile k’nin 1°den 5’e kadarki degerleri i¢in hem sabitli hem de sabitli trendli model
iizerinden belirlenmistir. Sifir hipotezi birim kok seklinde kurulan testin sonucunda he-
saplanan test istatistigi tablo kritik degerinden biiyiik oldugunda sifir hipotez reddedilir ve
serinin duragan olduguna karar verilir.

3. asama: Serinin duragan ¢ikmasi durumunda Fourier terimlerinin anlamliligi F testi
yardimiyla sinanmaktadir. Kritik degerler i¢in Becker vd. (2006)’nin ¢aligsmasi referans
alinmaktadir. Sifir hipotez Hy: oty = @y = 0, alternatif hipotez H;:a; = a; #+ 0 seklinde
olup, sifir hipotezin reddedilmesi sonucunda serinin kirtlmal deterministik bir fonksiyon

etrafinda duragan oldugu sdylenir.
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4. Analiz Sonuclar

Calismada kullanilan Dolar/TL ve Euro/TL kurlarina ait ger¢ek degerlerin zaman igindeki
seyri Sekil 1 ve Sekil 2°de gosterilmektedir.

Sekil 1: Dolar/TL Kurunun Seyri
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Sekil 2: Euro/TL Kurunun Seyri
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Sekil 1 ve 2°de goriildiigi gibi hem Dolar/TL hem de Euro/TL kuru 2002-2008 done-
minde neredeyse sabit diizeyde seyrederken, 2008 kiiresel finansal krizin etkisiyle 2008’in

10.ay1 itibariyle artis trendine girmis ve giiniimiize kadar bu trendi siirdiirmiistir.

Tiirkiye’de doviz piyasasinim zayif formda etkinligi, Fourier birim kok testlerinden FADF,
FKSS, FSollis ve FKruse testleriyle analiz edilmis ve sonuglar1 Tablo 3’te sunulmustur.
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Tablo 3: Fourier Fonksiyonlarma Dayali Birim Kok Testi Sonuglari

DOLAR/TL EURO/TL
k Test ista- | Kritik F-ist* k Test ista- | Kritik F-ist*
tistigi deger tistigi deger

FADF -4,34320 -4,34 1035,75239 -4,76152 -4,34 584,82494

1
FKSS 1 -5,11079 -4,10 1035,75239 -5,77755 -4,10 584,82494
FSollis 1 13,72368 | 9,282 1035,75239 17,02794 | 9,282 584,82494

= e

FKruse |1 26,14231 | 18,14 1035,75239 |1 34,13464 | 18,14 584,82494

Not: Seriler logaritmik olup, tiim testler sabitli ve trendli model iizerinden ve %35 6nem diizeyi dikka-
te alinarak yapilmistir. k uygun frekans sayisini gostermektedir.*: F-testi igin kritik deger 4,972 olup,
Becker vd. (2006) nin ¢alismasindan alinmigtir.

FADF ve FKSS testlerinin sonucunda %5 6nem diizeyinde hesaplanan test istatistikleri
kritik degerlerden mutlak degerce biiyiik olduklari igin sifir hipotez reddedilmistir. Bdylece
hem Dolar/TL hem de Euro/TL kur serilerinin duragan olduklari gériilmiistiir. Serilerin
duragan olduklarma karar verildigi i¢in Fourier terimlerinin anlamliligina bakilmasi gerek-
mektedir. F istatistik degerlerinin kritik deger olan 4,972’den biiyiik olmasi nedeniyle sifir
hipotez reddedilmistir. Dolayisiyla her iki kur serisinde de Fourier terimlerinden en az biri-
nin anlamli oldugu ve FADF ve FKSS testlerinin sonuglarinin kullanilabilecegi tespit edil-
migstir. Serilerin duragan ¢ikmasi doviz piyasasinin zayif formda etkin olmadigini goster-

mistir.

FSollis ve FKruse testlerinin sonuclarinda da her iki kur serisi i¢in hesaplanan test ista-
tistikleri kritik degerlerden biiyiik ¢ikmis, dolayisiyla birim kok sifir hipotezi reddedilerek
serilerin duragan olduklarina karar verilmistir. Bunun {izerine Fourier terimlerinin anlamli-
lig1 yine F testiyle stnanmis ve sonugta Fourier terimlerinden en az birinin anlamli oldugu
goriilmiistiir. Boylece bu testlerin sonuglarimin kullanilabilecegine karar verilmistir. Her iki
test sonucunda da kur serilerinin duragan ¢ikmasi doviz piyasasinin zayif formda etkin ol-

madigina isaret etmektedir.

Analizlerden elde edilen sonuclar Akal vd. (2012) ve Ozdemir vd. (2018)’in ¢alismala-
rindaki bulgularla &rtiisiirken; Oziin ve Erbaykal (2009), Cicek (2014), Berke vd. (2014),
Basarir ve Serel (2021)’in ¢alismalarindaki bulgulardan farklilik gostermektedir. Bu farkli-
ligin, s6z konusu analizlerde geleneksel ve yapisal kirtlmali birim kok testlerinin kullanil-
masindan kaynaklandigi diistiniilmektedir. Ciinkii Fourier fonksiyonlarina dayali birim kok
testlerine kiyasla daha giigsiiz olan bu tiir testlerde aslinda duragan 6zellik gosteren bir seri
birim kokli olarak bulunabilmektedir. Bu da aslinda etkin olmayan bir doviz piyasasinin,
etkin bir piyasaymis gibi kabul edilmesine neden olabilmektedir.
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5. Sonuc¢

Caligmada Tiirkiye’de doviz piyasasinin zayif formda etkinliginin aragtirilmasi amaciyla
Dolar/TL ve Euro/TL kurlarinin 2001:03-2021:11 dénemine ait verileri kullanilarak, Fou-
rier fonksiyonlarina dayali FADF, FKSS, FSollis ve FKruse birim kok testleriyle analiz
yapimistir. Tiim birim kok testlerinin sonuglarinda her iki kur serisinin de duragan oldugu
tespit edilmistir. Kur serilerinin duragan ¢ikmasi, rassal yiirliylis sergilemediklerini goster-
mistir. Diger ifadeyle Tiirkiye’de doviz piyasasinin zayif formda etkin olmadigi ortaya
cikmugtir.

Do6viz kuru tahminleri hem gergek kisiler hem de isletmeler ve hiikiimetler i¢in biiyiik
onem arz eder. Kur riskinden korunma, dis finansmana yonelme, dis yatirnm yapma, nakit
akimu, ithal girdi kullanimi, dis borglanma gibi konularda dogru déviz kuru tahminleri ya-
pabilmek, alinacak kararlarin basarisin1 etkilemektedir. Tiirkiye’deki gibi zayif formda et-
kin olmayan bir doviz piyasasinda islem yapan kisiler ve kurumlar d6éviz kuru hareketlerini
en iyi tahmin eden modeller gelistirerek anormal karlar elde etme imkanina sahiptirler. Bu-
nunla birlikte etkin olmayan bir piyasada mevcut fiyatlar denge fiyatlarini1 yansitmadigin-
dan hiikiimetler agisindan bu durum bir piyasa basarisizligi olarak yorumlanmahidir. Denge
fiyatlarindan sapmalarin daha fazla issizlik, diisiik ¢ikt1 veya daha yiiksek fiyatlar seklinde
toplumun maruz Kkalacagi ek maliyetlere doniismesi kaginilmazdir ve bunu 6nlemek igin
diizenleyici politikalara ihtiya¢ vardir. Etkin olmayan bir doviz piyasasinda hiiki-
met/merkez bankasi doviz kurlarini etkilemenin, déviz kuru oynakligini azaltmanin ve fark-
I1 ekonomik politikalarin sonuglarin1 degerlendirmenin en iyi yolunu belirleyebilir. Bu bag-
lamda merkez bankasi bagimsizligi, 6demeler bilangosu dengesinin iyilestirilmesi, siyasi
istikrarin saglanmasi, iilke riskinin ddgiiriilerek 6zellikle dogrudan yabanci yatirimlarin
0zendirilmesi, ulusal paranin degerinin korunarak para ikamesinin caydirilmasi, iilkede ba-
rig ve gliven ortaminin tesis edilmesi, para politikasinda seffaf ve 6ngériilebilir uygulama-
lara yer verilmesi vb. doviz piyasasinin etkinliginin saglanmasinda izlenebilecek politikalar

arasinda sayilabilir.
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Ozet

Son donemlerde yasanan krizler baglaminda, risk alma egilimindeki artisin 6nemi dikkate alindi-
ginda, sirket yonetiminin yonetim kurullarinin risk alma egilimini etkileyen faktorlerin tespiti son
derece onemlidir. Bu ¢alismada, iyi bir kurumsal y6netimin uygulanmasinda dnemli rolii bulunan
yonetim kurullarinin sahip oldugu 6zelliklerin, bankalarin risk alma egilimine etkisi incelenmistir.
20052016 dénemleri kapsaminda, hisse senetleri Borsa Istanbul Banka Endeksinde islem goren 12
bankaya ait veriler kullanilarak Panel Veri Analizi yapilmistir. Sonugta, bagimsizlik ve yas degis-
kenlerinin ydnetim kurulunun risk alma egilimi {izerine etkisi negatif ve istatistiksel olarak anlaml
degildir. Egitim diizeyi, cinsiyet, tecriibe ve toplam tiye degiskenlerinin ise risk alma egilimi tizerinde
pozitif etkisi mevecuttur ancak bu etki istatistiksel olarak anlamli degildir. ikilik degiskeni ise, y&ne-
tim kurulunun risk alma egilimine negatif bir etki yapmaktadir ve istatistiksel olarak anlamlidir. Tkilik
degiskeninin negatif olmasi, yonetim kurulu bagkani ve genel miidiiriin farkli kigiler oldugu durumun,
yonetim kurulunun risk alma egilimini arttirdig1 seklinde yorumlanabilir.

Anahtar Kelimeler: Kurumsal Yo6netim, Yonetim Kurulu, Banka Endeksi , Panel Veri, Z Skor.
JEL Smiflamasi: G34, C23, G30.

THE IMPACT OF BOARD CHARACTERISTICS ON THE BANKS’
RISK TAKING

Abstract

Since recent financial crises increase the importamce of risk taking behaviors, factors that affects risk
taking behaviors is crucial. In this study, effect of the characteristics of the board of directors,
which has an importance role in application of corporate governance, on risk taking tendency of
banks have been analyzed. For 2005- 2016, Panel Data Analysis was applied using data of 12 banks
whose stock certificates were traded in stock market in banking index of Istanbul. In result indepen-
dence and age have negative effect on risk taking tencendy. However, this effect is not statistically
significant.The level of education, gender, experience, number of total members have positive but
insignificant impact on risk taking tendency. Duality has negative and istatistically significant impact
on risk taking tendency. The negative sign of duality variable means that, if the chairman of the bo-
ard and general manager are different person, risk taking tendency has been increasing.

Keywords: Corporate Governance, Board of Directors, Banking Index, Panel Data Analysis, Z Score.
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Yonetim Kurulu Ozelliklerinin Bankalarin Risk Alma Egilimi Uzerinde Etkisi

1. Giris

Gilinlimiizde diinyasinda anonim sirketler, iilkelerin refah seviyelerinin belirlenmesinde kilit
rol Gistlenmislerdir. Bu nedenle anonim sirketlerin iyi yonetilmesi, istikrarli bir ekonominin
On sart1 haline gelmistir. Sirketlerin biitin paydaslar adina iyi yonetilmesi i¢in kurumsal
yonetim kavramu gelistirilmistir. Kurumsal yénetim Ingilizce’ de “corporate governance”
olarak tanimlanmakta olup Tiirkce karsilig1 ise yaygin olarak kurumsal yonetim, yonetigim
gibi terimlerle ifade edilmektedir. SPK’nin 2003 yilinda yayimlamis oldugu ilkelere “Ku-
rumsal Yénetim Ilkeleri” adin1 vermesinden sonra kavramin kurumsal yonetim olarak kul-

laniminin benimsendigini goriilmektedir (Metiner, 2006, s.5).

Kurumsal yonetim hukuk, ekonomi ve igletme gibi ¢esitli alanlari i¢cinde bulundurup
hissedarlar, ¢alisanlar ve diger menfaat sahiplerini yakindan ilgilendiren bir konudur. Bir-
den cok disiplini i¢inde bulunduran kurumsal yonetim kavramiin farkli tanimlar1 bulun-
maktadir. Diinya Bankasi kurumsal yonetimi; “bir kurumun beseri ve mali sermayeyi ¢ek-
mesine, etkin ¢aligmasina ve boylece ait oldugu toplumun degerlerine saygi gosterirken
uzun dénemde de ortaklarina deger yaratmasina olanak taniyan her tiirlii kanun, yonetme-
lik, kod ve uygulamalar” olarak tanimlamaktadir (Oztiirk ve Demirgiines, 2008, s.396; Ba-
sat, 2010, s.3). OECD’nin kurumsal yonetim tanimina gore, bir sirketin yonetimi, yonetim
kurulu, hissedarlar ve diger paydaslar arasindaki bir dizi iliskiyi kapsar. Iyi bir kurumsal
yonetim yonetim kurulunu, iist yonetimi, hissedarlar1 ve diger paydaslari sirketin amaglari
dogrultusunda caligmaya tesvik edebilmeli ve yiiriitiilen faaliyetleri kolaylikla denetleme
imkani saglamahdir (Kiling, 2016, s.6). Tiirkiye Kurumsal Yonetim Dernegi ise; kurumsal
yonetim kavramini, hissedarlarinin ve kamunun ¢ikarlarina engel olusturmayacak bigcimde,
finansal ve beseri kaynaklar1 kendisine g¢ekerek isletme faaliyetlerinin verimli bir sekilde
ilerlemesini saglayarak, hissedarlari igin istikrarli bir sekilde ekonomik getiri saglamasina
imkan taniyan kanun, yonetmelik ve goniilli 6zel sektor uygulamalari bitiiniidir
(www.tkyd.org). Tiirk Sanayici ve Is Insanlar1 Dernegi (TUSIAD) kurumsal yénetimi; en
genis ifade ile modern diinyada bir amaca ulagsmak i¢in olusturulan bir kurumun dogru y6-
netimi amaciyla sorumluluk, seffaflik, esitlik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda
sirketlerin yeniden yapilandirilmasi ve genel anlamiyla, beseri ve maddi sermayeyi sirkete
¢ekerek kurumlari yonlendirme ve icraatin basarimini arastirma siireci seklinde tanimla-
maktadir (Basat, 2010, s.3).

Yonetim kurullari, hissedarlarin yani pay sahiplerinin ¢ikarlarini temsil etmekle yii-
kiimliidiir. Isletmelerde pay sahipliginin artmasi ve her pay sahibinin yénetimde bulunmasi
miimkiin olmadigindan, isletmeler hissedarlar tarafindan yetkilendirilen yonetim kurulla-

rinca yonetilirler. Yonetim kurulu; igletme stratejilerini incelemek, yonetimi izlemek, is-
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letme faaliyeti hakkinda degerlendirmeler yapmak, ¢ikar ¢atigmalarini 6nlemek, muhasebe,
raporlama ve iletisim sistemlerinin biitiinliiglini saglamak zorundadir. Yonetim kurullari,
hissedarlar adina denetim isleri, iist diizey yOneticilerin ige alinmas1 ve ¢ikarilmasi, mali
haklar gibi konular1 hissedar ¢ikarlarint maksimize edecek sekilde yonetirler. (Sayan Akin-
c1, 2011, 5.26; Izciler, 2014, s.14).

Bu calismanin amact 2005-2016 yillarini kapsayan donemdeki uygulamaya dahil edilen
bankalarin yonetim kurullarinin tasidigi 6zelliklerin bankalarin risk alma egilimi tizerindeki
etkisini arastirmaktir. Calisgmada bagimsiz degisken olarak tecriibe, ikilik, cinsiyet, bagim-
sizlik, egitim diizeyi, toplam iiye ve yas degiskenleri kullanilmistir. Bagimli degisken ola-
rak bankalarin risk alma egilimlerini 6l¢ebilmek icin literatiirde yaygin olarak kullanilan Z

skor orani kullanilmgtir.

Bu kapsamda, ¢aligmanin ikinci boliimiinde kurumsal yonetim temel ilkeleri ve teorile-
rine yer verilmis tigiincii béliimde yonetim kurulu ve risk arasindaki iligkiye yonelik litera-
tiir taramasina, dordiincii boliimde calismada kullanilan veri ve metodoloji agiklanmis, be-
sinci boliimde ¢alismada kullanilan ampirik bulgular yorumlanmig ve son béliimde sonug

ve Onerilere yer verilmistir.
2. Kurumsal Yonetimin Temelleri
2.1. Kurumsal Yonetim ilkeleri

Kurumsal yonetim kavraminin 4 temel ilkesi seffaflik, hesap verme yikiimliiliigi, so-
rumluluk, esitlik ilkeleridir. Seffaflik ilkesi; Sirketin mali durumu, performansi, miilkiyet
ve yonetim yapilart ile ilgili, ticari sir niteliginde olmayan bilgileri, yeterli, agik ve karsi-
lagtirllabilir bilgilerin zamaninda kamuya agiklanmasidir. Hesap verme yiikiimliligii; sir-
ketin faaliyetleriyle ilgili sirket yonetiminin aldig1 kararlari tiim paydaslarin sorgulamasina
imkan tamimaktadir (Tuzcu, 2004, s.21; Kalaycioglu, 2011, s.62). Esitlik ilkesi, sirketin
yonetim kurulunun gerceklestirdigi faaliyetlerinde pay ve menfaat sahiplerinin arasinda
olusabilecek ¢ikar catismalarinin 6nlenmesi ve adaletli davranilmasimi ifade etmektedir
(Eksi, 2009, 5.20). Sorumluluk ilkesi; isletmelerin tiim paydaslara, kanunlara ve toplumsal
degerlere uygun bir sekilde faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in yonetim kurulunun sorumlulu-
gunu isaret etmektedir (Ding ve Abdioglu, 2009, s.161).
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2.2. Kurumsal Yonetim Teorileri
2.2.1. Vekalet (Agency) Teorisi

Gelisen finansal piyasalar sebebiyle, biiyiik isletmelerde ortaya ¢ikan miilkiyet yapila-
rindaki degisiklikler ve pay sahipliginin artmasi gibi sebeplerle ortakliklar olusmaya basla-
mugtir. Karmagik ortaklik yapisi igerisinde igletmelerin miilkiyetini elinde tutan veya yiik-
sek paya sahip ortak, ellerinde bulunan yonetim hakkini vekalet iligkisi kurduklar1 yoneti-
cilere devretmislerdir (Ulgen ve Mirze, 2007, s.427). Vekalet teorisi, sirket icin ortak so-
nuclart hedefleyen ancak kisisel olarak amaclar1 ve ¢ikarlar1 farkli olan kisilerin yardim-
lagmalar1 neticesinde ortaya ¢ikabilecek sorunlari inceleyen ve ¢dziim dnerisinde bulunan
bir yaklasimdir. Vekalet iliskisinde; ortak amaclara ulagmak isteyen taraflardan biri vekalet
veren iken diger taraf ise vekil sifatina sahiptir (Basat, 2010, s.6). Vekalet teorisinde; halka
acik anonim ortakliklarda vekil ile vekalet veren arasinda isletmenin faaliyetleri ile ilgili
olarak farkli bilgi diizeylerinin olusmasina bilgi asimetrisi denilmektedir. Vekalet veren,
vekil ile yapilan sézlesme sartlarinin, vekil tarafindan yerine getirilip getirilmedigini goz-
lemleyebilmesi i¢in isletme faaliyetleri ile ilgili tam bilgiye sahip olmas1 gerekmektedir.
Hissedarin tam bilgiye sahip olabilmesi maliyetli ve zaman gerektiren faaliyet oldugu igin,
vekalet iligkisinin oldugu her durumda vekalet veren adina bilgi asimetrisi olusacaktir (Ko-
cer, 2006, s.12).

2.2.2. Temsil Teorisi

Kurumsal yonetim anlayisi icinde temsil teorisinin yonetim kurullarina yiikledigi misyon
vekalet teorisine gore farklilik gostermektedir. Temsil teorisine gére; yoneticiler kurumun
temsilcisi oldugu i¢in yoneticilerin kontrol altinda tutulmalarina gerek yoktur ¢iinkii onlar
zaten kurumun ¢ikarlarini kendi ¢ikarlarinin tizerinde tutarlar (Selekler-Goksen ve Karatas,
2008). Temsil teorisi asil ile vekil arasindaki iligki konusunda vekalet teorisinin tam tersi
bir bakis a¢is1 sunar. Buna gore, organizasyonlarda asil ve vekil arasinda her iki tarafin ¢i-
karlarindan kaynaklanan bir ¢atisma yoktur. Vekil asilin temsilcisi olarak organizasyonun
¢ikarlarina kendi kigisel ¢ikarlarinin {izerinde tutar ve organizasyonun basarisi onu motive
etmek icin yeterlidir (Donaldson ve Davis, 1991). Bu teoriye gore, yoneticiler galistiklart
sirkete sadakatle bagldirlar ve onun degerinin arttirilmasi i¢in hizmet ederler (Muth ve Do-
naldson, 1998).
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2.2.3. Kaynak Bagimhihg Teorisi

Kaynak bagimlilig1 teorisine gore; isletmeler belirledikleri bir amaca ulagabilmek i¢in ge-
rekli sartlar1 aktorler tek basina saglayamiyorsa karsiliklt bagimlilik ortaya ¢ikmaktadir. Bu
durumda bir kaynak, girdinin az bir kismini olusturuyor olsa bile isletme igin 6nemli ko-
numda bulunmaktadir (Pfeffer ve Salancik, 1978). Bu nedenle bu tiir belirsizliklerin igletme
performansina olumsuz etkisini ortadan kaldirmak i¢in igletmeler dis ¢evreleriyle etkili ile-
tisim kurmalidir (Pfeffer, 1973). Kaynak bagimlilig: teorisi yonetim kurulunda dis tiye bu-
lunmasinin gerekliligini firmanin ihtiya¢ duydugu cesitli kaynaklar isletmeye daha kolay
tasiyabilmek gerekliligine dayandirmaktadir. Sorunsuz ve siirekli bulunan kaynaklarin da
isletmenin performansina olumlu etkileyecegi savunulmaktadir.

3. Literatiir

Ergeneli ve Arslan (2001), bankacilik sektoriinde yonetici pozisyonunda yer alan kisilerin
risk alma egilimleri iizerinde demografik ve kurumsal 6zelliklerin etkisini aragtirmiglardir.
Istatistiki test sonuclarina gore; bankacilik sektoriinde bulunma siiresinin, calisanlarin yas
araliginin ve calistiklart kurumlara gore kisilerin risk alma egiliminin etkiledigi goriil-
miigtiir. Ebeveynlerin meslegi, medeni durumu, gelir seviyesi, 6grenim durumu ve cinsi-
yeti, bankalarin sube tipi degiskenlerinin ise yoneticilerin risk alma egilimini etkilemedigi

gorilmiistiir.

Pathan (2009), calismada banka yonetim kurulu yapisinin risk alma egilimi incelemistir.
Calismada risk alma olgiitii olarak, bankalarin giinliik hisse senedi fiyatlarinin standart
sapmasi dikkate alinmistir. Sonug olarak, kiigiik bankalardaki yonetim kurullarinin daha
fazla risk almaya istekli oldugu tespit edilmistir.

Rachdi ve Ameur (2010), ¢aligmalarinda yonetim kurulu yapisinin performansa ve risk
alma davranigina etkisini incelemiglerdir. Yonetim kurulu biiyiikligi ile yonetim kurulu
baskaninin hisse orani, risk alma istegini etkilerken; bagimsizlik, toplam varlik, yénetim
karakteri gibi degiskenleri etkilememistir. Yonetim kurulu yapisi, yonetim kurulu biiytik-
ligii, bagimsiz iiye sayis1 ve CEO miilkiyeti diisiik ise performansin diisiik oldugu gézlem-
lenmistir.

O’Sullivan (2012), kurumsal yonetimin performansinin risk {izerindeki etkisi ABD ban-
kacilik sektorii kapsaminda incelenmistir. Yonetim kurulu biiyiikligii toplam riski azaltir-
ken, yonetim kurulu bagimsizligi ile piyasa riski, operasyonel risk ve toplam risk arasinda
pozitif iligki bulunmustur. Gii¢lii yoneticiye sahip sirketlerde operasyonel risk diiserken,
piyasa riski ile arasinda iligki bulunmamaktadir.
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Rugangira (2012), kurumsal yonetim ile yonetim kurulu tesviklerinin risk alma {izerin-
deki etkisini incelemigtir. Yonetim kurulu bityilikliigii ve bagimsiz iiye sayisinin, banka risk-
liligi ile negatif iliskili oldugu vurgulanmistir. Yonetim kurulu iiyelerinin sahipliginin risk

alma istegini arttirdig1 belirtilmistir.

Srairi (2013), MENA iilkelerindeki bankalarin sahiplik yapisina bagh olarak, iilke ve
bankaya 6zgii 6zelliklere gore risk alma davranislarini incelemistir. Sonug olarak; aile sir-
ketleri blinyesindeki bankalarin daha diisiik riskli oldugu ortaya konulmustur. Devlet ban-
kalarmin ise biirokratlar tarafindan yonetildiginden, 6zel bankalara gore kredi riskinin daha

fazla oldugu belirtilmistir.

Berger vd.(2014), calismalarinda yonetim kurulu iiyelerinin egitiminin, cinsiyetinin ve
yaslarinin risk alma egilimlerini arastirmiglardir. Istatistiki testler sonuglara gére; yas or-
talamasindaki diisiislerin bankalarin risk alma egilimini arttirdigi, doktora yapan sayisi art-
tik¢a risk alma isteginde azalma oldugu ve kadin yonetim kurulu iiyelerinin istikrarl ve iyi
sermayeyi tercih etmelerine ragmen kadin iiye oranmin artmasi risk alma egilimini arttir-

dig1 sonuglarina ulagilmastir.

Topaloglu Bozkurt (2015), bankalarin risk alma isteklerine, para politikas1 ve yurt di-
sindan saglanan kaynaklarmn etkisini incelemistir. Istatistiki sonuglara gore, bankalarm risk
alma istekleri para politikasinin durusundan etkilenmistir. Yurtdisindan saglanan kaynakla-
rin ise risk alma iizerinde anlamli bir etkisi oldugu goériilmiistiir. Yurt disindan saglanan

kaynaklarla bankalarin riskliliginin azaldig1 vurgulanmstir.

Ozdemir vd. (2016), ¢alismada bankalarin tasidig1 toplam riski etkileyen faktdrleri, ku-
rumsal yonetim kavramlar1 kapsaminda incelemislerdir. Bankanin toplam riskinde kurum-
sal yonetim ilkelerinin etkili oldugu goriilmiistiir. ikilik ve toplam {iyenin bankanin toplam
riskini negatif etkiledigini belirtmiglerdir. Kredi/mevduat orani ve sermaye oraninin toplam
riski ile negatif yonlii iliski bulunurken GSYIH ile pozitif yonlii iliskisi oldugu tespit edil-
mistir.

Zigraiova (2016), banka yonetim kurullarinin yapisinin risk alma egilimlerini Cek
Cumhuriyeti bankacilik sektdriinde incelenmistir. Istatistiki test sonuglarina gore, egitim
diizeyi ve bayan liye sayist orani riski azaltict etki gostermektedir. Risk alma egilimi iize-
rinde yas ortalamasinin etkisi bulunmazken, yabanci yonetim kurulu {iyesinin ise riski artti-

rici etkisi oldugu vurgulanmustir.

Mollah vd. (2017), islami bankalardaki kurumsal yénetim ve ydnetim kurulu yapisinin,

risk tizerindeki etkisini incelenmistir. Sonug olarak bankalarin yonetimleri tlkelere gore
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farklilik gosterse de risk ve performans agisindan geleneksel bankalara gore risklerinin
yiiksek oldugu tespit edilmistir.

Literatiirde yer alan ¢aligmalar yonetim kurulu 6zelliklerinin risk alma etkisinden ziyade
isletme performansini ne yonde etkiledigine odaklanilmistir. Yapilan calismalarda perfor-
mans Olgiliirken simirh sayida yonetim kurulu 6zelligi dikkate alinmistir. Tek yonetim ku-
rulu 6zelligine odaklanarak yapilan ¢aligmalarda ikilik, cinsiyet ve bagimsiz iiye durumlari
yogun olarak incelenmistir. Bu calisma, gelismekte olan Borsa Istanbul’daki bankacilik
endeksinde hisse senetleri islem goren bankalarin yonetim kurulu 6zelliklerini genel olarak
incelemis olup, kullanmig oldugu risk alma egilimi 6l¢iisii, 6rneklem dénemi ve gelismekte
olan bir iilke olan Tiirkiye’de faaliyet gosteren bankacilik sektoriine iligkin bulgular sun-

mas1 nedeniyle mevcut literatiire katki saglamas1 beklenmektedir.
4. Veri ve Metodoloji

Caligmaya BIiST Banka Endeksinde hisse senedi islem géren kamu ve 6zel sermayeli 12
tane banka dahil edilmistir. BIST Banka Endeksinde islem géren bankalarm listesi Ek 1°de
sunulmugtur. 2005-2016 yillar1 arasindaki donemi kapsayan 12 bankaya ait 1152 aylik goz-
lem degeri kullanilmistir. Bagimli degisken olarak bankalarin risk alma egilimlerini 6lge-
bilmek igin literatiirde yaygin olarak kullanilan Z skor orani kullanilmistir. Z skor oraninin
hesaplanmasi i¢in bankalarin faaliyet raporlarindan ve Tiirkiye Bankalar Birliginden elde
edilen geyrek donemlik veriler Eviews paket programinda Quadratic yonetimi ile frekans
doniistiirme islemine tabi tutularak aylik veriler elde edilmistir. Z Skoru, bankalarin aylik
olarak hesaplanan ROA ile EOA oranlarinin toplanarak bankalarin ROA’larinin standart
sapmasina boliinmesi ile elde edilmektedir. Aktif getiri oran1 (ROA) net kar/ toplam aktifler
seklinde hesaplanirken EOA orani ise 6z kaynaklar (sermaye) /toplam aktifler oranlar1 kul-
lanilarak hesaplamistir. Genel olarak banka riskini 6l¢gmek i¢in kullanilan Z Skor; degerinin
yiikselmesi riskin azaldigin1 gosterirken, diismesi ise banka riskinin arttigini géstermekte-
dir.
ZSKOR;; = (ROA;; + EOA;;)/ (SDROA;;)

Calismada kullanilan bagimsiz degiskenler bankalarin yayimladiklar faaliyet raporlarindan
ve Tirkiye Bankalar birligi (TBB) raporlarindan elde edilmistir. Calismada kullanilan ba-
gimsiz degiskenler; Toplam Uye (TU), Egitim Diizeyi (ED), Tecriibe (T), Bagimsizlik (B),
Yas (Y), Cinsiyet (CIN) degiskenlerini ifade etmektedir. ikilik (1) degiskeni ise, kukla de-
gisken olarak kullanilmig olup ikilik olmasi halinde 1, olmamasi durumda 0 degerini almis-

tir. Caligmada kullanilan degiskenlere ait agiklamalar Tablo 1°de yer almaktadir.
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Tablo 1: Calismada Kullanilan Degiskenler

Degiskenler

(ZSKOR)

(B)
(CIN)

(ED)
()
(TC)
(TV)
49

Aciklama

Banka riskini dlgmek igin aylik olarak hesaplanan ROA ve EOA oran-
larinin toplanilmastyla elde edilen sonucun, ROA’nin standart sapmasina
boliinmesiyle bulunmusgtur.

Bagimsiz yonetim kurulu iiye sayisinin, toplam yonetim kurulu iye sa-
yisina oranidir.

Kadin yo6netim kurulu iiye sayisinin, toplam yonetim kurulu iye sayisina
oranidur.

Doktora yapan yonetim kurulu iiyelerinin toplam yodnetim kurulu iiye
sayisina oranidir.

Yonetim kurulu bagkani ve genel miidiiriin ayn1 kisi olmas1 durumudur.
Yonetim kurulu tiyelerinin bankacilik sektoriindeki tecriibe siireleridir.
Yonetim kurulunu olusturan, toplam yonetim kurulu {iye sayisidir.

Yonetim kurulunu olusturan iiyelerin, yas toplamlarimin ortalamasidir.

Degiskenlere ait 6zet istatistiki veriler Tablo 2° de verilmistir.

Tablo 2: Ozet Istatistikler

Ortalama
Medyan
Maksimum
Minimum
Standart Sapma
Carpikhik
Basikhk

JB Istatistigi
(p-degeri)

ZSKOR
32,7708
28,0000
214,0000
1,0000
26,6580
4,0878
23,3950
2896,808
0,0000

B CiN ED i TC TU Y
0,0919 0,0747  0,1456  0,0069 28,5651  9,8750 54,0323
0,0000 0,0700  0,1339  0,0000 28,5605 10,0000 54,0909
0,4200 0,3300  0,3846  1,0000 37,7000 14,0000 62,6000
0,0000 0,0000  0,0000  0,0000 19,5555  6,0000 44,6428
0,1388 0,0873  0,1047  0,0833 3,8956 1,8991  4,2131
1,0986 09080 02550 11,8746  -0,1307  -0,3486  -0,0790
2,5543 2,9902 23300  142,0070  2,4480 2,8255  2,3859
30,1594 19,7901 14,2548 1193218  2,2386 3,1000  2,4123
0,0000 0,0000  0,1191  0,0000 0,3264 02124  0,2993

Yonetim kurulu 6zelliklerinin bankalarin risk alma egilimi iizerindeki etkisini 6lgmek

icin panel veri analizinden yararlanilmustir.

ZSKOR;, = c+TU,;,+ CiN;, + B; ,+ ;. + ¥;, + TC;; + ED; .+ &;, Esitlik [1]

Calismada regresyon analizi yapilirken orijinal seriler kullanilmistir. Panel veri regres-
yonunun tahmini gergeklestirilirken genel olarak sabit etkiler modeli (fixed effect model)

ve rassal etkiler modeli (random effect model)’den faydalanilmistir. Hatalarda sabit etkile-

rin ve rassal etkilerin varlig1 sirastyla FOLS ve LM testleriyle analiz edilmektedir. Katsa-

yilarin birimlere ve zamana gore degisiklik gosterdiginin kabul edildigi modellere sabit
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etkiler modeli denilmektedir. Sabit etkiler modelinde, sabit terimlerde ki farkliliklarla bi-
rimlerdeki davranis farkliliklari ispat edilmeye ¢alisilmaktadir (Kanat, 2011, s.52; Dagde-
len, 2018, 5.58). 2. esitlikte FOLS esitligi yer almaktadir.

((RﬁaLsu ")J[R(X“X*)_IR’]_l(Rﬁ?JLs.u - ")) (ﬂ)

Foi5s =

Sotsv P

_ (5—“55-2;35”) (g) Esitlik [2]
2. esitlikte ki df =T — K,Sg15p = Uprse torsr Ve Sorsy = Uorsy Uorsy ve “U” ve
“R” B* ve &%’ kisitlanmis ve kisitlanmamis tahminlerini ifade eder. Normallik varsayimi
altinda F gy F 7 dagilimin gdstermektedir. Bu dagilimda ¢ift ve tek yonlii sabit etkilerin
varliga iligkin farkli testler uygulanmaktadir. Uygulanan ilk test, Hy: gt = 0,4 = 0 hipo-
tezi ele aliarak ¢ift yonlii sabit etkilerin varlig1 test edilmektedir. Iki yonlii modelde zaman
A simgesi ile ifade edilir iken, gt simgesi yatay kesit etkisini gostermektedir. Eger Hy hipo-
tezi reddedilemezse, sabit etkilerin modele dahil edilmesinin gerekli olmadig: belirlenir; Hy
hipotezi reddedilirse Hy:pt = 0| A # 0 ve H3:4 = 0,| gt # 0 tek yonlii hipotezlerine ba-
kilmasi gereklidir. Rassal bir etkinin model de bulunup bulunmadigm test etmek i¢in LM
testi kullanilmistir. Model de rassal etkinin varligini yatay kesit ve zaman etkilerinin ortak

varyansinin sifira esit olup olmamasiyla test edilmigstir. Cift yonlii rassal etkinin varligi
Hl'ﬂ'z =¢7=0 hipotezi ile test edilirken, tek yonlii rassal etkilerin varlig

H,:0% =0| 65 >0 ve H3:65 = 0| 67 = 0 hipotezleri ile teste tabi tutulmaktadir. Hipo-

tezlerin test edilmesinde yararlanilan LM testi ¥? dagilimma sahiptir. (Celik ve Akarim,
2012, s.5). LM testi asagidaki 3. esitlikte gosterilmektedir.

LM = LM, + LM,
. 2 2 : 2 2
NT 1{Zt—lﬁif:l i 1] + NT [Ef 1{2 1ﬁ") — 1] [Esltllk 3]

IM =275

E 1Er 1“1: 2(N-1) e 1Er 1“1:

3. esitlikte, N yatay kesit gézlem sayisini belirtirken, T zaman gézlem sayisini ifade et-
mektedir. Hatalarda hem sabit etkilerin hem de rassal etkilerin kullanilabilecegi gozlem-
lenmistir. Hangi tahmincinin daha uygun oldugunu bulmak i¢in Hausman testi yapilmustir.
¥ = bX + u geklindeki dogrusal bir modelde, y bagimli degiskeni simgelerken, x bagimsiz
degiskeni simgelemektedir. u ise hata terimini gostermektedir. B: Bo Ve B1 olmak iizere iki
tahminciye yer verilmektedir. Ho = Her iki tahmincide tutarli ve 1 etkindir. Hi = Bo tutarh
ancak [ tutarh degildir. Sabit etkiler modeli ve rassal etkiler modeli arasinda se¢im yapi-
lirken, Bo sabit etkiler tahmincisini ve B1 rassal etkiler tahmincisini ifade eder. Ho hipotezi

reddedilmezse her iki tahminci tutarli fakat sadece rassal etkiler tahmincisi etkin oldugu
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icin rassal etkiler tahmincisi kullanilacaktir. Ho hipotezi reddediliyorsa, bu durum karsi-
sinda rassal etkiler tahmincisi tutarsizken, sabit etkiler tahmincisi tutarli ¢ikacagi icin sabit
etkiler tahmincisi kullanilir (Celik, 2014, s.77).

5. Caliymanin Bulgulan

Yonetim kurulu 6zelliklerinin risk alma tizerindeki etkisini test edebilmek i¢in panel veri
regresyon analizi yontemi kullanilmistir. Panel regresyon ile test edilmeden 6nce sabit et-
kiler modeli mi yoksa rassal etkiler modelinin mi kullanilacagina karar vermek amaciyla

strastyla Fors ve LM testleri yapilmustir.

Tablo 3: Sabit Etkiler FoLs Testi Sonuglar1

Hi H> Hs
F-degeri 4,0071 6,7437 1,7523
p-degeri 0,0000 0,0000 0,0695

Tablo 3’ ten ulagilan sonuglara gore,Hy: it = 0,4 = 0 hipotezi %] anlamlilik diizeyinde
reddedilmektedir. Hy:pp = 0,4 = 0 veH3: 4 = 0, # 0 hipotezlerine baktigimizda ise, H»
hipotezi %1 anlamlilik diizeyinde reddedilirken; Hs hipotezi ise %10 anlamlilik diizeyinde
reddedilmektedir. Sonuglar1 yorumladigimizda ise, hem zaman boyutunda hem de yatay

kesit boyutunda ¢ift yonlii bir sabit etkinin varligindan s6z edebiliriz.

Hatalarda rassal etkilerin varligt LM testi ile test edilmistir. Elde edilen bulgular Tab-

lo.4’te verilmistir.

Tablo 4: Rassal Etkiler Modeli LM Testi Sonuglari

H: H2 Hs
x° degeri 18,4112 18,1185 0,2926
p-degeri 1,78E-05 2,08E-05 0,5885

Tablo 4> deki sonuglara bakildiginda Hy: 62 = 6% = 0 hipotezi reddedilmektedir ve en
az bir boyutunda rassal etkinin oldugu goriilmektedir. Hy: o’ft = 0| o7 = 0 hipotezi %1 an-
lamlilik diizeyinde reddedilmektedir. H3: 6% = 0| o2 > 0 hipotezi ise kabul edilmektedir.
Sonuglara bakildiginda yatay kesit boyutunda rassal etkiye ulasilirken, zaman boyutunda

rassal etki bulunmamaktadir.

Hatalarda hem sabit etkilerin hem de rassal etkilerin kullanilabilecegi gbzlemlenmistir.
Hangi tahmincinin daha uygun oldugunu bulmak i¢in Hausman testi yapilmistir. Tablo.5te

verilmistir.
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Tablo 5: Hausman Test Sonuglari

Ki-kare degeri 64,4894
p-degeri 0,0000

Hausman testi sonucunda,“Ho: Rassal etkiler modeli daha uygundur.” hipotezi redde-
dilmektedir. Bu durumda modelin tahmininde sabit etkiler modelinin kullanilmasina karar
verilmistir. Hatalarda degisen varyansin varligina ise Lagrange carpani (LM) testi ile ba-
kilmistir. Tablo.6’ da degisen varyans testi sonuglarina yer verilmistir.

Tablo 6: Degisen Varyans LM Test Sonuglart

Ki-kare degeri 281,4507
p-degeri 0,0000

Tablo 6’daki sonuglara gore,“Ho: Hatalarda degisen varyans yoktur.” hipotezi %1 an-
lamlilik diizeyinde reddedilmektedir. Bu sonuglar, hatalarda degisen varyans probleminin
oldugunu gostermektedir. Bu nedenle modelin iki yonlii sabit etkiler modeli ile tahmininde,
degisen varyans problemi, White (1980) degisen varyansa uyumlu kovaryans matris tah-

mincisi kullanilarak diizeltilmistir.

Tablo 7: Panel Veri Regresyon Tahmini Sonuglar

Bagimh Degisken: ZSKOR

]iaglmsnz De- Katsay1 Std. Hata t-istatistigi Olasihik
giskenler

C 54,6853 71,9097 0,7604 0,4485
B -12,2963 20,5170 -0,5993 0,5501
CiN 1,4443 54,0080 0,0267 0,9787
ED 5,0078 18,6235 0,2688 0,7885
i -38,9364 21,3426 -1,8243 0,0707
TC 2,5668 1,7640 1,4550 0,1484
TU 0,1487 1,5488 0,0960 0,9236
Y -1,7793 1,7429 -1,0208 0,3095
R? 0,5540

F 4,8839 0,0000

Not: Panel veri regresyon modeli iki yonlii sabit etkiler tahmincisi ile analiz edilmistir. Z skor (ban-
kanin risk alma egilimi) bagimli degiskendir. I (ydnetim kurulu bagkan: ile genel miidiirii aym kisi ise
1, degil ise 0) kukla degiskendir. B (yonetim kurulu bagimsiz iiye sayis1), CIN (cinsiyet), ED (egitim
diizeyi), TC (tecriibe), TU (toplam iiye), Y (yas) bagimsiz degiskenlerdir.

121



Yénetim Kurulu Ozelliklerinin Bankalarin Risk Alma Egilimi Uzerinde Etkisi

Yonetim kurulunun risk almasini etkileyen faktorleri tespit etmek igin yapilan iki yonli
sabit etkiler yontemi test sonucuna gore, sabit terim katsayist 54,6853 olup istatistiksel ola-
rak anlamli degildir. Sabit terimin bu degeri, ¢alismadaki bagimsiz degiskenlerde hi¢ degi-
sim olmasa dahi bagimli degiskenin alacagi degeri belirtmektedir (Celik, 2014, s.79). Ba-
gimsizlik degiskeninin katsayisi negatif olup, istatistiksel olarak anlamsiz bulunmustur. Bu
bulgular literatiir ile uyumluluk géstermektedir (Pathan, 2009). Cinsiyet degiskeninin kat-
sayist pozitif ¢ikmis olup, bu bulgu istatistiksel olarak anlamsizdir. Literatiirle de uyumlu-
luk gostermektedir (Zigraiova, 2016). Egitim diizeyinin katsayis1 pozitif ¢ikmis olup, ista-
tistiksel olarak anlamsizdir. Yonetim kurulunun egitim diizeyinin isareti literatiir ile uyumlu
olup pozitif ve anlamsiz ¢ikmistir (Ergeneli ve Arslan, 2001). Literatiirde negatif etkinin
oldugu ¢aligmalar da mevcuttur (Berger vd., 2014; Zigraiova, 2016). ikilik degiskeninin
bulgulart literatiirle ayn1 sonuglarda ¢ikmis olup, katsayisi negatif ve istatistiksel olarak
anlamlidir (Ozdemir vd., 2016). Bankalarda genel miidiir ile ydnetim kurulu baskaninin
ayni kisi olmasi risk alma egilimini azalttig1 sonucuna ulagilmistir. Yonetim kurulu dyeleri-
nin tecriibe katsayis1 pozitif olup, istatistiksel olarak anlamsizdir. Bu bulgu Ergeneli ve Ars-
lan, 2001’in bulgusundan farklidir. Y6netim kurulu toplam iiyesinin katsayisi pozitif olup,
istatistiksel olarak anlamli degildir. Yonetim kurulu toplam {iye sayisinin riski disiirdiigii
sonucuna ulasan ¢alismalarda meveuttur (Ozdemir vd., 2016; Rachdi ve Ameur, 2010; Ru-
gangira, 2012; O’Sullivan, 2012). Yas degiskeni katsayis1 negatif ve istatistiksel olarak an-
lamli degildir (Zigraiova, 2016). Yas degiskeninin risk alma egilimini anlaml etkiledigi
sonuglarda mevcuttur (Ergeneli ve Arslan, 2001; Berger vd., 2014).

Modelin R? degerinin yiizde 55.40 olmas1, modele dahil edilen kukla ve bagimsiz degis-
kenlerin yonetim kurulunun risk alma egilimini yiizde 55 diizeyinde agikladigimni gdster-
mektedir. F istatistik degeri ise 4,8839 olup, istatistiksel olarak yiizde 1 diizeyinde anlamli-
dir. Bu sonu¢ modelin genel olarak anlamli oldugunu gostermektedir.

6. Sonuc ve Oneriler

Finansal sistem i¢inde ¢ok onemli bir yere sahip olan bankalarin, reel ekonomiye kaynak
aktarma yaninda ihtiyari veya zorunlu olarak sirketlere ortak olmasi, bankalar i¢in uy-
gulanacak kurumsal yonetim ilkelerinin énemini artirmaktadir. Bu ¢alismada, Borsa istan-
bul alt endekslerinden olan banka endeksinde hisse senedi faaliyet gosteren kamu ve 6zel
bankalarin yonetim kurulu ozelliklerinin risk alma {izerine etkisi panel regresyon analizi
yontemi ile arastirilmistir. Yonetim kurulunun risk alma istegi arastirilirken birden ¢ok yo-
netim kurulu 6zelligi dikkate alinarak ¢aligmanin etkinligi arttirilmaya ¢alisilmistir. Litera-

tiirde yonetim kurulu ifadesinde tek bir 6zellik kullanilarak performans iizerine yogunlasan
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caligmalar bulunmaktadir. Bu ¢aligma kapsaminda yonetim kurulunun genel 6zellikleri kul-
lanilmis olup isletme icin risk alma istegini Z skor bagimli degisken ile agiklamaktadir.
Calismada 2005-2016 yillarin1 kapsayan donemde ki uygulamaya dahil edilen bankalarin
yonetim kurulu iiyelerinin 6zellikleri bagimsizlik, ikilik, egitim diizeyi, yas, tecriibe ve top-
lam {iye bagimsiz degisken kullanmilmistir. Elde edilen sonuglara gore, bagimsizlik ve yas
degiskenlerinin yonetim kurulunun risk alma egilimi iizerine etkisi negatif ve istatistiksel
olarak anlamli degildir. Bagimsiz yonetim kurulu iiye sayisinin, toplam yonetim kurulu iiye
sayisina orani ve yonetim kurulunu olusturan iiyelerin, yas ortalamalarinin risk alma iize-
rinde istatistiksel olarak bir etkisi gozlenmemistir. Egitim diizeyi, cinsiyet, tecriibe ve top-
lam tiye degiskenlerinin ise risk alma egilimi {izerinde pozitif etkisi mevcuttur ancak bu
etki istatistiksel olarak anlamli degildir. ikilik degiskeni ise, yonetim kurulunun risk alma
egilimine negatif bir etki yapmaktadir ve istatistiksel olarak anlamlidir. Yoénetim kurulunun
risk alma egilimini ikilik degiskeninin etkiledigi sonucuna ulagilmustir. ikilik degiskeninin
negatif olmasi, yonetim kurulu baskani ve genel miidiiriin farkli kisiler oldugu durumun,

yonetim kurulunun risk alma egilimini arttirdig1 seklinde yorumlanabilir.

Banka sektoriinde, risk yonetim faaliyetlerinin etkin uygulanmadigi durumlarda asiri
risk alma egilimi goriilmekte ve bu da kirillganligi artirmaktadir. Banka sektoriiniin genel
ekonomi igin dnemi disiinildiigiinde, bu durumun finansal istikrarsizliga yol acacagi acik-
tir. Kirtllganligin azaltilmasi ve finansal istikrarin saglanmasi adina, ¢alismanin bulgularinin

onemli politik etkileri bulunmaktadir.

Gelecek cgaligmalarda, arastirmada analize dahil edilmeyen farkli yonetim kurulu ka-
rakteristikleri, 6rnegin, yonetim kurulu iiyelerinin etnik kdkeni, uzmanlik alanlari, mezun
olduklar tiniversite gibi diger 6zellikleri analize dahil edilebilir. Bunun yanisira, 6rneklem
kriz ve kriz dis1 etkileri gérmek adina, iki farkli doneme ayrilarak analiz her biri igin tek-
rarlanabilir (Fernandes vd., 2021). Ayn1 zamanda, risk alma 6lg¢iisii olarak kullanilan Z Skor
yerine, sistematik risk, kredi riski, operasyonel risk, piyasa riski gibi farkl risk olg¢iitleri de
kullanilabilir
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Abstract

The motherhood wage penalty refers to the wage differentials between mothers and women without
children that cannot be attributed to differences in personal and job characteristics. The magnitude of
the adverse impact of motherhood on women’s wages depends on the institutional labor market
framework of work-family balance and the cultural perception of maternal employment. The mother-
hood wage penalty is a potentially significant challenge for working mothers in the Turkish labor
market, characterized by a low female labor force participation rate and a high gender wage gap. This
study examines the motherhood wage penalty in Turkey on different wage levels by employing
Buchinsky’s (1998) quantile regression method with sample selection correction for the years 2018,
2019, and 2020 by taking into account education, experience, work intensity, and the relative wage
level of the residing region. The study results showed that regular and casual wage earner mothers are
subjected to different levels of motherhood wage penalties depending on their place in the wage dis-
tribution.
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TURKIYE’DE ANNELIK UCRET CEZASI
Oz

Annelik {icreti cezasi, anne olan ve olmayan kadinlar arasindaki kisisel ve is 6zelliklerindeki farkli-
liklarla agiklanamayan ticret farkliliklarini ifade eder. Anneligin kadinlarm tcretleri tizerindeki olum-
suz etkisinin boyutu, is-aile dengesi baglaminda kurumsal isgiicii piyasasi yapisina ve anne istihda-
mina yonelik kiiltiirel algrya baghdir. Annelik iicreti cezasi, kadinlarin iggiiciine katilim oraninin dii-
stik ve cinsiyetler arasi iicret farkinin yiiksek oldugu Tiirkiye isgiicli piyasasinda ¢alisan anneler i¢in
potansiyel olarak onemli bir zorluktur. Bu ¢aligma, Buchinsky'nin (1998) kantil regresyon yontemini
kullanarak 2018, 2019 ve 2020 yillar1 i¢in Tiirkiye'de annelik ticreti cezasini egitim, deneyim, is yo-
gunlugu ve ikamet edilen bolgenin goreli ticret durumu dikkate alinarak 6rneklem secimi diizeltmesi
ile farkli iicret diizeylerinde incelemektedir. Arastirma sonuglari, {icretli ve yevmiyeli ¢aligan annele-
rin Gicret dagilimmdaki yerlerine gore farkli diizeylerde annelik iicreti cezalarina maruz kaldiklarini
gostermistir.
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1. Introduction

The motherhood wage penalty refers to the wage disparities between mothers and women
without dependent children, i.e., non-mothers. In some cases, it is also used to measure the
wage differentials between mothers and fathers. It is a worldwide fact that women provide
disproportionately more childcare than men. Despite significant improvement in gender
equality and progress in work-family policies, motherhood is still strongly associated with
adverse labor market outcomes such as low labor force participation, low working hours,
and low wages around the world (Felfe et al., 2016; Blau and Kahn, 2017; Goldin 2014;
Grimshaw and Rubery, 2015; Kleven and Landais, 2017; Goldin and Mitchell, 2017;
Kleven et al. 2019; Chu et al.; 2021). However, being a father has a negligible adverse ef-
fect or no effect on men's labor supply and wages; it is even associated with a fatherhood
wage premium in some cases (Killewald, 2013; Waldfogel, 1998; Addati et al., 2018;
Glauber, 2018; Grimshaw and Rubery; 2015; Weeden et al., 2016; Cukrowska-Torzewska
and Lovasz, 2017; Kleven et al., 2019, Dias et al., 2020). Studies conducted for different
countries show significant differences in motherhood wage penalty due to the difference in
the estimation method and the differences in the institutional and cultural structure between
countries. Another issue frequently discussed in the literature is selection bias, which oc-
curs when working women with children are not a random sample of the female population
who have children or when mothers' job choices are not random. The selection bias of fe-
male employees in the labor market can lead to inconsistent estimates of motherhood wage
penalty if it is not corrected. Selection bias in household surveys can be corrected using
alternative approaches. A frequently used model in motherhood wage penalty literature is
Heckman’s (1979) selection bias correction procedure which allows the researcher to deal
with the high degree of non-randomness inherent in female labor force participation (Hark-
ness and Waldfogel, 2003; Glauber, 2007; Krepp, 2007; Mandel and Semyonov, 2005;
Budig et al., 2012; Nizalova and Sliusarenko, 2013; Zhao, 2018; Cukrowska-Torzewska
and Matysiak, 2020; Villanueva and Lin, 2020). This study also employs Heckman’s
(1979) method to account for the sample selection bias.

Working women in Turkey have a disadvantageous position in the labor market with
higher unemployment and lower labor force participation rates relative to men in Turkey
and by international standards. As of 2020, Turkey performed worst among OECD coun-
tries with 35% of women’s labor force participation rate and 15.1% of women’s unem-
ployment rate. The OECD rates for the same indicators were 63.8% and 7.5%, respectively.
For the same year, women's labor force participation rate was 68.1%, and the unemploy-
ment rate was 8.3 % in the Euro Area. Meanwhile, men's labor force participation rate was
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74.6%, and men's unemployment rate was 12.6% as of 2020 in Turkey. The disadvantaged
status of women in the Turkish labor market is also evident in their relative wages. As of
2018, the median gender wage gap in Turkey was calculated as 16.1% in ILO (2018) re-
port, while the mean OECD gender wage gap was 12.8% for the same year. Gender wage
parity in Turkey was ranked 131st among 144 countries in the Global Gender Gap Report
of 2017. A number of the studies examined working mothers' labor market experiences in
Turkey from economic standpoint and predominantly sociological perspectives (Kulakag
et al., 2006; Ecevit, 2010; Dayioglu and Kirdar, 2010, 2019; Topgiil, 2016; Kiictiksen and
Kaya, 2016; Soyseckin, 2016; Siirgevil-Dalkilig, 2015; Unliitiirk-Ulutas, 2015; lkkaracan,
2010, 2012; Metin and Kariman, 2013, Tekgii¢ et al., 2017; Negiz and Tokmake1, 2011;
Gokdemirel et al., 2008; Eken, 2005; Aycan, 2004, Kagnicioglu, 2017; Akyol, 2018; Akyol
and Aslan, 2020) mainly suggesting that motherhood brings additional challenges for work-
ing women in Turkey. Qualitative studies by Siirgevil-Dalkilig (2015) and Akyol and Aslan
(2020) reported that working mothers are exposed to bias, discrimination, psychological
pressure in their workplace, also suffering from poor physical conditions, and lack of insti-
tutional support. However, these last two must be provided to working mothers at some
level by the employers as they are guaranteed by law. According to the "Working Condi-
tions of Pregnant or Breastfeeding Women, Lactation Rooms and Childcare Units, Article
13" issued in the official journal No. 28737, firms that employ between 100- 150 women,
regardless of their marital status or age, must provide lactation rooms within the workplace
and childcare units near 250 meters from the workplace. Nevertheless, legal gaps, lack of
legal enforcement, and the high number of women working without job security in informal
employment make these work-life balance policies ineffective in the Turkish labor market.
Also, the insufficient number of nurseries for 0-3 age groups prevents mothers from partic-
ipating in the workforce (again) in Turkey, as indicated in the World Bank report of 2015.
Nevertheless, it can be inferred that the lack of formal childcare opportunities for infants
seems to be not compensated by the cultural tendency for extensive involvement of grand-
parents in childrearing. Another institutional challenge for working mothers in Turkey is
the relatively short length of paid maternity leave which was 16 weeks as of 2020, while
the OECD average was 50.7 weeks for the same year. As a result, Turkey is among the sev-
en countries that provide the shortest paid maternity leave among 39 countries in the OECD
region. Along with these institutional and cultural challenges, low cultural support for ma-
ternal employment makes it difficult for women to balance motherhood and work; and join
(or rejoin) the workforce in Turkey.

Despite being a potentially significant challenge for working mothers in the Turkish la-
bor market, the motherhood wage penalty in Turkey has only been studied in a few cross-
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country studies without a detailed investigation. However, to the best of our knowledge,
there has been no attempt to examine the effect of motherhood on wage levels at different
parts of the wage distribution in Turkey. This study aims to fulfill this gap by investigating
the motherhood wage penalty in Turkey on different wage levels by employing
Buchinsky’s (1998) quantile regression method with sample selection correction for 2018,
2019, and 2020 by taking into account education, experience, and the work intensity of
women, and the relative wage level of the region.

The rest of the study is structured as follows. Section 2 discusses the conceptual frame-
work of the motherhood wage penalty, and section 3 offers an overview of the existing lit-
erature on the motherhood wage penalty estimations and their cross-country differences.
Sections 4 and 5 explain the methodology, the data, and the variables, respectively. Section
6 presents the results, while section 7 discusses and concludes the findings.

2. A Conceptual Framework: Explanations and Importance of
Motherhood Wage Penalty

The literature has offered several explanations for the wage gap between mothers and non-
mothers. One can locate them in one of the following frameworks: economics, struc-
tural/sociological, and institutionalist approaches (Grimshaw and Rubery, 2015; Dumauli,
2019). According to the economic framework, the motherhood wage penalty occurs from
declining human capital due to motherhood and working in family-friendly jobs. Mother-
hood is characterized by a break from the workforce, reluctance to seek vocational training,
avoiding higher-paying jobs requiring more responsibility, and less commitment to work in
the labor market. Eventually, all of these factors result in reduced human capital and
knowledge. Also, after having children, women are more inclined to accept part-time jobs
and, in many cases, have no choice but to take jobs with less responsibility which can be
defined as "family-friendly" jobs that offer lower wages. The structural/sociological
framework argues three main determinants of the motherhood wage penalty. The first fac-
tor is the discrimination in the labor market deriving from employers' hiring and promoting
decisions based on the traditional stereotypical expectations of the time and energy the fam-
ily places on the woman. The second factor is the market failure of the labor market and
firms in offering childcare and other related measures for balancing work-family responsi-
bilities. The third factor is the underestimation of women's work and unfair remuneration of
women's skills, experience, and female-dominated occupations. Lastly, the institutionalist
framework discusses the country-based variations in the motherhood wage penalty con-
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cerning various applications and institutions affecting the mothers' labor. First, countries
provide a wide variety of opportunities to women to access fair wages through particular
policies to facilitate care and work, such as childcare provision, maternity leave, breast-
feeding support, etc. Tax and benefit systems of the countries also make a difference to
women's status within the family and as citizens in terms of their economic independence.
The degree of general wage inequality in the country is another factor that influences the
size of the motherhood wage penalty in the labor market. Cultural and family context is
crucial for countries with less-institutionalized formal policy structures. Lastly, implemen-
tation gaps are striking, especially in developing countries where women work with risky
contracts in the informal sector or formal employment, depriving them of their legal rights
in leave and job protection.

The importance of the motherhood wage penalty stems from its effects and relation to
some crucial issues of gender inequality. Any disadvantage of being a mother that fathers
do not experience would adversely affect women and contribute to gender inequality in the
labor market. The lower wage for employed mothers is just the most obvious price of
motherhood, creating some other challenges and inequalities for working mothers. Budig
and England (2001) summarized these challenges as follows: Lifetime earnings decline for
women who have a period with no payments because of parental leave, resulting in lower
retirement incomes. Lower wages for mothers may affect their bargaining power within the
household and disturb the family dynamics to the detriment of women. For the case of sin-
gle mothers, the motherhood wage penalty widens the gap between the poverty rates of
households led by a single mother and households with an adult man. The motherhood
wage penalty is also relevant to the broad social benefits of childrearing for a society. Since
decent childrearing raises the chances that a child will grow up to be a good-natured and
productive individual, it contributes to economic productivity and lowers the crime rates in
a society. While mothers pay the penalty, the rest of the community who benefits from the
resulting more productive economy bears no cost of rearing a child and becomes "free rid-
ers" on the mothers' efforts.
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3. Literature Review

The motherhood wage penalty is a topic that has been discussed for a long time in the labor
economics literature, which started as a by-product of comparing married and unmarried
working women and continued within the scope of gender wage comparison. The literature
on the subject has mainly developed with studies on median wage level estimations for de-
veloped countries. The motherhood wage penalty is typically estimated with linear loga-
rithmic wage functions with a sample of working women, with explanatory variables for
demographic and productivity characteristics, and variables for maternal status (dummy
variables for being a mother or number of children, or a variable for the number of the chil-
dren owned).

Hill (1979) was one of the first researchers to investigate the impact of motherhood on
wages with such a model. Using PSID data for the US labor market, the study found a
motherhood wage penalty of 7% for white women without productivity variables, showing
that the motherhood wage penalty is significantly reduced when productivity variables are
included in the model. Waldfogel (1997, 1998a, 1998b) estimated the motherhood wage
penalty at 8% per child for the US labor market, while his fixed-effect model estimation
results were 4.6% for the first child and 12.6% for two or more children. Assuming a priori
that decreased work effort is responsible for the reduced wage of mothers, Anderson et al.
(2002) did not obtain such a finding. They found a 3% and 6% wage penalty for one child
and two or more children, respectively. A very influential study from Budig and England
(2001) determined a 7% wage penalty for each child between 1982 and 1993 in the US.
Using the fixed-effects method with microdata between 1982-1993, they found a 7% wage
penalty for each child showing that mother-friendly attributes of jobs held by mothers ex-
plain only a little of the penalty. Molina and Montuenga (2009) examined the wage differ-
ences between mothers and non-mothers in Spain between 1994 and 2001 and found wage
penalties varying between 6% and 15%, which increases with the number of children. They
also reported no self-selection in the behaviors of mothers in the labor market. For the case
of Germany, Felfe (2006) found a 20% difference in the wages and changes in job charac-
teristics of women before and after the first child. Similar to US studies, Livermore et al.
(2011) found a wage penalty of 5% for one child and 9% for two and more children in Aus-
tralia, and Dumauli (2019) reported a 5.4% wage penalty per child in Japan.

Cross-country examinations of the motherhood wage penalty for developed countries
offer a perspective on the importance of the institutional differences in terms of the wom-
en’s work conditions in these societies. Cukrowska-Torzewska and Lovasz (2016) investi-
gated the contribution of having a child to gender pay inequality with data from EU coun-
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tries. Their findings showed that the extent of inequality is closely related to the insti-
tutional context. In Southern European Union countries, low motherhood wage penalties
related to low gender wage inequality and sometimes even premiums have been detected.
Although these countries are characterized by short maternity leaves, insufficient childcare
contributions, and informal institutions that do not support the mother's participation in the
workforce, mothers do not face significant wage penalties in the labor market. High child-
care contribution of the state, medium-length maternity leave, supportive social norms, and
flexible working opportunities in Western European Union countries keep the mothers'
working status relatively higher and result in minor or small motherhood wage penalty. In
central and eastern European countries, leaving the workforce for a long time due to moth-
erhood-related absences from work, low childcare opportunities for children under the age
of 3, and women's preference for family involvement result in low participation and wage
of mothers in the labor market regardless of cultural norms and policies.

Another cross-country investigation of wage differentials between mothers and non-
mothers is the study of Harkness and Waldfogel (2003) which examined the effects of be-
ing married and children’s age on women's work in 7 developed countries. They found that
the impact of the child on mothers' wages is more significant in England because in the UK,
women work more in part-time and low-paid jobs, and even full-time workers are paid less
than in other countries. In Nordic countries, the effect of motherhood on wages is low due
to the related family policies, not to women's self-selection behavior, that is, to working in
family-friendly jobs. A similar conclusion is reached by Sigle-Rushton and Waldfogel
(2007), that found that the wage penalties are lowest in Nordic countries where laws for
work-life balance facilitate single mothers’ labor market participation and childcare wages
are reliable. They showed that the highest wage penalties are observed in the USA, Canada,
and England, with more liberal social systems. The motherhood wage penalty is moderate
in Germany and the Netherlands, with more conservative welfare systems.

Developing country studies on motherhood wage penalty are mainly held for Latin
American countries, highlighting the differences in institutional labor market framework
and the cultural perception towards women participating in the workforce between devel-
oping and developed countries. Also, the role of the selectivity bias in developing countries
draws special attention since women tend to accept the trade-off between working condi-
tions and wages by choosing child-friendly jobs or industries in developing countries, as
suggested by Amuedo-Dorantes and Kimmel (2005) and Nielsen et al. (2004). Villanueva
and Lin (2006), Olarte and Pena (2010), and Piras and Ripani (2005) found significant
motherhood wage penalties in Latin American countries, which are significantly higher

relative to developed countries' cases. A comprehensive study by Agiiero et al. (2017) ex-
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amining the relationship between household size and women's wages using data from 21
Latin American and African countries found that the wage gap between mothers and non-
mothers is higher in middle-income countries than in low-income countries. Two possible
explanations have been offered for this finding: having a teenager creates a premium in
low-wage countries, and wage discrimination based on work and occupation is not signifi-
cant in low-income countries. The study of Nizalova et al. (2016), which examines the ef-
fect of being a mother on women’s wages in Ukraine, is significant for the Turkish case
because of the institutional and cultural similarities between these two countries in terms of
having work-life balance laws with no legal enforcement for their practical implementation,
state-funded childcare with limited capacity, lack of cultural support for maternal employ-
ment, and extensive involvement of grandparents in childcare. Analyzing the motherhood
wage penalty between 1997 and 2007, Nizalova et al. (2016) found a 19% motherhood
wage penalty in the Ukrainian labor market.

Despite the vast body of literature examining the motherhood wage penalty with median
wage, quantile examination of the topic seems to gain momentum only recently, mainly for
the US economy. Budig and Hodges (2010) found a higher motherhood wage penalty at the
low wage levels by employing conditional quantile regression, while Killewald and Bearak
(2014) found the wage differences between mothers and non-mothers to be higher at the
middle-wage level than at the lower low and high wage levels by employing unconditional
quantile regression.

England et al. (2016) also employed unconditional quantile regression and showed that
high-paid and high-skilled women face higher motherhood wage penalties, possibly due to
experience loss. Since high-skilled women have more return-to-experience, even not work-
ing in a short time increases the cost of having a child. With the same method, Glauber
(2018) showed that low-middle and high-wage earner women pay similar motherhood
wage penalties. Cooke (2014) found that women in Australia and Britain have more minor
motherhood penalties across the bottom half of the distribution than in the US. A few de-
veloping country studies with quantile regression analysis reported increasing motherhood
wage penalty across the wage distribution. Examining the post-Soviet Russian labor mar-
ket, Pritchett (2016) showed that the wage differentials between women with and without
children increase with wage level. Magadla et al. (2019) found higher wage penalties for
being a mother at high wage levels in South African countries.

The motherhood wage penalty in Turkey has been examined only in a few cross-country
studies. In an extensive report by ILO (2018), Turkey was the most disadvantaged country
due to the 29.6% motherhood wage gap among upper-middle and lower-middle-income
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countries. In their cross-country analysis of 37 countries, Chu et al. (2021) found a mother-
hood wage premium for 1994 and 2000 in Turkey. To the best of our knowledge, there has
been no attempt to investigate the motherhood wage penalty along the wage distribution in
the Turkish labor market. Thus, this study aims to fill this gap by exploring Turkey's moth-
erhood wage penalty at different wage levels.

4. Methodology

This study employs Buchinsky’s (1998) quantile regression method with sample selection
correction to examine the effect of being a mother on wage level at different parts of the
wage distribution. Following Heckman’s (1979) two-step parametric method for sample
selection correction and defining w as the logarithm of real hourly wage, the labor force
participation equation can be written as

wy = xi0g+ v @
where w; is a binary dependent variable that stands for labor force participation. x; is the
vector, and v is the error term representing observable and unobservable characteristics that
affect the decision to participate in the labor market, respectively, assuming that

E(v|x;) = 0. The wage equation, which represents the relationship between observed
wage and personal attributes, can be written as

Wy =238, +u 2)
where f, is the vector that includes estimated coefficients and E(u|x5) # 0 considering

unobserved variables that have a role in the wage determination and are related to labor
force participation decisions and other personal attributes.

Buchinsky (1998) adapted the wage equation of Heckman’s (1979) two-step method to
the quantile context as:

Wyp = X385 + g (3)

where 0 stands for the selected quantiles. He defined @g(w|x,) as the representation of the
quantile estimation of the relationship between wage conditionals to the attributes identified
in x5 for each quantile as:

Qe(Wlxz) = x385 +ug 4

where ug = x5(8, — ) +u. In this context, selectivity bias may affect the labor force
participation decision and make the relationship between wages and motherhood incon-
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sistent and biased. Given the fact that wage is only observed for those who are paid a wage
above their reservation wage, equation 4 can be rewritten as:

Qg (wlxy) = x5 8, + Qg (uglx,, wy = wy) (5)

where Qg (uglx,, w, = wy) # 0, which implies disturbances u and v are related to each
other if selectivity bias exists. Buchinsky (1998) proposed a semi-parametric method for
estimating a function known as index g to link u and v with a common error. In this con-
text, the quantile wage equation with the selectivity bias correction can be defined as:

w = x3B5+hg(g) + &g (6)
where the index g, hg(g) depends on the characteristics from equation 1.

The selectivity bias correction procedure is concentrated on the estimation of hg(g).
The first estimation strategy was proposed by Heckman (1979), a parametric specification
for obtaining an inverse Mill's ratio, which requires a bivariate normal distribution between
the disturbances. Heckman's (1979) procedure is a parametric sample selection correction
method with strong parametric assumptions such as the normal distribution of errors. Since
quantile regression aims to see the effects of the variables at different parts of the wage dis-
tribution, using such strong assumptions covering the whole wage distribution is not pre-
ferred in the quantile context. Therefore, estimation of the g index is undertaken by em-
ploying semi-parametric or nonparametric methods in the quantile regression literature.
Buchinsky (1998) suggested a two-step estimation method similar to Heckman (1979) for
correcting the selectivity bias by using Ichimura’s (1993) semi-parametric Least Squares
(SLS) technique (Camaal, 2017). In this study, instead of Ichimura’s (1993) method, the
semi-nonparametric method proposed by Gallant and Nychka (1987) is employed for esti-
mating the error terms.

5. Data and Variable Construction

The data employed in this study is from the 2018 to 2020 Income and Living Conditions
Survey (SILC) compiled by the Turkish Statistical Institute (TurkStat). SILC is carried out
annually under Eurostat's coordination to provide data on income, earnings, poverty, living
conditions, and social exclusion. Since the SILC is not mainly designed to collect detailed
demographic characteristics, it lacks direct information on the number of children born to
each woman in a household. Nevertheless, it is possible to match the children and mother in
a household; if the mother is the principal of the household or the spouse of the principal by
combining data from three data sets of SILC, household data, individual data, and individu-
al register data. To achieve this, the data is restricted to women who are either the head of
households or the spouses of the head of households and working as regular employees or
casual employees. This procedure has some drawbacks deriving from data, including only
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children surviving at the time of the survey and excluding grown-up children who already
left the household. Greulich and Dasré (2017) showed that the number of children reported
in the SILC significantly decreases once women reach 40 years old. To eliminate this bias
and observe women in their fertile ages, the data is reduced to women aged 16-46 at the
time of the survey by following Felfe (2006).

The study uses two different wage equation constructs to measure motherhood's effect
on wage levels. The first framework includes a dummy variable regarding being a mother.
The second one contains three dummy variables regarding the number of children owned
by the mother, namely, having one child, having two children, and having three or more
children. The dependent variable of the wage equation is the logarithm of net hourly wag-
es?. Since the wage is reported annually in SILC, an adjustment procedure for deriving a
log of net hourly wages is applied following Tansel et al. (2019). In the first step, annual
wage income is adjusted for inflation using the consumer price index-based 2003. The an-
nual net wage is then divided by the number of months spent in the main job. This is di-
vided by 4.3 to get the real weekly wage. Finally, the real hourly wage is obtained by di-
viding the weekly real wage by the total number of hours usually worked in the main job in
a week. Apart from the variables regarding motherhood, other independent variables in the
wage equation are years of schooling, a linear and quadratic term for experience, job inten-
sity, a dummy variable showing residing in a region with wages above the mean, and in-
verse mills ratio. Years of schooling are the number of completed years of education, while
experience is measured by years spent in paid work. Job Intensity is measured by the total
number of hours usually worked in a week; residing in a region with wages above the mean
is a dummy variable created on the NUTS2 level with 1 if the individual residing in a re-
gion with wage above the mean, and 0 otherwise. Finally, lambda is the inverse mills ratio

2 In SILC, the reference period of income variable is the preceding calendar year while the reference period of
other socio-economic, labor, and demographic characteristics are the year of the interview. For example, the
wage in the 2019 survey covers the calendar year 2018. Therefore, it is possible that it does not correspond to
the job characteristics described in the 2019 survey. Matching the income variables in the year t survey with all
the other variables for the same individual in the year t-1 survey is not plausible in the case of the EU-SILC due
to its design of four-year rotating panel, because it results in the loss of one-quarter of observations. More im-
portantly for this study, the cross-sectional EU-SILC data cannot even be used for this exercise because linking
the longitudinal and cross-sectional EU-SILC files is not presently possible [see lacovou et al. (2012)]. Altho-
ugh this discrepancy between income and non-income variables is not considered problematic in many develo-
ped countries within the scope of the EU-SILC, it can result in a significant mismatch in developing countries
with unstable labor markets. For the case of Turkish SILC, number of months spent in unemployment in the
previous calendar year was reported as zero by 94%, 93,7%, and 94,5 % of the employees in 2018, 2019, and
2020 respectively. This may imply a stable labor market with the assumption of that job conditions do not
change dramatically within a year.
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derived from the labor force participation equation to correct the selectivity bias. Occupa-
tional or sectoral variables are not included in the analysis as they might be endogenous in
the wage equation and be related to the decision to become a mother. The dependent varia-
ble in the labor force participation equation is a latent variable defining labor market par-
ticipation (1 = working in the reference period, and 0 = otherwise). Size of housing which
is measured as the number of rooms in the house, and three dummy variables representing
being married, the presence of a grandparent in the same household, and the presence of
nonlabor income in the household are included in the selection model as independent varia-
bles which are assumed to affect the mother's labor force participation decision, not their
wages.

6. Estimation Results

The characteristic features of female employees in the mean are presented in Table 1. Each
year, the mean age of mothers and non-mothers is 37 and 31.5, respectively. Non-mothers
have approximately received an average of 2.5 years more education than mothers, while
mothers have an average of 3 years more experience than non-mothers. While the average
weekly working hours of non-mothers were slightly higher than mothers in 2018, the oppo-
site was observed in 2019 and 2020.

Table 1. Descriptive Statistics (Mean)

2018 2019 2020
Total Mother  Non- Total Mother Non- Total Mother Non-
mother mother mother

Age 35.8 37.0 31.6 4.4 37.0 315 357 370 314
Schooling 10.6 10.0 125 108 10.2 12.7 11.2 106 13.0
Experience 105 111 8.7 104 111 8.2 105 111 8.2
Weekly 447 445 45.3 445 446 44.2 442 443 43.6
Working
Hours

Source: Prepared by the author by using SILC data.

A detailed summary of the real hourly wage statistics of female employees can be seen
in Table 2. The mean real hourly wage of non-mothers was 12.4% higher in 2018, 18.2% in
2019, and 17.1% in 2020 than mothers. The mean wage of mothers decreased by 1% in
2019 and increased by 6% in 2020, while the mean wage of non-mothers increased by 6.1%
and 4.1% in 2019 and 2020, respectively. Different patterns are observed for employees
with and without children when the net hourly wage is examined along the wage distribu-
tion. In the 10th quantile, it is seen that there was a 3.5% and 1.5% decrease in the hourly
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net wages of women with and without children, respectively, in 2019. By 2020, the wages
of non-mothers increased by 16.5%, while that of mothers increased by 7.7%. In the 75th
quantile, the net hourly wage of mothers decreased by 2 %, while that of non-mothers in-
creased by 7.8 percent in 2019. In the following year, the net hourly wages of mothers in-
creased by 5.3%, while that of non-mothers increased by 4.26% in the same quantile. A
similar pattern is observed in the 90th quantile as well. In 2019, there was a 2.4% decrease
and a 1 % increase in the net hourly wages of mothers and non-mothers, respectively. In the
following year, mothers’ wages were 4%, while the wages of non-mothers increased by
11.8%.

Table 2. Descriptive Statistics (Net Hourly Wage)

2018 2019 2020
Total Mother Non- Total Mother Non- Total Mother Non-
mother mother mother

Mean 431 4.18 4.77 4.35 4.14 5.06 4.58 4.37 5.27
Std. Dev. 4.00 4.09 3.64 424 355 5.97 3.74 3.60 4.09
ql0 1420 1.281 1.838 1.390 1.236 1.810 1.559 1.331 2.108
925 2.135 2.049 2.402 2.160 2.085 2.326 2423 2321 2.679
g50 3.155 2.922 4.003 3.162 2975 4.006 3.412  3.157 4.333
q75 5.637 5.550 5.909 5.692 5.524 6.371 6.042 5.819 6.643
q90 8.005 7.979 8.239 7.904 7.785 8.324 8.254  8.099 9.306
N 2703 2089 614 2812 2174 638 2723 2087 636

Source: Prepared by the author by using SILC data.

Wage distributions of women employees with the Kernel density functions for the years
2019, 2020, and 2021 can be seen in Figure 1. The wage distribution is skewed to the right
in all three years for women with and without children suggesting that the mean is greater
than the median. While the wage distribution of mothers in 2018 and 2020 was longer-
tailed than that of non-mothers, the opposite was the case in 2019. In 2020, the difference
between the median and the mean values appeared to have narrowed for both mothers and
non-mothers, indicating that the right skewness has slightly improved.
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Figure 1. Kernel Density Functions (Net Hourly Wage)
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Quantile regression analysis results with the motherhood wage penalty variable regard-
ing having a child for 2018 can be seen in Table 3. It appears that lambda, i.e., inverse mills
ratio is statistically significant for each quantile; that is, selection bias correction is signifi-
cant for 2018. Schooling is not statistically significant except for the 10th and 25th quan-
tiles, which show a positive impact on education. The positive effect of experience on wag-
es shows an inverted U behavior, so the highest impact is in the middle of the wage distri-
bution. The adverse effect of work intensity is lowest at the lowest wage level and highest
at the 50th and 75th quantiles. This effect appears to decrease at the highest wage level but
is still stronger than at the lowest wage level. It is seen that the positive impact of residing
in the region above the average wage level is the highest in the 90th quantile and the lowest
in the 50th quantile. The motherhood wage penalty for having a child is statistically signifi-
cant in each quantile. The negative impact of being a mother on the wage level is greatest at
the lowest wage level, and the second greatest negative effect is seen at the highest wage
level.
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As seen in Table 4, quantile regression analysis with the "having child" variable for
2019 has similar patterns to the examination for 2018 regarding the effect and the signifi-
cance of the independent variables. Years of schooling seem statistically insignificant ex-
cept for the 75th and 90th quantile. The positive impact of experience on wages increases
until the 50th quantile and reaches its lowest level in the highest wage level. The negative
effect of work intensity increases up to 75 quantiles; although the effect is slightly lower at
the top wage level, it is still higher than the 10th quantile. The positive impact of residing in
a region with wages above the mean has a U-shaped behavior, with the lowest impact in the
middle of the distribution and the highest at the ends. The negative impact of motherhood
on the wage level also has a U shape pattern with higher levels at the top and the bottom of

the wage distribution.

Table 3. Quantile Regression Results-Having Child (2018)

g10 925 g50 q75 g90
2018
schooling 0.020***  0.013***  0.006 0.001 -0.005
(0.007) (0.003) (0.004) (0.003) (0.005)
experience 0.070***  0.071***  0.089***  0.078***  0.073***
(0.014) (0.007) (0.008) (0.006) (0.011)
experience”2 -0.002***  -0.002*** -0.002*** -0.002*** -0.002***
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
work intensity -0.017***  -0.025*** -0.035*** -0.035*** -0.027***
(0.002) (0.001) (0.001) (0.001) (0.001)
The region above mean wage 0.142***  0.093***  0.077***  0.081***  0.188***
(0.051) (0.024) (0.028) (0.022) (0.038)
child -0.314***  -0.218*** -0.239*** -0.237*** -0.269***
(0.060) (0.028) (0.033) (0.026) (0.044)
lambda 0.263***  (0.239***  (0.259***  (.232*%**  (.262***
(0.068) (0.032) (0.038) (0.030) (0.050)
c 0.825***  1.484*** 2. 178***  2520***  2.503***
(0.162) (0.076) (0.089) (0.070) (0.119)
N 2,702 2,702 2,702 2,702 2,702
(Pseudo)R"2 0.173 0.195 0.2479 0.234 0.165

Source: Prepared by the author by using SILC data. Note: Standard errors are shown in the brackets.

*p < 0.05, ** p < 0.01, *** p < 0.001
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Table 4. Quantile Regression Results-Having Child (2019)

gl0 025 050 q75 090
2019
schooling 0.015** 0.015***  0.006* 0.005 0.003
(0.006) (0.005) (0.004) (0.004) (0.007)
experience 0.051***  0.043***  0.054***  0.036***  0.033***
(0.010) (0.007) (0.006) (0.006) (0.011)
experience”2 -0.002***  -0.001*** -0.002*** -0.001*** -0.001*
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
work intensity -0.022***  -0.029*** -0.039*** -0.039*** -0.033***
(0.002) (0.001) (0.001) (0.001) (0.00the 2)
region above mean wage  0.149***  0.073** 0.047* 0.072***  (0.180***
(0.042) (0.032) (0.026) (0.026) (0.049)
child -0.233***  -0.130**  -0.146*** -0.180*** -0.222***
(0.047) (0.036) (0.029) (0.028) (0.054)
lambda -0.078**  -0.034 -0.085***  -0.051**  -0.068
(0.038) (0.029) (0.023) (0.023) (0.043)
c 1.452%**  1.990** 2.814***  3.160***  3.220***
(0.112) (0.085) (0.068) (0.067) (0.128)
N 2811 2811 2811 2811 2811
(Pseudo)R"2 0.222 0.215 0.279 0.260 0.189

Source: Prepared by the author by using SILC data. Note: Standard errors are shown in the brackets.

*p < 0.05, ** p < 0.01, *** p < 0.001

For the year 2020, the positive effect of the years of schooling is significant along the
wage distribution and is greatest at the lowest wage level, as shown in Table 5. The positive
impact of the experience on the wage level displays inverted U behavior with a greater im-
pact at the highest wage level than at the lowest wage level. The negative effect of work
intensity increases until the middle of the distribution and then tends to decrease again. The
negative impact of having a child on the wage level declines at the 25th quantile and rises
again, peaking at the highest wage level. Tables 4 and 5 also reveal that sample selection

bias is statistically significant for 2019, except for the 90th quantile in 2019.

142




Finans Politik & Ekonomik Yorumlar (661) Eylil 2022: 127-154

Table 5. Quantile Regression Results-Having Child (2020)

g10 925 g50 q75 g90
2020
schooling 0.021***  0.013***  0.013***  0.010***  0.012**
(0.007) (0.004) (0.003) (0.003) (0.005)
experience 0.038***  0.037***  0.046***  0.037***  0.044***
(0.012) (0.006) (0.006) (0.005) (0.009)
experience”2 -0.002***  -0.001*** -0.001*** -0.001*** -0.001***
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
work intensity -0.015***  -0.027*** -0.038*** -0.034*** -0.029***
(0.003) (0.001) (0.001) (0.001) (0.002)
region above mean wage -0.021 -0.034 -0.003 0.012 0.040
(0.055) (0.029) (0.026) (0.025) (0.041)
child -0.206***  -0.143***  -0.189***  -0.206*** -0.356***
(0.055) (0.029) (0.027) (0.026) (0.041)
lambda -0.306***  -0.157*** -0.089*** -0.127*** -0,152***
(0.068) (0.036) (0.033) (0.032) (0.051)
c 1.577**%*%  2,188***  2906***  3.123***  3237***
(0.110) (0.059) (0.053) (0.051) (0.083)
N 2,722 2,722 2,722 2722 2722
(Pseudo)R"2 0.2624 0.2476 0.3 0.2857 0.2179

Source: Prepared by the author by using SILC data. Note: Standard errors are shown in the brackets.
p <0.05, ** p <0.01, *** p < 0.001

The comparison of the motherhood wage penalty measured by the variable of having a
child for the years 2018, 2019, and 2020 reveals no significant change in the order of mag-
nitude of the effects in the 25th, 50th, and 75th quantiles. However, significant variations
are observed in the lowest and highest wage levels. In 2018 and 2019, the negative impact
of having a child on the wage level was most substantial at the lowest wage level, while it
became strongest at the highest wage level in 2020.

The effect of the number of children owned on the women's wage for the years 2018,
2019, and 2020 are presented in Tables 6, 7, and 8. Sample selection correction seems sta-
tistically significant for all cases except for the 10th and 25th quantiles in 2019. The effect
of education on wage level was positive but insignificant in the 90th quantile in 2018. In
the same year, the positive impact of the experience was highest in the middle of the distri-
bution, greater at the top quantile than at the lowest quantile. The negative effect of work
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intensity was most substantial in the 50th and 75th quantiles and greater at the highest wage
level than at the lowest wage level. The positive impact of residing in a region above the
mean wage level was also more significant at the highest wage level than at the lowest
wage level. Examination of the motherhood wage penalties for 2018 reveals that the nega-
tive effect of motherhood on wage level increases significantly at each quantile level as the
number of children increases. The most substantial negative impact of having one child was
at the highest wage level, while the negative effect of having 2 and 3 or more children was
strongest at the lowest wage level.

Table 6. Quantile Regression Results-Number of the Children (2018)

gl0 025 050 q75 990
2018
schooling 0.016** 0.016***  0.014***  0.008** 0.001
(0.007) (0.003) (0.004) (0.003) (0.005)
experience 0.026** 0.034***  0.054***  0.051***  0.047***
(0.012) (0.006) (0.007) (0.006) (0.009)
experience”2 -0.001**  -0.001*** -0.002*** -0.001*** -0.001***
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
work intensity -0.016***  -0.024***  -0.032*** -0.034*** -0.029***

(0.002) (0.001) (0.001) (0.001) (0.001)
region above mean wage 0.109** 0.069***  0.079***  0.073***  (0.157***
(0.050) (0.023) (0.027) (0.025) (0.037)

one child -0.063 -0.068**  -0.099%** -0.080%*  -0.105%*
(0.066)  (0.031)  (0.036)  (0.034)  (0.050)
two children 0.311%%%  -0170%%%  -0.157***  -0.206%**  -0,217***

(0.067)  (0.031)  (0.036)  (0.034)  (0.051)
three or more children ~ -0.445%**  -0.420%** .0366*** -0.275%** -0.321%**
(0.085)  (0.040)  (0.046)  (0.044)  (0.064)

lambda 0.152%%%  0.204%%*  0268%**  0.271%**  (0.336%%*
(0.046)  (0.021)  (0.025)  (0.024)  (0.035)

c 1.148%**  1645%** 2192  Q5GEFF* 2 G3BR**
(0.125)  (0.058)  (0.068)  (0.064)  (0.094)

N 2702 2702 2702 2702 2702

(Pseudo)R"2 0.199 0.221 0.270 0.251 0.192

Source: Prepared by the author by using SILC data. Note: Standard errors are shown in the brackets.
p <0.05, ** p < 0.01, ***p < 0.001
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In 2019, the effect of education was insignificant at the lowest and highest quantiles.
The positive impact of the experience was most substantial at the bottom end of the wage
distribution and lowest at the top. The negative effect of work intensity seems stronger at
the highest wage than at the lowest wage level. The positive impact of residing in the
above-average wage area is U-shaped, with the strongest effect being at the highest wage
level. As in the previous year's case, motherhood's negative impact on wages increased re-
markably at each quantile level in 2019. The negative effect of having one and two children
is most significant at the high end of the wage distribution, while having three or more
children has the greatest negative impact at the bottom.

Table 7. Quantile Regression Results-Number of the Children (2019)

g10 925 g50 q75 g90
2019
schooling 0.008 0.014***  0.007* 0.006* 0.003
(0.006) (0.005) (0.004) (0.003) (0.006)
experience 0.049***  0.039***  0.049***  0.041***  0.036***
(0.010) (0.007) (0.006) (0.006) (0.010)
experience”2 -0.002***  -0.001*** -0.001*** -0.001*** -0.001**
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
work intensity -0.021***  -0.027*** -0.038**  -0.038*** -0.032***
(0.002) (0.001) (0.001) (0.001) (0.002)
region above mean wage 0.106** 0.074** 0.052** 0.082***  (0.142***
(0.042) (0.032) (0.025) (0.024) (0.044)
one child -0.066 -0.037 -0.076**  -0.122***  -0.174***
(0.054) (0.041) (0.033) (0.031) (0.056)
two children -0.253***  -0.131*** -0.172*** -0.221*** -0.285***
(0.052) (0.040) (0.032) (0.031) (0.055)
three or more children -0.594***  -0.453***  -0.346*** -0.318*** -0.373***
(0.067) (0.052) (0.041) (0.039) (0.070)
lambda -0.058 -0.029 -0.077***  -0.051*** -0.079*
(0.039) (0.030) (0.023) (0.023) (0.041)
c 1.420 1.922 2.769%**  3.124***  3.185***
(0.110) (0.085) (0.067) (0.064) (0.116)
N 2811 2811 2811 2811 2811
(Pseudo)R™2 0.261 0.236 0.286 0.265 0.194

Source: Prepared by the author by using SILC data. Note: Standard errors are shown in the brackets.
p <0.05, ** p < 0.01, *** p <0.001
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In 2020, the positive effects of education and experience and the negative effect of work
intensity on wage level were highest in the middle of the wage distribution. Residing in a
region with wages above the mean is statistically insignificant except at the highest wage
level. The negative effect of having one child on wage level is insignificant at the 10th and
25th quantiles, increasing significantly from the middle to the top of the wage distribution.
Similarly, the motherhood wage penalty regarding having two children is considerably
stronger at the highest wage level. However, the negative effect of having three or more
children on women's wages is greatest at the lowest wage level.

A comparison of motherhood wage penalties with the number of children over the years
reveals that the wage penalties for having one, two, and three or more children increased
from 2018 to 2020 at the highest end of the wage distribution. At the bottom of the wage
distribution, such a clear-cut behavior cannot be observed for all categories. It is seen that
from 2018 to 2020, the difference in motherhood wage penalty for having one child be-
tween 50th and 90th quantiles has increased. It is also observed that, in the 75th and 90th
quantiles, the adverse effect of having one child on wages increased during the analysis
period. The negative impact of having two children on wages decreased over the years at
the lowest wage level and increased at the highest wage level. In the 50th and 75th quan-
tiles, the motherhood wage penalty for having two children increased from 2018 to 2019;
then, it fell below the 2018 level in 2020. The most substantial negative effect of having
two children on wages is seen in the 10th quantile in 2018 and the 90th quantile in 2019
and 2020. During the analysis period, the strongest negative effect of having two children
on wages is observed in the 90th quantile of 2020, and the strongest negative impact of
having three or more children on wages is observed at the lowest wage level.
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Table 8. Quantile Regression Results-Number of the Children (2020)

gl0 925 g50 q75 090
2020
schooling 0.015 0.016***  0.012***  0.008***  0.011**
(0.006) (0.004) (0.003) (0.003) (0.005)
experience 0.032***  0.032***  0.041***  0.040***  0.034***
(0.009) (0.006) (0.006) (0.005) (0.008)
experience”2 -0.001***  -0.001*** -0.001*** -0.001*** -0.001**
(0.000) (0.000) (0.000) (0.000) (0.000)
work intensity -0.018***  -0.027*** -0.037*** -0.036*** -0.031***
(0.002) (0.001) (0.001) (0.001) (0.001)
region above mean wage 0.007 0.003 -0.004 0.036 0.100***
(0.039) (0.028) (0.024) (0.022) (0.034)
one child -0.028 -0.048 -0.122***  -0.150*** -0.235***
(0.041) (0.029) (0.025) (0.024) (0.036)
two children -0.177***  -0.103***  -0.136*** -0.195*** -0.320***
(0.041) (0.029) (0.025) 80.024) (0.036)
three or more children -0.585***  -0.428***  -0.392***  -0.337*** -0.423***
(0.061) (0.043) (0.037) (0.035) (0.054)
lambda -0.199***  -0.081*** -0.091*** -0.074*** -0.079***
(0.041) (0.029) (0.025) (0.024) (0.036)
c 1.645%**  2.164***  2.876***  3.087 3.194%***
(0.086) (0.061) (0.052) 0.050***  (0.076)
N 2722 2722 2722 2722 2722
(Pseudo)R"2 0.2951 0.266 0.312 0.2939 0.2285

Source: Prepared by the author by using SILC data. Note: Standard errors are shown in the brackets.
p <0.05, ** p < 0.01, *** p < 0.001

7. Conclusion

This study examines the motherhood wage penalty for being a mother and the number of
children in the Turkish labor market along the wage distribution by employing quantile
regression methodology with sample selection bias correction. By controlling the women's
education, experience, work intensity, and the relative wage level of the region, it is found
that regular and casual wage earner mothers are subjected to different levels of motherhood
wage penalties depending on their place in the wage distribution. When the motherhood
wage penalty is examined within the context of being a mother, it is seen that the negative
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impact of being a mother on the hourly wage level was strongest at the bottom of the wage
distribution in 2018 and 2019, while it became strongest at the top wage level in 2020. The
examination of the motherhood wage penalty regarding the number of children in terms of
having one child, two children, and three and more children reveals that the increase in the
number of children at each wage level caused a significant increase in the motherhood
wage penalty. While the adverse effect of having one child on real hourly wages is statisti-
cally insignificant at low wage levels, the motherhood wage penalty is higher at the highest
wage levels than at the middle-wage levels. On the other hand, the negative impact of hav-
ing one child on the wage levels at the middle and high wage levels seemed to increase
from 2018 to 2020. The negative impact of having two children on real hourly wages is
strongest at the lowest wage level in 2018 and strongest at the highest wage level in 2019
and 2020. The magnitude of the motherhood wage penalty for having three or more chil-
dren was significantly higher than the other categories for all years and increased from
2018 to 2020 for all wage levels. The negative impact of having three or more children on
real hourly wages is strongest at the low wage levels during the analysis period. Also, the
sample selection bias correction is found to be significant except in a few cases, showing
that the selection of mothers into employment in the Turkish labor market must be con-
trolled for biases. The findings of this study point toward a need for further investigation of
the motherhood wage penalty in the Turkish labor market via a detailed examination of the
job and skill compositions of women employees to provide a better understanding of the
impact of the labor and personal characteristics differences on the motherhood wage pen-
alty.
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Bu calisma, Tiirkiye'de 2004-2019 yillart arasinda iicret esitsizliginin gelisimini bolgesel boyuta
odaklanarak incelemektedir. Bélge ici iicret dinamiklerinin analizinde, TUIK tarafindan derlenen
Hanehalk1 Isgiicii Istatistikleri kullanilarak Melly (2005) tarafindan onerilen yiizdelik dilimler bazin-
da ayrigtirma yontemi kullanilmistir. Bu metodoloji, ticret dagilimi boyunca iicret esitsizliginin 6zel-
likler, katsayilar ve kalintilar olmak iizere ii¢ bilesene ayrilmasina izin verir. Bulgular, esitsizligin
azalmasina ticret dagiliminin alt kuyrugunun st kuyruga gore daha fazla katkida bulundugunu ortaya
koymaktadir. Ayrigtirma sonuglarina gore bolgeler i¢inde gruplar aras1 ve grup i¢i esitsizligin azalir-
ken ve esitsizlikte diisiisiin cogu bu bilesenlerin katkilarindan kaynaklanmaktadir. Ucret esitsizliginin
bolgeler arasinda farkli gelismesinin en 6nemli nedeni olarak isgiicliniin niteliklerindeki degisimler
ortaya ¢ikmaktadir. Ayrica, bu genel egilimlerin istisnalari, Tiirkiye'de Istanbul, Dogu ve digerleri
olmak tizere ii¢ farkli bolgesel yapinin belirginlestigini agiga ¢ikarmaktadir.
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This study examines the evolution of wage inequality in Turkey between 2004 and 2019 by focusing
on the regional dimension. In analyzing intra-regional wage dynamics, the quantile-based decomposi-
tion method proposed by Melly (2005) is employed by using Household Labor Force Statistics com-
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the upper half. The decomposition results reveal that between and within group inequality decreased
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1. Giris

Tiirkiye, 1990'larin ortalarindan 2000°1i yillarin sonuna kadar gelir dagilimi esitsizliginde
belirgin bir iyilesme sergilemekle birlikte, OECD fiilkeleri arasinda halen gelir esitsizliginin
en yiiksek oldugu iilkeler arasinda yer almaktadir?. Bu donemde hizlanan kiiresellesme ve
teknolojik degisim olgular1 ile demografik ve toplumsal degisimlerin etkilesimi, isgiici
piyasalarinin 6nemli doniigimler gecirmesine bagh olarak kazanglar ve gelirler tizerinde
onemli etkiler yaratmistir (OECD, 2015). Gelir esitsizliginin 2000’lerin sonuna degin izle-
digi diistis egiliminin tersine donisii, kiiresel kriz heniiz Tiirkiye ekonomisini etkilemeden,
2008 yilinda baglamig ve esitsizlik 2009 yilinda 2001 krizi sonrasi zirvesine ulagmistir.
2013 yilina kadar seviyesini koruyan veya ¢ok hafif bir diisiis gosteren esitsizlik gosterge-
leri bu yildan sonra yeniden artmaya baglamistir (Filiztekin, 2020, s. 71).

Bununla beraber Tiirkiye’de hane gelirlerinin ana bilesenini iicret gelirleri olusturmak-
tadir. 2000’in ortalarindan 2020’ye kadar olan on bes yillik donemde iicret ve maag gelirle-
rinin toplam hane gelirleri igindeki pay1 %40,8’den %47’ye yiikselmistir. Ayrica, ticretli
veya maagli ¢alisanlarin toplam istihdam igindeki pay1 ise, kendi hesabina galisanlar ve iic-
retsiz aile iscileri aleyhine yiikselerek %54’ten yaklasik %70’e ¢iknustir.® Bu gelismeler
dogal olarak, Tiirkiye'deki esitsizlik egilimlerini analiz etmede {icret dinamiklerini kilit bir
faktor haline getirmektedir. Ayrica, bahsedilen donemde bu gelismelere ek olarak Tiirkiye
yiiksek 6grenim sisteminde ciddi bir genigleme yasamigtir. 1990’larin baglarindan itibaren
gozlemlenen iiniversite sayilarindaki artis bu donemin basinda iyice hiz kazanmis ve
2005°de 76 olan toplam iiniversite sayis1 2020 yilinda 204’e ulasmustir*. Buna paralel ola-
rak isgilicii piyasasindaki iiniversite mezunlar1 sayisi da bu donem iginde giderek yiiksel-
migtir. Egitimdeki bu gelismenin, Tirkiye'nin istihdam yapisint kuskusuz etkileyecegi ve

ticret dinamiklerinde degisimlere neden olacag agiktir.

2 Tiirkiye'nin Gini katsayis1 80’lerin ortalarindan 90’larm ortalarina kadar 5,6 puan artmis ancak 90’larin ortala-
rindan 2000’lerin sonuna dogru 8,1 puan azalarak 0.409 degerine diismistiir (OECD, 2011, s.45). OECD Gelir
Dagilimu veri tabanindaki mevcut en giincel verilere gore Tiirkiye, Sili ve Meksika’dan sonra (Kosta Rika harig)
en yiksek gelir esitsizligine sahip tgiincii tilkedir (OECD, 2022) ve bu siralama 1990'larin ortalarindan beri de-
gismemistir (OECD, 2011, 5.25).

2005 y1ili istihdam ve gelir verilerine sirastyla su baglanti adreslerinden erisilebilir:

https://biruni.tuik.gov.tr/ isgucuapp/isgucu.zul ve https://biruni.tuik.gov.tr/medas/?kn=65&locale=tr. 2020 yilina ilis-
kin veriler ise baglantilari saglanan TUIK Haber Biiltenlerinde mevcuttur:
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Isgucu-Istatistikleri-2020-37484 ve
https://data.tuik.gov.tr/Bulten/Index?p=Gelir-ve-Yasam-Kosullari-Arastirmasi-2021-45581

4 Universite sayilar ve yiiksek 6gretim ile ilgili diger istatistikler icin bakiniz; https://istatistik.yok.gov.tr/

156



Finans Politik & Ekonomik Yorumlar (661) Eylil 2022: 155-181

Nitekim, 2000 sonrasi donemde Tiirkiye’de iicret esitsizligi onemli Ol¢iide azalmistir
(Popli ve Yilmaz (2017), Bakis ve Polat (2021)). Bu konu iizerine yapisan ¢aligmalarin ¢ok
biiyiik bir kismu esitsizligi ulusal diizeyde ele almaktadir. Siirh sayida ¢alisma ise bolgesel
boyuta odaklanmis, genel esitsizligi agiklamada bolgelerin roliini arastirmistir. Bu calis-
malar esitsizligin sekillenmesinde bdlgelerin katkisini ortaya koymakla birlikte kullanilan
yontem itibariyle bunlarin ardinda yatan nedenleri agiklayamamaktadir. Ayrica isgiicii pi-
yasasindaki yukarida bahsedilen gelismelerin, Tirkiye'nin bolgeleri arasindaki kalici ve
belirgin ekonomik farkliliklar goz 6niinde bulunduruldugunda, mekénsal olarak heterojen-
lik tastyacagi ve bolgesel isgiicii piyasalar1 tizerindeki etkilerinin farkli olacagini beklemek
sasirtict degildir. Ulusal diizeyde azalan iicret esitsizliginin varliginda bile, bolge ici esit-
sizlik dinamikleri ve esitsizligin altinda yatan nedenler bolgeler arasinda farklilik gostere-
bilir. Bu durumda, ¢esitli bolgelerde farkli politikalar gerekebilecegi gibi, bolge i¢i esitsiz-
ligin belirleyenleri de farkli olabileceginden, bolgeler arasi esitsizlikleri azaltmaya yo6nelik
politikalarla bdlge ici esitsizligi azaltmaya yénelik politikalar ayn1 olmayabilir. Ornegin
bolge i¢i iicret esitsizligi, bolgeler arasi esitsizlikten beklendigi gibi bdlgelere yonelik poli-
tikalardan ziyade beceri birikimine y6nelik politikalar gibi beseri odakli politikalar gerekti-
rebilir (Dickey, 2007). Bu nedenle daha etkin politika tasarimlar igin licret esitsizliginin
bolge i¢i boyutuna iligkin kapsamli bir bilgi deger tasiyacaktir.

Bu calisma, ticret esitsizliginde ortaya ¢ikabilecek potansiyel mekansal heterojenlik so-
runlarin1 géz oniinde bulundurarak esitsizligi bolgeler i¢indeki ticret farkliliklarina odakla-
narak arastirmayi amaglamaktadir. 2004 ve 2019 yillar1 arasinda bolgelerin igindeki ticret
esitsizliginin evrimi, TUIK — Hanehalk: Isgiicii Anketi (HIA) verileri kullamlarak yiizdelik
dilimlerin aynistirilmasina dayanan ve Melly (2005) tarafindan gelistirilen yontemi uygula-
yarak analiz edilecektir. Bu yaklasimin, esitsizlik analizlerinde yaygin olarak kullanilan
tekil endeks olgiilerine (Gini, Theil, vb.) gére avantajlar1 vardir. Ilk olarak bu yontem, esit-
sizligin tiim ticret dagilimi boyunca analizine izin verir. Ayrica, Blinder (1973) ve Oaxaca
(1973) ve Juhn vd. (1993) ile benzer bi¢imde, esitsizlikteki degisiklikleri (i) niteliklerdeki
degisiklikler, (ii) niteliklerin getirilerindeki (katsayilar) degisiklikler (gruplar arasi esitsiz-
lik) ve (iii) kalintilardaki degisiklikler (grup ici esitsizlik) ile agiklanan {i¢ bilesene ayristi-
rir. Boylece, bu ayristirma yontemi zaman iginde iicret esitsizligindeki degisikliklerin ne-
denlerini anlamanin bir yolunu saglar (Pereira ve Galego, 2015). Bu ¢alisma, Tiirkiye i¢in
hem bolgesel hem de metodolojik olarak bu yaklasimin, en azindan mevcut bilgiler dahi-
linde, ilk uygulamas1 olacaktir. Calisma su sekilde diizenlenmistir. Boliim 2'de Tiirkiye’de
iicret esitsizligi ilizerine olan ampirik literatiir kisaca degerlendirilmektedir. Daha sonra,
Boliim 3'te arastirmada kullanilan metodoloji tanitilmistir. Boliim 4, verilerin tanitimi ile
birlikte bir 6n analiz sunmaktadir. Boliim 5'te analizin bulgulari sunulmus ve tartisilmistir.

Son olarak, Boliim 6 ise sonuglar1 6zetlemektedir.
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2. Tlgili Literatiir

1980'ler ve 1990'larda ABD basta olmak {izere birtakim gelismis tilkelerde g6zlemlenen
ticret esitsizligindeki carpict artis ticret dagilimini incelemeye olan ilginin artmasina ve son
otuz yilda muazzam bir literatiir birikimine yol agmistir. Bu engin literatiiriin incelenmesi
bu ¢alismanin sinirlarini agacagindan ¢ok kabaca literatiiriin genel hatlarindan bahsedilerek
Tiirkiye’ye iligkin ampirik bulgulara deginilecektir.

Ucret esitsizligine iliskin ilk calismalar (Katz ve Murphy (1992), Bound ve Johnson
(1992), Levy ve Murnane (1992), Juhn vd. (1993), Krueger (1993)), becerilere yonelik ta-
lep ve arz degisikliklerinin, ABD'de 1980'lerde {icret esitsizligindeki artig1 agikladigint 6ne
stirmektedir. Bu arastirmalar, iicret esitsizligindeki hizli yiikseligin, beceri yanl teknolojik
degisim (skill biased technological change) olarak adlandirilan bilgisayar devrimi ve tek-
nolojik gelismelere bagli olarak daha vasifli ve daha egitimli iggiiciine olan nispi talep arti-
siin bir sonucu oldugu konusunda genel bir kani olusturmustur. Bununla beraber, bu ar-
giiman Fransa, Japonya veya Almanya gibi diger biiyiik gelismis ekonomilerdeki esitsizlik
kaliplarint agiklamada yetersiz kaldigi ve esitsizligin sekillenmesinde teknoloji kadar
o6nemli olan kurumlarin roliinii g6z ardi ettigi i¢in sorgulanmaya baglanmistir (Lemieux,
2008). Odagmi teknolojiden isgiicii piyasasindaki kurumsal faktorlere kaydiran “revizyo-
nist” literatiir, licret esitsizligini aciklamada asgari iicret diizenlemeleri (DiNardo vd.
(1996), Lee (1999), Card ve DiNardo(2002)), sendikalasma ve toplu s6zlesme hakki (Card
(1992), Freeman (1993), Card vd. (2004)) gibi kurumlara vurgu yapmaktadir.

Tiirkiye'de iicret esitsizligi ve bunun farkl iggiicii 6zellikleriyle olan iliskisini inceleyen
literatiir cok genis olmasa da dikkat ¢ekicidir. Calismalarin bir kism iicret esitsizligi ile
beceri yanlh teknolojik degisim (BYTD) arasindaki baglantiy1 arastirmustir. Ucret esitsizli-
gine odaklanan g¢aligmalarin ilklerinden olan Kizilirmak (2003), 1988-2000 doneminde
Tiirk imalat sektoriinde vasifli iggiiciine olan nispi talepteki degisimin esas olarak endiistri
i¢i beceri gereksinimlerinin yiikselmesinden kaynaklandigmi ileri siirmiigtiir. Meschi vd.
(2011), 1980-2001 donemi igin firma diizeyinde verileri kullanarak yine imalat sektoriinde
ticari agiklik ve iicret esitsizligi arasindaki iligkiyi aragtirmig ve artan ticari a¢ikligin dogru-
dan bir sonucu olarak ihracat¢i firmalar iginde becerilerin arttigima dair kanitlar sunmustur.
Bu ¢aligmalar 2000 6ncesi donemde BYTD argiimanin desteklendigini gosterir niteliktedir.
Bakis ve Polat (2015, 2021) 2000'li yillar i¢in Tiirkiye’de nispi arz ve talebin yani sira de-
gisen egitim dinamikleri ve kurumsal yapinin {icret esitsizliginde oynadigi rolii ve iicret
dinamiklerini ele alan 6nemli ¢aligmalardandir. Yazarlar 2002-2010 ve 2002-2019 done-

mini inceledikleri iki ayr1 ¢alismada da tcret esitsizliginde gozlenen belirgin diislisiin bir
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aciklamasi olarak 2004 ve 2016 yillarinda asgari iicrette meydana gelen artiglar1 gostererek
Tiirkiye’de esitsizligi agiklamada kurumsal faktorlerin 6nemine dikkat ¢ekmektedir. Pelek
(2018) de, 2004°teki asgari licret artisginin 2003-2005 yillar1 arasinda hem erkek hem de
kadin {ticretliler i¢in iicret esitsizliginin azaltilmasinda 6nemli bir rol oynadigini dogrula-
maktadir. Popli ve Yilmaz (2017) ise {iniversite sayilarindaki artisa ve zorunlu egitim siire-
sini artiran egitim reformuna bagl olarak artan egitimli isgiicii arzinin 2002-2010 yillart
arasinda iicret esitsizliginin azalmasinda 6nemli bir etkisi oldugunu gostermektedir. Bunun
temel olarak iki faktorden kaynaklandigi tespit edilmistir: (i) egitimin azalan getirisine bag-
l1 olarak gruplar aras1 esitsizligin azalmasi ve (ii) 6lgiilemeyen becerilerin azalan getirileri-
ne bagli olarak grup i¢i esitsizligin azalmasi. Yazarlar, yiiksekogretimdeki biiyiik kalite
farkliliklarinin beceri fiyatlandirmasindaki degisiklikleri agiklayabilecegini dne siirmiistiir.
2000 sonrasina iligkin yapilan ¢alismalar inceledikleri donemlerde iicret esitsizligindeki
azaligin dagiliminin {ist yarisinda nispeten sinirli oldugu, bunun énemli bir kisminin iicret

dagiliminin alt yarisinda yogunlagtig1 sonucuna varmistir.

Tiirkiye’de ticret esitsizligi lizerine yapilan galigmalarin bir kismi1 da Mincer {icret denk-
leminin tahmin edilerek esitsizligin egitim diizeyi ile olan iliskisini ortaya koymaktadir.
Tansel ve Bodur (2012) 1994-2002 dénemi igin egitimin hem grup igi hem de gruplar arasi
bilesenler kanaliyla iicret esitsizligine katkida bulundugunu, grup ig¢i esitsizligin artarken
gruplar arasi esitsizligin azaldigini ortaya koymaktadir. Grup i¢i esitsizligin en yiiksek ol-
dugu egitim diizeyi ise {iniversite olarak ortaya ¢ikmaktadir. Ozbay-Das ve Dogruel (2017),
ayni veri setinin (Hanehalk: Biitce Anketi) zaman boyutunu genisleterek 1994-2002 ve
2002-2011 donemlerinde licret esitsizligini arastirmistir. Calisma, 6zellikle tniversite egi-
timi alanlar arasinda grup ici esitsizligin ticret dagiliminin st kisminda incelenen iki do-
nem arasinda arttigini géstermektedir. Her iki caligma da yiiksekdgrenimde gézlemlenen bu
durumu 1990’larin baginda baglayan 2000°lerin ortalarinda iyice hizlanana {iniversite sayi-
larindaki artisa bagli olarak ortaya ¢ikmasi muhtemel gézlemlenemeyen yeteneklerin dagi-
limiyla iliskilendirmektedir. Kent ve Sefil-Tansever (2021) benzer bir ¢alismay1 2006-2014
donemi igin farkli bir veri seti ile (Kazang Yapisi Arastirmast) yiiriitmiis, genel olarak ben-
zer bulgulara ulasirken iiniversite mezunlari arasinda, dnceki ¢alismalarin aksine, grup igi
esitsizligin azaldig1 sonucuna varmistir. Yazarlar bu bulguya, iiniversite mezunlari arasinda
nispi talebin yiiksek vasifli ¢alisanlardan diisiik vasiflilara dogru kaymasi ve asir1 egitim

tartigmasi ekseninde agiklama getirmistir.

Ucret esitsizligi, genel esitsizligin yam sira cinsiyet (Kara (2006), ilkkaracan ve Selim
(2007), Aktas ve Uysal (2016), Tekgii¢, Eryar ve Cindoglu (2017)), sektorler (Bozdogan
(2021)) ve meslekler (Eris-Dereli (2021), Ozbay-Das (2021)) gibi farkli isgiicii 6zellikleri
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ekseninde de ele alinmistir. Bahsi gegen ¢aligmalarin tiimii, tilke genelindeki ticret esitsizli-
gini bolgesel boyut gozetmeksizin analiz etmektedir. Ancak ¢ok sayida aragtirmanin ortaya
koydugu iizere Tiirkiye’nin bolgeleri arasinda kalict ve belirgin gelir esitsizlikleri bulun-
dugu bilinen bir olgudur. Ucret esitsizligini bolgesel diizeyde inceleyen sinirl sayida aras-
tirmadan biri olan Elveren ve Galbraith (2009), imalat sanayinde 1980-2001 dénemi igin alt
sektorler, iller, cografi bolgeler ve Dogu-Bati1 ekseninde ticret esitsizligini aragtirmistir. Ca-
lisma genel olarak, iller arasi {icret esitsizliginin neo-liberal donemde (1980-1994) artarken
90’larin ortalarindan itibaren azaldigini, bolgeler arasi esitsizligin pek degismedigini ve
Tiirkiye ekonomisinin ikili Dogu-Bati yapisin1 korudugunu ortaya koymaktadir. Elveren
(2010), bahsedilen bu ¢alismay1 ayn1 donem igin IBBS-1 ve IBBS-2 bélgeleri diizeyinde
yeniden ele almakta ve donem kapsamini (2003-2007) genisleterek 2000 sonrasina iligkin
bulgular sunmaktadir. incelenen birinci déneme iligkin bulgular her iki bolge smiflandirma-
sinda da Onceki galisma ile tutarli sonuglar iiretmekte ve 2000 sonrasinda bolgeler arasin-
daki esitsizligin arttigini ortaya koymaktadir. Tastan ve Akar (2013) yukaridaki iki ¢alis-
maya benzer bir aragtirmay1 1992-2010 dénemi igin yapmuistir. Calismanin temel bulgulari,
imalat sanayiinde 6zellikle kriz yillarinda sektorler arasi {icret esitsizliginin arttig1, bolgeler
arasi esitsizligin 90’larin ortalarindan itibaren diisiis egilimde oldugu ancak Bati ve Dogu
bolgeleri arasindaki esitsizligin arttigina isaret etmektedir. Bu ¢aligmalarin zayif bir noktasi,
esitsizligi incelerken toplulastirilmig bolgesel verilerin kullanilmasina bagl olarak Theil
endeksinin yalnizca gruplar arasi bilesenini ele almasindan kaynaklanmaktadir. Mikro ve-
rilerin yoklugunda, esitsizligin grup i¢i bileseni gozlemlenemez, dolayisiyla gruplar arasi
bilesen, genel iicret esitsizliginin alt sinir tahminini saglar. Sefil-Tansever ve Kent (2018)
Gelir ve Yagam Kosullart Arastirmasi mikro veri setini kullanarak 2006 ve 2014 yillari i¢in
Theil-T endeksinin gruplar arasi bilesenini iggiiciiniin ¢esitli niteliksel alt gruplarina ayristi-
rarak bolgesel kazang esitsizliginin evrimini arastirmistir. Egitimin bolgesel diizeyde top-
lam ve marjinal katkilart bakimindan artan 6nemi, Tiirkiye'de isgiicii piyasasinda egitime
dayali beseri sermayeden kaynaklanan kazang farkliliklarinin bélgesel diizeyde daha 6nem-
li hale geldigini gostermektedir. Kent (2022) ise bolge i¢i bileseni hesaba katmaya izin ve-
ren mikro verileri (HIA) kullanarak 2004-2019 dénemi icin iicret esitsizliginin evrimini
incelemis ve 2000 sonrast bu donemde {icret esitsizliginde gozlemlenen belirgin diisiisiin
agirlikli olarak Tiirkiye'nin bolgeleri arasinda degil, bolgeleri igindeki esitsizligin azal-
masindan kaynaklandigin1 gostermistir. Bolgesel diizeyde yiiriitiilen bu ¢alismalar esitsizli-
gin evriminde bolgelerin katkisini ortaya koymakla birlikte kullanilan yontem itibariyle bu
katkinin nelerden kaynaklandigini agiklayamamaktadir. Bu ¢alisma, bolge ici ticret esitsiz-
liginin hangi kaynaklara bagli olarak sekillendigini, bunlarin bdlgeler arasinda ve hatta bol-
gesel iicret dagilimlarinin gesitli noktalarinda farklilik gosterip gdstermedigini arastirarak

literatiire katkida bulunmay1 hedeflemektedir.
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3. Metodoloji

Bolge i¢i ticret farkliliklarini analiz etmek i¢in Melly (2005) tarafindan gelistirilen yiizdelik
dilimlerin ayristirilmasina dayanan (quantile-based decomposition) yontem kullanilmustir.
Bu yontem temelde, iicret dagilimindaki farkliliklar1 ayristirmada kullanilabilecek karsi-
olgusal (counterfactual) dagilimlart simiile etmeye olanak tanir. Yontemin amaci, Juhn vd.
(1993) ile benzer sekilde, zaman iginde icret esitsizligindeki degisimleri niteliklerdeki de-
gisimler, katsayilardaki degisimler ve kalintilardaki degisimler olmak {izere ii¢ bilesene
ayirmaktir. Melly (2005) gosterimini takip ederek, baslangic t=19 (2019) ve bitis t=04
(2004) yillar i¢in iicret dagilimimnin merkezi egilim 6l¢iilerinden medyani alarak asagidaki

gibi bir ticret denklemi yazilabilir:

Inwf = xIB1(0.5) +ul , t=19,04 1)

Denklem (1)’de In wf reel (log) saatlik iicreti, I = 1,---,7 her t yilindaki gozlem sayi1-
sini, £7(0.5) t yilinda medyan regresyonun katsay1 vektoriinii, xF bir dizi agiklayici degis-
keni ve uf hata terimini temsil etmektedir.

Daha sonra birinci kars1 olgusal {icret dagilimi, yani bireysel 6zelliklerin dagilimi 2019
donemindeki ile ayn1 olsaydi 2004 déneminde gecerli olacak dagilim tahmin edilmelidir.
Bu, x;’nin 2019 yilindaki dagilimi {izerinden asagidaki ifadeyi minimize ederek ve 2004
donemi i¢in katsay1 tahminlerini kullanarak hesaplanabilir.

1 N N

G(B%x1%) = inf a2 > N (-7 ) 1A () < ) = 0 @)

i=1 j=1

Denklem (2), 8. yiizdelik dilimdeki kars1 olgusal dagilimi gostermektedir. § (ﬁm,xlg)
ile § [:ﬁ m,xoq) arasindaki fark niteliklerdeki degisim ile agiklanmaktadir.

Katsayilarin etkisini kalintilardan ayirmak i¢in dncelikle kalintilarin x’e kosullu dagi-
limu 1. yiizdelik dilimde x (ﬁ (t)—f8 (0.5)) ile tutarli bir sekilde tahmin edilmektedir. Nite-

liklerin medyanda getirisi 2019 doénemininkine esit olsaydi, ancak kalintilar 2004 done-
mir‘l‘de oldugu gibi dagilsaydi var olacak olan ticret dagilimi ise su sekilde tahmin edilir:
g(fmor04, x19). Buradaki ™17 vektori, j. Ogesi 7; yizdelik dilimi igin
ﬁA"’lg""U“{:rj] = 1%(0.5) + ﬁnq(rj] — °4(05) ifadesi ile temsil edilmektedir. Sonug ola-
rak §(fm57%4, x19) ile §(f, x'%) arasindaki fark, nitelikler ve kalntilar ayni seviyede
tutuldugu i¢in katsayilardaki degisikliklerden kaynaklanmaktadir. Son olarak, (ﬁlg,xlg)

ve § {:ﬁ mi9r04 119 arasindaki fark kalmtilardan kaynaklanan degisimi temsil etmektedir.
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Asagidaki ifade, belirli bir yiizdelik dilim i¢in 2019 ile 2004 arasindaki iicret degisimin-

den sorumlu ii¢ etkiyi (kalintilar, katsayilar ve nitelikler) 6zetlemektedir:
ﬁ(ﬁi‘}: xi‘}) _ a(ﬁm’xm) — ﬁ(ﬁi"},xm) _ a(ﬁnaw.rm’ij
+ atﬁmmrm, xi‘.‘-‘] _ ?fl:ﬁm,x”) (3)
+q(B*, %) — (B, x")

Denklem (3)’te esitligin saginda yer alan ilk satirdaki terim iki yil arasinda gozlemlenen
ticret farkinin, belirli bir grup igindeki iicretlerin degigimiyle agiklanan kismini temsil eden
grup-ici bilesen ya da kalintilarin etkisini gostermektedir. Ikinci satirda goriilen terim iicret
farkinin belirli gruplarin degisen iicret primleri ile agiklanan kismini, gruplar arasi bilesen

olarak da ifade edilen katsayilarin etkisini gbsterir. Son olarak, tig¢lincii satirdaki terim, ticret
farkinin iggiiciiniin bilesimindeki degisikliklerle agiklanan niteliklerin etkisini temsil eder.

Melly (2005) tarafindan gelistirilen bu yontem tiim yiizdelik dilimler i¢in karsi-olgusal
dagilimi tahmin etmeye izin verdiginden esitsizlik 6lgimlerinde kullanilan pek ¢ok farkl
istatistigi de (6rn. varyans, Gini katsayisi, P90-P10 farki, degiskenlik katsayisi vb.) ayris-
tirmaya imkan tanir. Diger ¢aligmalarda oldugu gibi (Autor vd. (2008), Dustmann vd.
(2009)) bu galisma da bolge-ici esitsizliklerin evrimini, genel iicret esitsizligini temsilen
P90-P10 ve sirastyla dagilimin alt ve iist kuyruklarindaki esitsizligi gosteren P50-P10 ve
P90-P50 farkinin ayristirilmasi yoluyla ele alacaktir.

4. Veri

Bu ¢alismada TUIK tarafindan yiiriitiilen Hanehalk: Isgiicii Arastirmasi1 (HIA) sonuglarina
gore derlenen Isgiicii Istatistikleri Mikro Veri Seti (2004, 2019) kullamlmistir. Bu veri seti
hanehalki bilgilerinin yani sira hanedeki fertlerin kisisel nitelikleri (cinsiyet, yas, medeni
durum, vb.), egitim durumu, istihdam durumu, ¢alisma saatleri, geliri ve ¢alisilan esas ve ek
ise iligkin ayrintili bilgiler sunmaktadir. Bu ¢alismanin amaci dogrultusunda olusturulan
Orneklem, tarim dis1 6zel sektorde tam zamanlh ve {icretli galigan 15-64 yas aras1 fertleri
kapsamaktadir. S6z konusu veri setinde {icret bilgisi dogrudan gézlemlenemediginden esas
isten elde edilen aylik toplam net nakdi gelir ve esas iste haftalik ¢alisma saati degiskenleri
kullanilarak cari saatlik iicretler elde edilmistir®. Elde edilen bu iicretler, yillik tiiketici fiyat
endeksleri kullanilarak 2008 yili sabit fiyatlariyla reel saatlik iicretlere donistiiriilmiistiir.
Son olarak reel saatlik iicretlerin dogal logaritmik doniisiimii yapilmistir. Analiz boyunca

kullanilacak olan bu degisken kisaca iicret olarak anilacaktir.

5 Literatiirle uyumlu olarak, cari saatlik ucret = aylhik gelir x 12 /haftalik calisma saati x 52
formiiliine dayanarak hesaplanmistir.
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HIA anket sonuglar1 2004 yilindan itibaren Istatistiki Bélge Birimleri Siniflamasi
(IBBS) Diizey-2’ye gore yayimlanmaya baslanmistir. Bu caligmada ise Diizey-2 altinda yer
alan 26 bdlge, iicret ve isgiicii piyasasi 6zelliklerine gore benzerlik gosteren 6 bdlge tanim-
lamasi altinda toplulastirilmistir®. Buna goére olusturulan bdlge gruplar Sekil 1°de gosteril-
digi gibi soyledir: (i) Istanbul (TR10), (ii) Sanayi Bélgeleri (TR21, TR31, TR41, TR42 ve
TR51), (iii) Ege — Akdeniz (TR22, TR32, TR33, TR61, TR62, TR63), (iv) Orta Anadolu
(TR52, TR71, TR72), (v) Karadeniz (TR81, TR82, TR83, TR90) ve (vi) Dogu (TRAL,
TR12, TRB1, TRB2, TRC1, TRC2, TRC3).

Sekil 1: Bolge gruplart

TRZ1 TR31 TRE2
TRI0

TR42 TRE3 TROO

TRAT
TR22 TRA1 TR51

TR72

TR33 TRT1 TRB1
TR31 TEB?
TRS2
- . TRC2 TRC3
Bélge gruplan TR3? TRE3 TRE1
TRE1
stanbul TRE2

Kaynak: Diizey-2 bolgelerine dayanarak yazar tarafindan olusturulmustur.

Tablo 17 incelenen dénemin basinda ve sonunda gézlemlenen ortalama iicretleri ve iic-
ret esitsizliginin temel gostergeleri olarak nitelendirilen farkli yiizdelik dilimlerdeki loga-
ritmik tcret farklarini gostermektedir. P90-P10 farki temel olarak genel iicret esitsizligin-
deki degisimi 6zetlerken, P90-P50 {icret dagiliminin {ist kuyrugundaki, P50-P10 farki ise
dagilimin alt kuyrugundaki esitsizligini gosterir (Autor vd., 2008). Tablo 1 ayrica iicret or-
talamalarinin ve esitsizlik gostergelerinin bolgeler arasindaki dagilimmi 6lgen degiskenlik
katsayisin1 (CV) gostermektedir. Tiirkiye’de bolge igi iicret esitsizligindeki heterojenligin
yani sira ortalama iicretlerde dnemli farkliliklar oldugu agiktir. Genel olarak, bolgesel orta-
lama iicretler zaman i¢inde birbirine yaklagirken, esitsizlik diizeylerindeki bdlgesel degis-
kenlik genislemistir. incelenen dénem basinda, iicretlerin en yiiksek oldugu bolge Istanbul

en diisiik oldugu ise Dogu bolgeleridir ve bu durum dénem boyunca degismemistir. Genel

Boyle bir toplulagtirma isleminin tercih edilme sebebi 26 bolge icerisinde birbirine ¢ok benzer sonuglar iireten
bolgelere iliskin birbirini tekrar eden yorumlardan kaginmak ve olabildigince rafine bir analiz sunmaktir. Litera-
tiirdeki benzer toplulastirma islemleri i¢in bkz. Dickey (2007), Pereira ve Gelago (2015), Herrera-Idarraga vd.
(2016).

Tablo 1 ve bundan sonraki tiim tablolar Isgiicii istatistikleri Mikro Veri Setine (2004, 2019) dayanarak yazar
tarafindan olusturulmustur.
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iicret esitsizliginde incelenen donemde belirgin bir azalma egilimi goze ¢arpmaktadir. An-
cak Dogu bolgeleri bu duruma bir istisna olusturmaktadir. Diger tiim bolgelerde esitsizlik
azalirken, Dogu’da genel iicret esitsizligi artis gdstermistir. Bu durumun, ticret dagiliminin
ist kisminda degil tamamen alt kismindaki esitsizlik artiglarindan kaynaklandigr goze
carpmaktadir. Bunun yani sira, iicret esitsizligindeki azalis Istanbul’da diger bolgelere ki-
yasla sinirhdir. Bir baska deyisle, iicret esitsizligi her bolgede azalmakla birlikte en az Is-
tanbul’da azalmistir. Istanbul’da bu azalisin kaynagi tamamen iicret dagilimimin alt kuyru-
gundaki degisimlerdir. P90-P50 farkindan goriilecegi iizre Istanbul’da dagilimin iist kis-
minda esitsizlik artmistir. Diger bolgelerde esitsizlik dagilimin her iki ucunda azalsa da
genel iicret esitsizligine bu iki ucun yaptig1 katki yine de farklilik gostermektedir. Ornegin
Sanayi Bolgeleri’nde esitsizlik dagilimin {ist kisminda daha fazla azalirken Ege-Akdeniz
bolgelerinde iicret dagilimmin alt kuyrugunda esitsizlik daha fazla azalmistir. Bu gozlem-
ler, Tiirkiye’de bolgesel ticret esitsizligi seviyelerinde farkliliklar oldugunu ve 2004-2019
yillar1 arasinda icret esitsizliginin farkli bolgesel dinamiklere sahip oldugunu gdstermekte-

dir.

Tablo 1: Ortalama (log) reel saatlik ticret ve esitsizlik endeksleri

Ortalama P90-P10 P90-P50 P50-P10

2004 2019 2004 2019 2004 2019 2004 2019
Istanbul 1.068 1.557 1.269 1.194 0.758 0.799 0.511 0.396
Sanayi Bolgeleri 0.867 1.504 1.243 1.002 0.763 0.606 0.480 0.396
Ege-Akdeniz 0.622 1.322 1.358 1.001 0.615 0.550 0.742 0.452
Orta Anadolu 0.597 1.271 1.253 0.863 0.539 0.409 0.714 0.454
Karadeniz 0.534 1.292 1.307 0.965 0.650 0.509 0.657 0.456
Dogu 0.524 1.077 1.138 1.161 0.534 0.442 0.604 0.719
Tiirkiye 0.833 1.424 1.360 1.070 0.754 0.667 0.606 0.403
Degiskenlik
Katsayis1 (CV) 31.105 12.975 |]5.834 12.111 |15.739 25.388 |17.258 25.355

Tablo 2 analizde kullanilacak degiskenlere iliskin tanimlayici istatistikleri sunmaktadir.
Istanbul, dénem bas1 ve sonu itibariyle iiniversite mezunu ve yiiksek diizey beceri gerekti-
ren mesleklerde ¢alisan yiizdesi en yiiksek olan bdlgedir. Genel olarak, ¢alisanlarin egitim
seviyelerinde belirgin bir yiikselis géze carpmaktadir. Incelenen on bes yillik dénemde tiim
bolgelerde iiniversite mezunu licretli ¢alisan orani carpici bir sekilde artmistir. Ayni za-
manda bolgesel ticretli istihdam iginde yiiksek beceri gerektiren mesleklerde galisanlarin
orani da (her ne kadar Orta Anadolu ve Dogu’da sinirli olsa da) artig gostermistir. Egitim ve

beceri seviyeleri yillar icinde artsa bunlarin dagilimi bolgesel olarak farkliliklar sergile-
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mektedir. Calisanlarin deneyim seviyelerinde bolgesel farkliliklar o kadar belirgin degilken
kidem seviyelerinde daha belirgin hale gelmektedir. Istanbul ve Sanayi Bolgeleri’nde orta-
lama kidem diizeyi dénem basinda diger bolgelerden daha diisiiktiir. Bu iki bolgede orta-
lama kidemde simnirli bir artig olurken diger bolgelerde diisiis gézlenmektedir. Kadin istih-
dam orani, donem basinda bolgeler arasinda 6nemli farkliliklar gésterirken dénem boyunca
kadmn istihdamindaki belirgin artisla, Orta Anadolu ve Dogu boélgeleri hari¢ olmak {izere,

bolgesel olarak birbirine yakin degerler sergilemektedir.

Ucretli istihdama iliskin ilging bir durum da kayitdis1 calismaya iliskin goze ¢arpmakta-
dir. Kayitdist ¢alisan oran1 déonem boyunca tiim bdlgelerde belirgin bir sekilde azalirken
bolgesel farkliliklar varligin1 korumaktadir. En diisiik kayitli calisma orani (%9) Sanayi
Bolgeleri’nde iken bu oran Dogu bdlgelerinde en yiiksek degere (%32,5) sahiptir. Son ola-
rak bolgeler, sektorel bilesimleri géz Oniine alindiginda birbirinden farkli yapilar sergile-
mektedir ve bu yapilar donem boyunca degisime ugramistir. Genel bir egilim olarak, tiim
bolgelerde istihdam iginde imalat sektdrii payinin hizmetler lehine azaldigi goriilmektedir.
Bu durum en belirgin Istanbul ve ikinci olarak Sanayi Bolgeleri’nde gdzlenmektedir. Tek-
noloji yogunluguna goére sektorel kirilimlara bakildiginda diisiik teknoloji yogun imalat
sektoriinde caliganlarin oraninin, Dogu hari¢ tiim bolgelerde donem boyunca azaldig1 buna
karsilik yiiksek teknoloji ve bilgi yogun hizmetler sektdriinde ¢alisanlarin oraninin ise her
bolgede arttigi goze ¢arpmaktadir. Ancak benzer egilimler sergilese de bolgeler sektorel

bilesimlerine gore farkliliklar gdstermeye devam etmektedir.
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Tablo 2: Betimleyici istatistikler

Istanbul Sanayi Bolgeleri Ege-Akdeniz Orta Anadolu Karadeniz Dogu Tiirkiye
2004 2019 2004 2019 2004 2019 2004 2019 2004 2019 2004 2019 2004 2019

Cinsiyet (Kadm=1) B3 317 2071 2996 19.48 799 2267 1691 3191 643 12358 1984 2953
Kayitdist 363 1191 2624 89 4188 041 1491 4649 1755 6996 3251 3586 1384
Deneyim 1748 197 1735 2005 17.74 1722 1984 1741 208 19.67 1747 2005
(1052 (1229 (105 (1192  (11.04) (1075) (1239)  (11.03) (1245 (1064 (1269  (1066) (12.21)
Kidem 14 46 18 4% 534 527 483 624 538 570 430 49 48
(500 (48 (546 (575 (614) (85 (56  (68) (603 (555 (52 (559 (562
Lise 2497 N7 276 3051 2410 U130 2695 2903 3066 284 09T 2624 2673
Universite 1198 2926 930 2551 719 664 1829 585 2169 A7) 1637 928 456
Disik vasifi meslekler 790 6335 712 6661 752 7483 T326 729 7L12 7606 7429 ;. 6749
Orta vasifl meslekler 9066 9.0 79 M 642 731 600 616 530 745 487 53l 778 818
Viksekvasifhmeslekler 950 1584 620 1169 527 878 623 674 528 873 623 690 711 1152
Yiiksek & Orta-Yik fmalat 847 616 1316 1324 500 477 623 765 187 255 636 116 856 7.
Orta-Diik fmalat 655 582 926 9.7 766 837 1023 1015 705 813 01 43 760 175
Dilgitk [malat 30230 2049 2621 1850 B33 185 2518 2219 1931 1715 1920 2241 2681 1960
Yiksek T.& Bilgi Y. Hizmet 1203 2586 846 1662 792 159 852 1524 875 1754 1345 1938 1025 1957
Disitk T. Hizmetler BN IR %75 3596 4738 4510 841 3851 4908 4543 5133 4499 4046 3957

Not: Meslekler, Uluslararas: Standart Meslek Smiflamasima (ISCO) gére ana gruplar itibariyle beceri seviyesine gore 4 smifa ayrilmistir. Bunlar; (i) Vasifiz mes-
lekler: 9, (ii) Diisiik vasifli meslekler: 4+5+6+7+8, (iii) Orta vasifli meslekler: 3, (i) Yiiksek vasifli meslekler :1+2. Ana meslek grubu tamimlar ve ayrintili bilgi
icin bkz. ILO (2012, s.14). Sektorel smiflamalar ise Eurostat tarafindan kullanilan imalat ve hizmetler sektorii teknoloji siniflandirmasina gore toplulagtirilmigtir
bkz Aggregations of manufacturing and services based on NACE Rev. 2
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5. Bulgular

5.1. Ucret denklemleri

Melly (2005) tarafindan onerilen iicret ayrigtirmasini uygulamak igin segilmis yiizdelik di-
limlerde bolgesel ticret denklemleri tahmin edilmistir. Bagimli degisken reel saatlik ticretin
logaritmasidir. Agiklayici degiskenler olarak, cinsiyet, deneyim, kidem, egitim, kayitdisi

calisma durumu, sektdr ve meslek kuklalari kullanilmigtir®,

Tahmin sonuglarina gegmeden once iicret denklemi tahminlerinde tipik olarak karsila-
silan ve literatiirde onemle vurgulanan bir konuya, egitim degiskeninin igsellik (en-
dogeneity) sorununa deginmek gerekir. Ucret denklemi tahminlerinden elde edilen egitimin
getirisi ka¢inilmaz olarak gézlemlenemeyen yetenek bilesenini i¢inde barindiracaktir. Ne
yazik ki veri setinde bu problemi kontrol etmeye yarayacak uygun ara¢ degiskenler bulun-
mamaktadir. Duranton ve Monastriotis (2002) gbzlemlenemeyen yeteneklerin dagiliminda
herhangi bir mekansal yanlilik olmadig siirece bunun 6nemli bir problem olmayacagini ve
bu tiir bir mekansal se¢im yanliliginin ii¢ ana bigimde ortaya ¢ikabilecegini belirtmektedir.
Bazi1 gozlemlenemeyen bdlgesel ozellikler; ornegin yiiksek egitim gerektirmeyen ancak
yiiksek getiri saglayan bolgeye 6zel bir iktisadi faaliyetin varligi, egitim donanim iizerinde
etkili olabilecektir. lIkinci tiir bir mekansal se¢im yanliligi, gozlemlenmeyen yeteneklerin
esit olmayan bir mekéansal dagilimma yol agan go¢ kaliplarindan kaynaklaniyor olabilir.
Ornegin, Istanbul'un daha yiiksek gozlemlenemeyen yeteneklere sahip, daha yiiksek {icret-
ler talep eden bireyleri ¢ekmesi pekéla beklenti dahilindedir. Duranton ve Monastriotis
(2002) daha kiigiik cografi birimler diizeyinde bunun bir problem olabilecegini ancak bol-
gesel diizeydeki analizlerde 6ne g¢ikacak bir endigse olmaktan uzak oldugunu belirtmistir.
Yine de analizde bu potansiyeli hesaba katarak, gézlemlenemeyen yetenek bilesenini ya-
kalayacak ve boylelikle mekénsal se¢im yanliligini kismen diizeltecek mesleki kukla degis-
kenleri kullanilmustir. Ugiinciisii, gdzlemlenmeyen yetenekler, tam zamanli istihdam olasi-
ligint etkileyebilmektedir. Gozlemlenmeyen &zelliklerin bolgelere gore dagilimi ayni olsa
bile tam zamanl bir is bulma olasilig1 bolgeler arasinda farklilik gésteriyorsa, ¢alisanlar
icin gozlemlenmeyen &zelliklerin bolgelere gore dagilimi farkli olacaktir. Bu olasiligi gz
6niinde bulundurarak bolgesel iicret denklemleri, istihdam se¢im yanliligi i¢in kontrol ede-
cek sekilde tahmin edilmis ve analiz sonuglarinin giiglii bir sekilde etkilenmedigi goriilmiistiir.

8 Kukla degiskenlerden cinsiyet degiskeni kadin ¢alisanlar igin, egitim degiskeni lise ve iiniversite mezunlari igin,
kayitdisi degiskeni ise kayitdisi calisanlar i¢in 1, aksi halde 0 degerini almaktadir. Sektor ve meslek kuklalari
Tablo 2 notta belirtilen teknoloji ve beceri diizeylerine gore olusturulmustur. Sektorler igin insaat, meslekler
icinse vasifsiz meslekler referans kategoriyi olusturmaktadir.

167



Tiirkiye de Bélge-I¢i Ucret Farkliliklar ve Ucret Esitsizligi: Dagilim Boyunca Bir Analiz

Ayrica egitim etkisinin kosullu yiizdelik dilimlerde tahmini, egitimin {icretler tizerindeki
etkilerinde var olan bireysel heterojenligi hesaba katmaya izin vermektedir (Hartog vd.,
2001).

Tablo 3, 2004 ve 2019 igin bolgesel diizeyde tahmin edilen 10., 50. ve 90. yiizdelik di-
lim (P10, P50 ve P90) regresyon katsayilarin1 sunmaktadir. Katsay1 tahminleri genel olarak
istatistiksel olarak anlamlidir ve isaretler beklenen yondedir. Kadinlar erkeklere gore, ka-
yitdist calisanlar ise kayitlilara gore daha diisiik iicret almaktadir. En belirgin egilim,
2004'ten 2019'e tiim yiizdelik dilimlerde egitime (lise ve {iniversite) iliskin {icret primlerin-
deki genel disiistiir. Meslekleri vasiflar s6z konusu oldugunda, 6zellikle yiiksek vasifll
mesleklerde katsayilar karigik sonuglar sunmaktadir. Diisiik ve orta vasifli mesleklerde bir-
kag istisnai durum disinda iicret primleri genel olarak diisiis egilimi sergilemektedir®. Yiik-
sek vasifli mesleklerde Istanbul ve Ege-Akdeniz bolgelerinde 50. ve 90. yiizdelik dilim-
lerde, Sanayi Bolgeleri ile Karadeniz’de ise tiim yiizdelik dilimlerde ticret primi yiikselmis-
tir. Orta Anadolu’da yiiksek vasifli mesleklerin iicret pirimi yalnizca 10. yiizdelik dilimde
artarken Dogu bolgelerinde dagilimin iki ucunda (P10 ve P90) artmistir. Sonug olarak, bu
egilimler ¢alisanlarin niteliklerine iligskin getirilerde bir diisiise ve dolayisiyla gruplar ara-
sindaki ticret esitsizliginde bir azalmaya isaret edebilir. Bir sonraki alt boliim, ticret degi-
simlerinin ve esitsizliginin ylizdelik dilimlerde ayristirilmasi yoluyla bu konuya 11k tuta-

caktir.

Calisan ozelliklerinin ticret dagilimi {izerindeki etkisini analiz etmek i¢in 90. ve 10.
ylizdelik dilimlerdeki katsayilar arasindaki fark test edilmistir. Eger bu fark istatistiksel
olarak anlamliysa, ¢alisan 6zelliklerinin diizeyindeki farkliliklar, grup ici {icret esitsizligine
yanstyacaktir. Ornegin, deneyim igin fark pozitif (negatif) ise, grup ici esitsizlik deneyim
diizeyi arttikga artacaktir (azalacaktir). Sonuglar, cogu durumda, P90-P10 arasi farkin ista-
tistiksel olarak anlamli ve pozitif oldugunu, 6zellikle iiniversite egitimi ve yiiksek vasifli
meslekler i¢in grup ici esitsizlikte bir artig oldugunu gostermektedir. Ulusal diizeyde yapi-
lan daha 6nceki ¢aligmalar da Tiirkiye'de {iniversite priminin ticret dagilimi boyunca artti-
gin1 ve dolayisiyla {iniversite egitiminin grup i¢i esitsizligin artmasina katkida bulundugu
ortaya koymustur (Tansel ve Bodur (2012), Ozbay-Das ve Dogruel (2017), Kent ve Sefil-
Tansever (2021)).

9 Bu istisnalar diisiik vasifli mesleklerde Orta Anadolu’da (P10), orta vasifli mesleklerde ise istanbul (P50 ve
P90) ve yine Orta Anadolu’da (P50) ortaya ¢ikmaktadir.
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Tablo 3: Bolgesel ticret denklemleri- dilim regresyon katsayilari

SANAYI BOLGELERI EGE-AKDENIZ
2004 2019 2004 2019 2004 2019
P10 PO P P10 PSO P | o pso po0 P BSO PO [ PO PO PO P10 PS) P90
Kadm 0.061*  -0.066% -0072*  -0047¢ -0.086* -0098* | -0024° -0067% -0.089% -0070* -0.097* -0.165* | -0.125% -0.051* -0.088* -0.033* -0.053* .0.153*
Kayitdigt 0.182*  -0.134*  -0.100* -0520% -0.150* -0.115% | -0.399* -0214* -0.175% -0.754* -0.281* -0.136* | -0.639* -0.318* -0214* -0.762* -0447* -0205*
Deneyim 0.026*  0.030*%  0.040*  0.015*%  0.022%  0.027* | 0.035*% 0.031* 0.038* 0.013* 0019* 0.026* | 0.039* 0.031*  0.032% 0017* 0.015* 0.024*
US&;E» -0.052*  -0.057*  -0.069* -0.030% -0.038* -0.047* | -0.071* -0.059* -0.070* -0.025% -0.037* -0.047* | -0.068* -0.053* -0.052% -0.030* -0.027% -0.043*
Kidem 0.015*%  0.021*  0.021% 0.003 0007 0006° | 0.015% 0025% 0046* 0.007¢ 0014%  0.020* o.So+ 0.014*%  0.029*  0011*  0.005* 0.015%
Kidem® -0.022 .o.o~o+ -0.016 0015 o,o_o+ 0.047% | -0.027  -0.041*% -0.091*  -0.003 .oc_% .o.oga .o.o»% -0.028%  -0.050*%  -0.030% 0014 0.011
Diisiik vasiflh 0.093* 0.126*  0.138*% 0033  0031*  0.085* 00288 0040%  0075%  0014°  0026¢  0.062* 0.025 0.004 0023 -0033"  -0.014 0.005
Orta vasifl 0172*% 0.193*%  0.287*  0.113*  0202*  0307* | 0.130% 0216* 0297*  0.113*% 0155%  0.258* | 0.160*  0.150*  0.345* 0.033 0.100% 0217*
Yiiksek vasifli - 0.307*  0489*  0.665%  0302*  0.527*  0.825% | 0.204* 0381*  0.648%  0211*  0468*  0.763*% | 0.143*  0.354*  0.564*  0124*  0.359* 0.620*
Li 0.135*%  0.178*  0.314*  0.093*  0126*  0.175% | 0.193*  0198* 0276* 0.073*  0.101*  0.145% | 0.227*  0.209*  0.236*  0.112*  0.096* 0.168*
Universite 0462% 0707%  0.963*  0251*  0363*  0.590% | 0453* 0539% 0.738* 0.181*  0258*  0.465% | 0.496*  0.533*%  0.757%  0226% 0.207* 0433*
Sabit terim 0.028  0358%  0.583*  0379* 0939% 1.165% | -0419* 0167* 0436*  0222% 0847F 1.166* | -0.865* o.ow%r 0.463* o.oo%r 0.700%* 1.057%
N 9,995 9,630 12,598 17,046 8,109 11,956
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Tablo 3: Bolgesel ticret denklemleri- dilim regresyon katsayilari (devamzi)

ORTA ANADOLU KARADENIZ DOGU
2004 2019 2004 2019 2004 2019
P10 PO PO P10 PSO P90 | P10 PSO PO P10 PSO P90 | P10 PSO PO P10 PSO P3O
Kadm -0.100  -0.085%  0.003 -0.007  -0.084*  -0.142%] -0.097% -0.092*  -0110* -0.010 -0.051* -0.133* | -0.057 0.031 0038  -0.029 -0.055* -0.064*
Kayitdist -0440%  -0284%  -0180*  -0.749*  -0.420%  -0.159* | -0419* -0.268%  -0215% -0.585* -0356*  -0.196* | -0.329* -0250% -0.272* -0.656* -0432% -0.254*
Deneyim 0.061*  0.040%  0.037¢  0.017%  0.017%  0.024* | 0.049*  0.041%  0.039%  0.014* 0.017%  0.021% | 0.043* 0.026* 0.024* 0.028* 0.019* 0.022*
Deneyim’ -0.113%  -0074*  -0061*  -0.028%  -0.030%  -0.041* | -0.090%  -0.069*  -0.066* -0.026* -0.029* -0.036* | -0.067* -0.040* -0.032* -0.045* -0.032* -0.037*
Kidem 0.001 0.004 0.011 0.005° 0.003 0002 | 0.013% 0014%  0027%  0.001 -0.002 00107 | 0.025%  0.023* go12" 0006 0001 0004
Kidem® 0.036 0,033 0.019 -0.009 0.002  0.067% | -0.043  -0.033*  -0.056*  0.009  0.039* 0.027 | -0.082% -0077* -0014 -0.026 0014 0028
Diisiik vasifh -0.072 0.031 0.126*  0.014 0017 0035" | 0.063° o048 00628 0013  -0.005 0017 | 0071% 00557 o084t 0.0s1° 0001 0.037*
Orta vasifh 01217 0108 0167 0056  0111%  0162* | 0152*  0l164*  0312%  0091* 0137  0164* | 0.193* 0167 0460* 0190* 0.129% 0.219*
viiksek vasili 0088 0402¢  0.670*  0.227%  0359%*  0.520% | 0.132°  0241*  0456*  0177F  0342%  0552% | 0087  0349% 0.520% 0.224% 0319% 0.784*
Lise 0318*  0.221%  0270* 0128  0.095%  0.139* | 0244* 0247  0275%  0106%  0.092*  0.134* | 0313* 0.137% 0167 0.148* 0.127% 0.147*
Universite 0.580*  0445%  0.740%  0.210%  0210%  0.336* | 0538*  0.622%  0.735%  0214*% 0.241%  0391% | 0.748* 0.701* 0.976* 0324* 0296% 0378*
Sabit terim -0.828%  -0.114  0307*  -0.014  0.632%  1.044* | -0.704* -0.117%  0.336*  0302* 0.797%  1.191* | -0.791* -0.039 0.460* -0.175* 0569* 1.009*
N 2,381 5,855 3,862 5,400 3,390 6,963

Not: Bootstrap yontemiyle (100 tekrar) hesaplanan standart hatalar kullanilmis ancak raporlanmamistir. Her iicret denklemi bes sektorel kukla degis-

keni i¢cermektedir. * p <0.01, + p <0.05,§ p<0.1.
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5.2. Melly (2005) ayristirma sonuglari

Sekil 2, Melly (2005) metodolojisi kullanilarak 2004-2019 aras1 bolgesel diizeyde meydana
gelen iicret degisimlerinin ayristirilmasini gostermektedir. Ucret esitsizligindeki degisime
iliskin ayristirma analizi sonuglart Tablo 4’te ve gorsel olarak Sekil 3’te sunulmustur.

IIk olarak iicretlerin evrimi dikkate alindiginda, dagilim boyunca iicretlerdeki degisimin
bazi bolgeler arasinda farklilik gosterirken bazilari arasinda oldukca benzer yapilar sergile-
digi goze carpmaktadir. Istanbul’da iicret degisim orani iicret dagilimi boyunca ¢ok hafif
bir diisiis seyri izlerken Dogu bolgeleri disinda yer alan diger dort bolgede ¢ok belirgin bir
negatif egilim goze carpmaktadir. Bu egilim ilgili bolgelerde, iicret dagilimimin alt kuyru-
gundaki {icret artislarinin {ist kuyruga goére daha hizli oldugunu gdstermenin yaninda bu
bolgelerde genel iicret esitsizliginde bir diisiis oldugunu da ima etmektedir. Dogu bolgele-
rinde ise licretlerin evrimi neredeyse genis bir ters-U seklinde konkav bir yap1 sergileyerek
digerlerinden oldukga farklilasmaktadir. Bu bdlgede, medyan gelir dagilimmin iki ucuna
kiyasla daha hizli artmistir. Bu durumun bdlgede ticret dagiliminin alt yarisinda esitsizligi
artirirken Uist yarisinda azaltacagi oldukca agiktir.

Ucretlerdeki degisimin hangi bilesenlerden kaynaklandigma bakildiginda genel olarak
her bolgede katsayi etkisi degisimi agiklamada en biiyiik paya sahiptir. Yani herhangi bir
bolgede incelen donemdeki iicret artiglarinin ¢ok biiyiik bir kismi ¢aligan niteliklerine olan
getirilerin artmasindan kaynaklanmaktadir. Bununla beraber bu etki, Dogu bolgeleri disin-
daki tim boélgelerde dagilim boyunca diismektedir. Gruplar arasi bilesen olarak da ifade
edilen bu etki, bolgesel iicret degisimlerinin belirli gruplar arasinda degisen iicret primle-
riyle agiklanan boliimiinii temsil eder. Kalintilarin etkisi genel olarak her bolgede ticret de-
gisikliklerini agiklamada en kiigiik paya sahiptir. Grup i¢i bilesen olarak bilinen bu etki ise
ticret degisimlerinin, belirli bir grubun igindeki iicretlerin degisimiyle agiklanan bdliimiinii
temsil eder. Kalinti etkisi Dogu hari¢ her bolgede medyan gelirin iizerinde, Dogu’da ise 70.
yiizdelik dilim iizerinde degisime negatif katki yapmaktadir. Bu, belirli gruplar i¢inde reel
saatlik ticretlerin 2019'da 2004’e kiyasla daha diisiik oldugu anlamina gelmektedir. Nitelik
etkisi ise bolgesel ticretlerdeki degisimin isgiicii kompozisyonundaki degisimlerle agiklanan
kismidir. Bu etki Ege-Akdeniz, Orta Anadolu ve Karadeniz bolgelerinde ticret dagilimi bo-
yunca benzer bir driintii izleyerek dagilimin alt ve {ist kisimlarinda daha fazla agiklama gii-
ciine sahiptir. Istanbul ve Sanayi Bolgeleri’nde ise nitelik etkisinin iicret degisimlerini acik-
lama giicii dagilim boyunca belirgin bir sekilde artmaktadir. Oyle ki nitelik etkisi, Is-
tanbul’da dagilimin en son iki yiizdelik diliminde {icret degisikliklerini katsay1 etkisinden
daha fazla agiklayici giice sahiptir. Bu su anlama gelmektedir, incelen donemde Istanbul’da
dagilimin {ist ucundaki iicret artiglar biiylik oranda isgiicii kompozisyonundaki degisimden

kaynaklanmaktadir. Dogu bélgelerinde de buna benzer bir durum goze g¢arpmaktadir. Bu
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bolgede nitelik etkisi 80. yiizdelik dilime kadar olduk¢a sabit bir seyir izlerken buradan

itibaren artarak 90. yiizdelik dilimde katsayi etkisinin tizerine ¢ikmustir.

Sekil 2: Ucret degisimlerinin yiizde 10’luk dilimlerde ayristiriimast
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Daha 6nce de belirtildigi gibi Melly (2005) tarafindan gelistirilen yontem belirli yiizde-

lik dilimlerdeki iicret degisimlerinin Gtesinde esitsizlik 6l¢iimlerinde kullanilan pek ¢ok

farkl: istatistigi ayristirmaya imkan tanir. Bolge-i¢i esitsizliklerin evrimi, genel iicret esit-
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sizligini temsilen P90-P10 ve sirasiyla dagilimin alt ve iist kuyruklarindaki esitsizligi goste-
ren P50-P10 ve P90-P50 farkinin ayristirilmasi yoluyla ele alinmistir (Tablo 4 ve Sekil 3).
Analiz sonuglar1 bolgesel iicret esitsizliginin degisiminde de yukaridaki ile ¢ok benzer egi-
limler ortaya koymaktadir. Bélgeler diizeyinde iicret dagiliminin hangi kismindaki esitsizlik
degisimlerinin genel ticret esitsizligini yonlendirdigine bakildiginda temelde ti¢ farkli grup
ortaya ¢ikmaktadir: Istanbul, Dogu ve digerleri. Goriildiigii iizere incelenen donemde her
bolgede iicret esitsizligi azalmistir, ancak bu azalig farkli bolgelerde dagilimin farkli ugla-
rindaki degisime bagh olarak sekillenmistir. Istanbul’da esitsizlik dagilimin alt kuyrugunda
azalirken iist kisminda hafif de olsa bir artig gostermistir ancak alt kuyruktaki azalis daha
baskin oldugu icin genel iicret esitsizligi azalmistir. Ote yandan Dogu bolgelerinde bunun
tam tersi bir durum s6z konusudur. Genel licret esitsizliginde diger bolgelere gore ¢ok si-
nirl bir azalis meydana geldiyse de ticret dagiliminin alt kisminda esitsizlik belirgin bir
sekilde artarken {ist kisminda belirgin bir sekilde azalmistir. Istanbul ve Dogu disinda kalan
bolgelerde ise esitsizlik ticret dagiliminin hem alt hem de iist yarisinda azalarak genel ticret
esitsizliginin azalmasina katkida bulunmustur. Ek olarak bu bolgelerde alt kuyruktaki esit-
sizlik azalis1 iist kuyruga gore daha fazladir. Bu bulgular Tiirkiye genelinde 2000 sonrasina
iligkin elde edilen bulgularla tutarlidir. Daha 6nce de bahsedildigi gibi, Bakis ve Polat
(2015, 2021) ve Popli ve Yilmaz (2017) iicret esitsizligindeki azalisin dagiliminin st yari-
sinda nispeten sinirlt oldugu, bunun énemli bir kisminin ticret dagiliminin alt yarisinda yo-

gunlastig1 sonucuna varmistir.

Ayrigtirma analizi sonuglari bolge ici esitsizligin kaynaklarina gore farklilik gosterdigini
ortaya koymaktadir. Her bdlgede, hem grup ici (kalintilar) hem de gruplar arasi (katsayilar)
bilesenler, 2004'ten 2019'a genel iicret esitsizliginin azalmasia katkida bulunmustur. Bu
iki bilesenin de P90—P10 log iicret farki igin katkisi tiim bolgelerde negatiftir. Katsay1 etki-
sinin negatif degerler almasi genel olarak niteliklere olan getirilerin diistiigiine, kalint1 etki-
sini negatif degerler almasi ise grup i¢i getiriler arasinda farkin azaldigina isaret etmektedir.
Diger yanda esitsizlikteki degisimin, isgiicii kompozisyonundaki degisimden kaynaklanan
kismin1 gosteren nitelik etkisi bolgesel olarak farklilik gostermektedir. Bu etkinin genel
licret esitsizligindeki degisime katkis1 Ege-Akdeniz ve Orta Anadolu bolgelerinde negatif,
bunlar disinda kalan bdlgelerde ise pozitiftir. Nitelik etkisinin pozitif degerler almasi; eger
getiriler donem boyunca degismeseydi esitsizligin azalmak yerine artacagini ima etmekte-
dir.
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Tablo 4: Ucret esitsizligindeki degisimlerinin ayrigtirilmasi

Toplam fark  Kalntilar Katsayilar Nitelikler
Istanbul P50-P10 -0.068 -0.084 -0.057 0.073
P90-P50 0.007 -0.096 -0.157 0.260
P90-P10 -0.061 -0.180 -0.215 0.334
Sanayi Bolgeleri P50-P10 -0.190 -0.122 -0.061 -0.007
P90-P50 -0.107 -0.135 -0.096 0.123
P90-P10 -0.297 -0.258 -0.156 0.116
Ege-Akdeniz P50-P10 -0.239 -0.097 -0.018 -0.124
P90-P50 -0.124 -0.112 -0.098 0.085
P90-P10 -0.363 -0.209 -0.115 -0.039
Orta Anadolu  P50-P10 -0.217 -0.119 -0.035 -0.063
P90-P50 -0.180 -0.135 -0.091 0.046
P90-P10 -0.398 -0.254 -0.126 -0.017
Karadeniz P50-P10 -0.152 -0.081 -0.042 -0.029
P90-P50 -0.133 -0.122 -0.094 0.084
P90-P10 -0.284 -0.203 -0.136 0.055
Dogu P50-P10 0.081 0.026 0.049 0.006
P90-P50 -0.087 -0.140 -0.120 0.173
P90-P10 -0.006 -0.114 -0.071 0.179

Not: Bootstrap standart hatalar (100 tekrar) kullanilmig ancak raporlanmamustir. Tiim etkiler 0=0,01
diizeyinde anlamlidir.

Genel iicret esitsizligindeki degisimi sekillendiren ticret dagiliminin iki ucundaki de-
gismelere bakildiginda bolgesel bulgular iizerinden katsayi ve kalinti etkilerinin seyrine
iligkin daha rahat genellemeler yapilabilirken nitelik etkilerinin bolgesel olarak daha hete-
rojen bir seyri vardir. Hem katsay1r hem de kalint1 etkileri, asagida bahsedilecek bir istisna
ile birlikte, tiim bolgelerde dagilimin her iki ucunda da negatif degeler almakta yani esitsiz-
ligin azalmasina katkida bulunmaktadir. Gruplar arasi bilesenin esitsizlik degisimine katki-
sin1 gosteren katsayi etkisi degerlendirildiginde, bunun dagilim {ist kismindaki gruplarda
alttakilere gore daha belirgin oldugu goze carpmaktadir. Sekil 3’te gorildiigii lizere her
bolge i¢cin P90-P50 farkinda katsay1 etkisi P50-P10 farkina gore daha giicliidiir. Dagilimin
iist kisminda gruplar arasi bilesenin esitsizligin azalmasina yaptig1 katki dagilimm alt kis-
mina gore daha fazladir. Grup i¢i bilesenin (kalintilar) ise bolge ici iicret esitsizligindeki
azaliga katkisi, ticret dagiliminin her iki ucunda da oldukga belirgindir. Bu bilesenin negatif
degerler almasi, belirli gruplar i¢inde ticret farkliliklariin 2019'da dénem bagina gére daha
diisiik oldugunu gostermektedir. Genel olarak her bolgede bu etki, dagilimin hem alt hem
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de st kisminda katsayi etkisinden daha kuvvetlidir. Bir baska deyisle dagilimin her iki
ucunda da esitsizlik azalislarina grup i¢i esitsizliklerin yaptig1 katki gruplar arasi bilesenin
yaptig1 katkidan daha fazladir'®. Bahsedilen bu genel egilimlere bir istisna olarak ortaya ¢1-
kan Dogu bdlgelerinde; bu iki bilesenin iicret esitsizligindeki degisime katkis1 dagilimin alt
ve iist kisimlarinda farkli yondedir. Ucret dagilimmin alt kisminda her iki etki de pozitif
degerler alarak esitsizlige artiric1 yonde bir katki yaparken dagilimin st kisminda negatif
degerler alarak esitsizligin azalmasina katkida bulunmustur. Dagilimin {ist kismimda hem
grup i¢i hem de gruplar arasi esitsizlikteki azalma dagilimin alt kismindaki esitsizlik arti-
sina gore daha gii¢lii oldugundan genel {icret esitsizligine bu iki bilesenin yaptig: katki ne-
gatif deger alarak onceki paragrafin bagindaki genellemeye uygun bir sonug¢ dogurmustur.

Ucret esitsizliginin, isgiicii kompozisyonundaki degisikliklerle agiklanan kismini temsil
eden nitelik etkisinin esitsizlige yaptig1 katki bolgesel olarak degiskenlik gostermektedir.
Esitsizlige yaptig1 katkinin biiyiikliigiinden bagimsiz olarak nitelik etkisinin ticret dagilimin
iist kisminda her bolgede pozitif degerler aldig1 goriilmektedir. Bu durum, bolgedeki isgiicii
kompozisyonunda iicret dagilimmin stiindeki gruplarm agirligini artiran bir degisim oldu-
guna isaret etmektedir. Incelenen dénem icerisinde her bolgede yiiksek vasifli mesleklerde
¢alisanlarin oranindaki artisin 6tesinde iiniversite mezunu oranlarinin g¢arpict bir sekilde

arttig1 hatirlanirsa bu durumun ortaya ¢ikmasi beklenen bir durumdur.

Ozellikle Istanbul’da nitelik etkisi, iicret dagilimin iist kisminda diger iki etkiyi bastira-
rak esitsizligi artiracak kadar giigliidiir. Nitekim, dagilimin iki ucunda bu etkinin pozitif
degerler almasi, eger getiriler sabit kalsaydi isgiici kompozisyonundaki degisimden dolay1
Istanbul’da iicret esitsizliginde azalma degil tersine biiyiik bir artis gdzlemlenecegini ima
etmektedir. Diger bolgelerde iicret dagilimmin alt kuyruguna bakildiginda (yine istisnai
olarak Dogu’da goriilen ¢ok smirh pozitif etki goz ardi edilirse) nitelik etkisinin negatif
degerler alarak iicret esitsizligindeki azalisa diger iki etkiye ek olarak daha da katkida bu-

lundugu gorilmektedir.

10 Sadece Istanbul’da dagilimin {ist kisminda gruplar arasi bilesenin katkis1 grup iginden daha fazladir.
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Sekil 3: Ucret esitsizligindeki degisimlerinin ayrigtirilmasi
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Sanayi Bolgeleri’nde bu etki oldukg¢a sinirhi iken Ege-Akdeniz bolgelerinde daha belir-
gindir. Bu durum ise, dagilimin iist kismindaki gelismenin tersine, bdlgedeki isgiicii kom-
pozisyonunda ticret dagiliminin altindaki gruplarin agirhgmin azaldigini isaret etmektedir.
Hem katsay1 hem de kalint1 etkilerinin, tim bolgelerde dagilimin her iki ucunda (yalnizca
Dogu’da dagilimin alt kuyrugu hari¢) negatif degerler aldig1 diistiniildiigiinde nitelik etkisi-

nin Tirkiye’de bolgesel esitsizligin evrimini etkilemede biiyiik rol oynadigi agiktir.

Melly (2005) ayristirma yontemi, her bir degiskenin iicret ayrigtirmasina hakkinda bilgi
vermemektedir. Bununla birlikte, nitelik etkisinin bolgesel evrimindeki heterojenlik, agikga,
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tek veya ortak degisken gruplarmin asimetrik bolgesel gelismelerinden kaynaklandigina
isaret etmektedir. Boliim 3'teki analiz dikkate alindiginda, deneyim ve kidem degiskenleri
hari¢ diger degiskenlerde belirgin degisiklikler meydana gelmistir. En belirgin bdlgesel
asimetri {iniversite egitiminde goze carpsa da incelenen dénemde her bolgede kadin istih-
dami belirgin bir sekilde yiikselirken kayitdisi ¢alisma orani diigmiistiir. Buna ek olarak
mesleki kompozisyonda yiiksek vasifli mesleklerin, sektorel kompozisyonda ise imalata
kars1 hizmetlerin lehine bolgesel nitelikler degisim gegirmistir. Bu analize konu olan nitelik
etkisi iste tiim bu degiskenlerin yaptig1 pozitif ve /veya negatif katkilarin toplamin ifade
etmektedir. Bu degiskenlerin bir kisminin ticret esitsizliginin artmasina katkida bulunurken

bir kisminin esitsizligin azalmasi yoniinde katkida bulunmus olmas1 muhtemeldir.
6. Sonug

Bu ¢alismada, Tiirkiye'de 2004-2019 donemindeki bolge ici licret esitsizligi Melly (2005)
ayrigtirma yontemi kullanilarak analiz edilmistir. Bu donemde Tiirkiye’de licret esitsizligi
her bolgede azalmistir. Esitsizlikteki azalmaya dagilimin alt kismi {ist kismima gore daha
fazla katkida bulunmustur. Ayristirma sonuglari, bolgeler i¢inde gruplar arasi ve grup igi
esitsizliklerin azaldigin1 ve esitsizlikteki azalmanin biiyiik kisminin bu bilesenlerim kat-
kilarindan kaynaklandigin1 gostermistir. Isgiicii niteliklerindeki degisimler ise iicret esitsiz-
liginin bolgesel olarak farkli gelismesinin en belirgin nedeni olarak ortaya ¢ikmaktadir.
Ayrica, bu genel egilimlere istisna olarak ortaya ¢ikan durumlar Tiirkiye’de Istanbul, Dogu
ve digerleri olmak iizere ii¢ farkli bolgesel yapinin var oldugunu isaret etmektedir. Istanbul
iggiicii kompozisyonunda 6zellikle ticret dagilimmin iist kisminda, Dogu bolgeleri ise 6zel-
likle isgiicii niteliklerine iliskin ticret primlerinde dagilimin alt kisminda farkli belirgin
farkliliklar sergilemektedir.

Calismanin bulgulari agik¢a, ulusal diizeyde azalan iicret esitsizliginin varliginda bile,
Tiirkiye’de bolge ici esitsizlik dinamiklerinin ve esitsizligin altinda yatan nedenlerin bol-
geler arasinda farkliliklar gosterdigini ortaya koymaktadir. Esitsizlik dinamiklerini etkile-
yen en belirgin olagan siipheli egitim diizeyindeki gelismeler olarak goziikse de analizin
siirlar1 dahilinde kesin bir ¢ikarim yapmak miimkiin degildir. Nitekim ¢aligmada uygula-
nan yontem, her bir faktoriin (degiskenin) esitsizlik ayristirmasindaki bilesenlere bireysel
katkis1 degil bu faktorlerin ortak katkisi hakkinda bilgi vermektedir. Hangi faktorlerin esit-
sizlige katkida bulunduguna iliskin ayrintili bilgiler edinmek i¢in kuskusuz daha gelismis
yontemlere ihtiya¢ vardir. Bu baglamda calisma, daha ayrintili bir aragtirmaya zemin ha-
zirlarken ayni zamanda ticret esitsizliginde ortaya ¢ikabilecek mekansal heterojenlik so-

runlarini giindeme getirerek potansiyel bir dizi arastirma alanina 1s1k tutmaktadir.
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